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Flevo Boys is ons cluppie

Esther en Erwin krijgen energie Coachen met hulp van video-
van hun vrijwilligerswerk ' beelden, nu ook bij de jeugd

de C’"b vahn en ontvang de

seizoenkaart voor
Honderd

de halve prijs!

Meer info: Jelle van Veen | 0527 69 70 76 | clubvanhonderd@flevoboys.nl | www.flevoboys.nl
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De BCF kijkt in dit voorwoord terug en vooruit

De fish-potato-
derby komt er
weer aan!

BCF-bestuursleden André Mulder en Nico
Buikema kijken halsreikend uit naar het
nieuwe voetbalseizoen. De fish-potato-
derby komt er weer aan! De wedstrijden
tussen Urk en Flevo Boys zorgen altijd
voor sportief spektakel. En ook voor

veel gezelligheid en nieuwe contacten.
Mede omdat de verhoudingen tussen

de businessclubs van Urk en Flevo Boys
uitstekend zijn. Nico Buikema: ‘We zullen
de Urker ondernemers weer met open
armen ontvangen, net zoals wij op Urk altijd

hartelijk worden ontvangen.

Als André en Nico nog even terugkijken

naar het afgelopen seizoen, stellen ze

dat het sportief en qua gezelligheid een
geweldig jaar was, waarbij het overlijden
van voorzitter Wim van Essen wel een zware
domper was. ‘Dat Wim er niet meer is, is
voor ons allemaal een groot gemis’, zegt
André Mulder. ‘Gelukkig hebben we een heel
fijn team bestuursleden waarin de taken
goed zijn verdeeld. We nemen samen het

werk over dat Wim altijd deed.

Meer reuring en gezelligheid

Terugkijkend noemt Nico de verplaatsing van
de bestuurskamer naar het businesshome
een zeer geslaagde zet van het Flevo Boys-
bestuur. ‘Dit brengt nog meer reuring en
gezelligheid in onze businessclub.’ Uiteraard
zorgden de uitstekende prestaties van het
eerste ook voor extra bezoekers en sfeer. En
waren klassiekers als het interview van Eddy
van der Leij (dit keer met Cambuur-trainer
Henk de Jonge), de BCF-on-tour (kijken in
de keuken van BCF-leden) en het weekendje

weg andere hoogtepunten.

Colofon

Deze activiteiten maken ook het aanstaande

seizoen deel uit van het BCF-programma.
Verbeterpunten zijn er uiteraard ook

altijd. Veel leden houden het bij een zeer
gewaardeerde financiéle steun aan de club,
maar komen niet naar het businesshome.
Dat is ieders eigen keuze uiteraard, maar
het zou, ook voor de ondernemer zelf, toch
een hele fijne en nuttige ervaring kunnen
zijn. Daarbij zou het businesshome nog
sfeervoller kunnen worden gemaakt. Een
mooie uitdaging voor interieurbouwer
André en zijn partners.

‘We zullen de Urker
ondernemers
weer met open
armen ontvangen’

De BCF is ook de uitgever van deze kleurrijke
presentatiegids, belangrijk voor het wij-
gevoel in onze club. Ook in deze uitgave
doen onmisbare vrijwilligers, bestuursleden,
supporters, trainers en spelers hun verhaal
richting de andere leden. Het BCF-

bestuur wenst alle leden en supporters

van Flevo Boys veel leesplezier en een fijn

voetbalseizoen!

Deze presentatiegids is een uitgave van Business Club Flevo Boys
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Voorzitter Hugo Jongejan over

‘WiNst en verlies iNn seizoen
20252026’

Als voorzitter Hugo Jongejan wordt gevraagd om terug te blikken op het

afgelopen seizoen, is het eerste dat hij noemt het verlies van een aantal

clubleden. ‘In drie weken verloren we drie leden die bijna hun leven lang

lid waren van onze club. Dat hakte er wel in.

Over een hoogtepunt hoeft hij ook niet

lang na te denken. ‘We krijgen er in
september twee kunstgrasvelden bij.
Fantastisch! De wachtlijst om lid te worden
is meteen verdwenen. We hebben nu zo'n
dertienhonderd leden. Een paar jaar geleden
waren dat er nog zo'n elfhonderd’

Het is typerend voor Hugo Jongejan dat

het bij het praten over winst en verlies in
het seizoen 2025-2026 niet meteen over
voetbal gaat. Met die extra kunstgrasvelden
kan er door alle teams wél weer optimaal
worden getraind. Hugo: ‘En kunnen we op
het hoofdveld op doordeweekse avonden
weer oefenwedstrijden plannen. Een
andere verbetering in onze club is het
aanstellen van een codrdinator voor elke

leeftijdscategorie.

De accommodatie

Een groeiende vereniging moet je natuurlijk
ook op andere fronten bijsturen. Door de
groei kan er een tekort aan kleedkamers
ontstaan. Het bestuur is met de gemeente,
eigenaar van onze sportaccommodatie,

in overleg om dit probleem aan te

pakken. En dan is er nog het plan om de
drie clubgebouwen te verduurzamen.
Hugo: ‘Energie wordt een steeds grotere
kostenpost. De vereniging is financieel
gezond, maar dit project vraagt om een
buitengewoon forse financiéle inspanning.
De veiling op 16 oktober is voor de
verbouwing van de kantine, maar mogelijk
schiet er iets over voor de verduurzaming.
Het bestuur is druk bezig om leden te
enthousiasmeren om daarvoor interessante

kavels beschikbaar te stellen.

Boven v.l.n.r.: Ronald Verhage, Hugo Jongejan, Karen Deinum.

Onder v.I.n.r.: Simo Jongsma, Angelique de Jong, Marco Bogaart, Nicolette Brugge.

Sociale veiligheid

‘Een ander onderdeel van onze vereniging
dat aandacht vraagt is sociale veiligheid’,
vervolgt Hugo. ‘We hebben daarvoor twee
vertrouwenscontactpersonen aangesteld,
die vorig jaar op de website en in de
presentatiegids werden voorgesteld; Aly
Dijkman en Harry Scholtens. Natuurlijk is
het in de basis belangrijk om vakkundige
trainers en leiders aan te stellen, die
deskundig en empathisch leiding kunnen
geven. Alle vrijwilligers dienen een VOG
aan te vragen en er komen gedragsregels.
Ook verwachten we volgend seizoen dat
alle teams hun verantwoordelijkheid
nemen voor de vrijwilligerstaken. Nicolette
Brugge en ik hebben sociale veiligheid in
onze portefeuille. Ons nieuwe bestuurslid,
Angelique de Jong, focust zich op het
vrijwilligersbeleid.

‘Met die extra
kunstgrasvelden
kan er weer
optimaal worden
getraind’

En dan twijfelt Hugo Jongejan er niet aan
of we gaan weer een fijn seizoen tegemoet.
‘Het afgelopen seizoen was top, met op
bijna alle fronten goede prestaties en een
fijne sfeer. Daar gaan we ook dit seizoen

weer voor.
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Weer beter voetbal, maar net geen kampioen

g (Sif=Ule]lel=][=Nal=\V/a]=]
van Arjen Postma’

Een beetje een dubbel gevoel heeft Arjen Postma overgehouden

aan het afgelopen seizoen. Ja, het niveau lag weer iets hoger dan het

seizoen daarvoor. Een tweede plaats was uiteindelijk ook weer iets

beter, maar... het kampioenschap was toch ook héél dichtbij. Kampioen

SVZW had uiteindelijk slechts twee punten meer...

Dat dubbele gevoel zegt indirect ook

iets over de toegenomen ambities van
Flevo Boys 1, dat twee jaar geleden na de
nacompetitie via een achterdeur de vierde
divisie in glipte. Arjen Postma: ‘Onze
selectie is weer sterker en volwassener
geworden. Dat zie je terug in ons spel.

We zijn stabieler in onze prestaties. Het
afgelopen seizoen hebben we maar liefst
twaalf keer de nul gehouden, terwijl we wel
aanvallend bleven voetballen. Dat zegt dus
heel veel’

‘Er staat er
gewoon een heel
sterke selectie!’

Sterke selectie

Met die stabiele steeds volwassener
wordende getalenteerde groep, én een paar
gerichte versterkingen, gaat Flevo Boys
ongetwijfeld weer een goed seizoen
tegemoet. Daniél van Warven uit Kampen is
een ervaren aanvallende middenvelder, Jens
Klaverboer uit Heerenveen een veelzijdige
aanvaller en Mexx de Boer uit Emmeloord
een talentvolle linksbenige centrale
verdediger. Hij komt over van het tweede
team van PEC Zwolle. Mexx kan Kelt Jager
vervangen, die door een kruisbandblessure
langdurig is uitgeschakeld. Een meevaller

is ook dat Younes el Ghamarti is gebleven,
naast alle andere basisspelers. En dan staat
er dus gewoon een hele sterke selectie.

Toch is het spelen om het kampioenschap
niet direct vanzelfsprekend, vindt

de hoofdtrainer van Flevo Boys. ‘In
tegenstelling tot vorig seizoen zijn er twee
ploegen uit de derde divisie bijgekomen;
Urk en HSC. De ervaring leert ons dat
degradanten uit de derde divisie altijd
bovenin meedraaien, net als twee jaar
geleden Staphorst en Hoogeveen!

Wat Arjen Postma ook altijd voorzichtig
maakt, zijn de blessures. Die kunnen ook
heel bepalend zijn. In de nacompetitie, uit
tegen HBC, miste hij bijvoorbeeld Thomas
Potters, Marc Reussing, Kelt Jager, Willem
Huizing en John van der Maden. Een brede
selectie is dus beslist geen overbodige luxe.
Arjen Postma is er ook heel blij mee. ‘We
gaan er nu vanuit dat we, met een normaal
aantal blessures, basisspelers regelmatig
kunnen ontlasten. Daardoor kunnen we ze,
ook aan het einde van het seizoen, nog fris
en gretig op het veld brengen. Laten we zien
wat die luxe ons dan gaat brengen.
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Advertorial

Roberto Kwakman van Strikt Uitzendbureau

‘We 2ijn steeds vaker sparringpartner
voor HR-zakenr'

Roberto Kwakman, eigenaar/oprichter
van Strikt Uitzendbureau, is al heel lang
actief in de regionale uitzendbranche. Tot
zijn spijt moet hij constateren dat door de
alsmaar toenemende wet- en regelgeving
het voor werkgevers steeds ingewikkelder
wordt om personeel in te huren. In deze
alsmaar complexer wordende wereld weet
Roberto met al zijn ervaring, en steun van
zijn brancheorganisaties, nog steeds feilloos
de weg. ‘Daarom wordt Strikt, naast het
vinden van matches tussen werkgever

en werknemer, steeds vaker ingezet als
sparringpartner op het terrein van HR-

zaken,’ zegt de uitzendspecialist.

Per 1januari 2027 krijgt de uitzendbranche
ook nog eens te maken met de WTTA: de
Wet toelating terbeschikkingstelling van
arbeidskrachten. Uitzendbureaus moeten
dan officieel worden toegelaten om
personeel te mogen blijven uitlenen. Ook
werkgevers krijgen hiermee te maken, want
zij mogen straks alleen nog samenwerken
met toegelaten uitleners. Roberto en zijn
vrouw Harmien, die de backoffice verzorgt,
zijn daar wél blij mee. Hoewel deze

nieuwe wet ook meer papierwerk met zich

Roberto Kwakman

meebrengt, zorgt ze vooral voor eerlijker
concurrentie. Het kaf wordt eindelijk van

het koren gescheiden.

En dus kan Strikt zich in een eerlijker
speelveld weer onderscheiden met zijn
gewaardeerde dienstverlening; het vinden
en behouden van nieuwe werknemers
voor hun klanten. Dat kunnen ze vanuit
Vollenhove als geen ander; zo veel
ervaring, zo veel regionale contacten, zo
veel betrokkenheid. Roberto: ‘Het gaat
vooral om CV'’s bestuderen, de geschikte
mensen vinden, persoonlijke contacten
onderhouden en ook om het begeleiden
van mensen op hun werkplek. Eva, onze
recruiter, speelt daarin een belangrijke
rol. Wat ook typisch Strikt is: in ons
werk bewegen we altijd richting een vast

dienstverband!

Regionale voetbal

Niet alleen in het bedrijfsleven, ook in het
regionale voetbal is Roberto Kwakman

een bekend gezicht. Hij is oud-keeper van
Veno, Flevo Boys, Urk en Alcides. Strikt
ondersteunt diverse sportverenigingen in de
regio en is al vele jaren (hoofd)sponsor van

Flevo Boys. De liefde voor de voetbalsport,
het zakelijke netwerk dat Business Club
Flevo Boys biedt, het ondersteunen van
het verenigingsleven; Roberto en Harmien
vinden dit een perfecte combinatie. ‘Extra
leuk is’, vertelt Roberto, ‘dat we in de

BCF ook diverse vaste klanten hebben.

En zelf hebben we REUS Marketing, van
Marc Reussing, ingeschakeld om ons te
ondersteunen in de marketing.

Maatschappelijk betrokken

Tot slot wil Roberto graag de Stichting
Hooguvliegers, die door Strikt wordt
ondersteund, benoemen vanwege het
prachtige werk dat ze doet. Deze stichting,
met onder anderen Pascal Cohen, een
vriend van Roberto (en oud-speler

Flevo Boys 1), als piloot, biedt jonge mensen
die ernstig of chronisch ziek zijn, of een
verstandelijke beperking hebben, een
prachtige ervaring, hoog in de lucht. ‘Dat is
ontroerend mooi om te zien’, zegt Roberto
tot slot.

zie ook www.striktuitzendbureau.nl
of bel 0527-205051/06 23979947.

>« Stl‘lk'l'

uitzendbureau
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Advertorial

SNB wordt Staalbouw Bakhuizen

Vakmanschap waar je op kunt bouwwen

SNB is sinds dit voorjaar Staalbouw
Bakhuizen. De aandeelhouders van

SNB hebben hun bedrijf verkocht aan
Zwanenburg Projecten uit Heerenveen. Het
was tijd voor een naamsverandering. Mét
een nieuwe huisstijl. Vakmanschap waar je

op kunt bouwen, is de nieuwe slogan.

Henderikus Oostra, wie kent hem niet bij
Flevo Boys, was een van die aandeelhouders

die hun aandelen hebben verkocht. Maar de

Henderikus Oostra

Emmeloorder is, na een paar jaar wat meer
op de achtergrond actief te zijn geweest,
wel terug als directeur. Met veel elan en
daadkracht, en uiteraard veel ervaring,
geeft hij weer leiding aan dit bijzondere
bedrijf dat in heel het land actief is.

Een nieuwe eigenaar, een nieuwe huisstijl.
Maar wat onveranderd is en blijft is het
specialisme van deze staalbouwer: de
ontwikkeling, productie en montage

van complexe, middelzware en zware
staalconstructies voor de utiliteitsbouw,
procesindustrie, turnkey projecten,
woningbouw, etc. De engineering vindt
plaats in eigen beheer, waarbij gebruik
wordt gemaakt van de meest actuele
3D-tekenpakketten. Dagelijks is er oog voor

kwaliteit, innovatie en duurzaamheid.

Aansprekende actuele projecten zijn de

bouw van het Windesheim College in

Almere, het Romeins Museum in Heerlen en
het nieuwe deel van Schouwburg Ogterop
in Meppel. ‘Een deel van het oude gebouw
blijft in Meppel nog staan. In het nieuwe
deel dat we bouwen maken we voor tachtig
procent gebruik van hergebruikt staal’, zegt

Henderikus trots.

Het leiden van Staalbouw Bakhuizen vraagt
veel tijd en energie. Minder tijd is er voor
‘zijn cluppie’ Flevo Boys. Na een intensieve
periode als voorzitter was Henderikus de
afgelopen jaren nog actief als de inkoper
voor de kantine. ‘Die taak heb ik deze zomer
overgedragen aan de kantinebeheerders
Erwin en Esther. Zij zijn jonger, hebben
nieuwe ideeén. Dat komt helemaal goed. En
ik ga af en toe lekker kijken bij het eerste.
Dat doet het fantastisch. lk geniet daarvan.

Voor meer info:

www.staalbouwbakhuizen.nl

Goudsponsor Bij Ons Wellerwaard

Ook voor vergaderingen

Als John en Ilse van Beek, eigenaren van

Bij Ons, de deuren naar het balkon van de
vergaderzaal openslaan, ontstaat er een
fantastisch uitzicht over de Wellerwaard;
de recreatieplas, het strand, het terras, het
wuivende riet, de fiets- en wandelpaden. De
zon schijnt volop en de ontspanning slaat
direct toe.

‘De gasten weten Bij Ons goed te

vinden’, vertelt John. ‘Maar onze twee
vergaderzalen zijn wat minder bekend.

Het zijn twee ruimtes, op de verdieping,
geschikt voor maximaal vijftig personen.
Alle voorzieningen zijn aanwezig. Van een
stoellift voor minder validen, een eigen
toilet, audiovisuele voorzieningen, tot en
met een bar in de vergaderruimte. Je kunt er
natuurlijk ook een feestje houden.

BCF

John van Beek is, naast goudsponsor, ook
bestuurslid van Businessclub Flevo Boys.
Hij heeft een praktische instelling, zet zich
vooral in om activiteiten te organiseren,
met als motor de faciliteiten van Bij Ons.
John: ,,Wij vinden het leuk om ons voor de
club in te zetten. Het is voor ons niet zo
complex om voor bijvoorbeeld zestig man
wat eten en drinken te regelen. Samen met
drie andere stellen organiseren we ook

de veiling op 16 oktober. Dat wordt een
memorabele avond!’

Daarbij is John een echte voetballiefhebber.
‘Ik heb opnieuw genoten van het eerste.
Fantastisch dat we met bijna alleen maar
zelf opgeleide spelers zo'n mooi seizoen
hebben gedraaid. De prestaties van de
jongens, de sfeer onder de toeschouwers en
in het businesshome; heerlijk!’

Bij Ons

Terug naar het ruime terras, waar
halverwege de middag sommige gasten
zich al tegoed doen aan een glas bier of een
wijntje. John: ‘Dit is een droomplek. Het is
op fietsafstand van Emmeloord, maar je
bent hier in een andere wereld. Wij kunnen
onze gasten hier alles bieden, van bruiloften
tot vergaderingen, van lunches en diners,
tot teamuitjes. Waarbij wij en onze
geweldige medewerkers elke bijeenkomst
met veel passie vorm geven naar de wensen
van de gast. Als je dit nog niet gezien hebt,
moet je echt een keer langskomen.

| ens

n



Cobus Stuut: via C2, B2 en A2 naar het eerste

'‘Patrick Helsdingen gaf me
mMijn 2elfvertrouwen terug’

Veel jeugdspelers van onze club belanden via een aantal jaren in de jeugd van een BVO bij Flevo Boys in de
eerste elftalselectie. Kijk alleen maar naar het viertal teamgenoten van Flevo Boys D1in 2014-2015: Thom
Bos, Thomas Potters, Jelmer Dijkman en Younes el Ghamarti, dat vorig jaar in deze presentatiegids een plaats
kreeg. Maar het kan ook anders. Cobus Stuut liep een lange weg die hem onder meer via C2, B2, A2, Al en het
tweede uiteindelijk naar het eerste bracht. Het afgelopen seizoen stond hij vrijwel alle wedstrijden in de basis!

Dus, voor alle spelers van de tweede teams; blijf dromen en nooit opgeven!
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Crossmotoren

Het obstakel waardoor Cobus deze omweg
moest nemen, ontstaat ruim tien jaar
geleden. Cobus woont dan met zijn ouders
aan de buitenweg en rijdt daar veel op
crossmotoren op de boerenerven. Hij komt
ernstig ten val, waarbij zijn heup uit de
komt schiet. ‘Ik had daarna jarenlang veel
last van die heup. Ook bij het voetballen.

Ik speelde tot dan bij Flevo Boys met veel
plezier in de standaardteams en werd
samen met Mark van der Werff, Sam van
Hees en Jasper de Jong geselecteerd voor de
KNVB. Na dat traject stroomde ik door naar
JPN. Na dat ongeluk kon ik niet meer in C1
voetballen en kwam ook mijn JPN-traject
ten einde.

Cobus belandt in B2 in een periode
dat het in het jeugdvoetbal
bij Flevo Boys zeer onrustig is. Er

stoppen zo veel spelers van A1, dat Cobus
als tweedejaars B-junior onverwacht in
Alwordt geplaatst! Als linksachter weet
hij zich goed te handhaven. ‘Het was een
compleet nieuw team, maar het klikte wel.
We hebben een leuk seizoen gehad. Maar
een seizoen later kwamen er talenten van
B1over naar Alen werd ik teruggezet naar
A2. Daar baalde ik enorm van!

Patrick Helsdingen

Aan het einde van dat seizoen wil Cobus
overstappen naar Alvan SC Emmeloord.
Maar Patrick Helsdingen wordt dan trainer
van Flevo Boys Al. Cobus: ‘Patrick haalde
mij over om bij Flevo Boys te blijven. Hij
wilde me in A1 hebben. Ik heb toen onder
hem als middenvelder een heerlijk seizoen
gehad. Mijn zelfvertrouwen kwam weer
helemaal terug. Ik ben Patrick daar nog
steeds dankbaar voor!

Na dat fijne seizoen stapt Cobus over naar
Flevo Boys 2. ‘Guido Wind was mijn trainer.
Daar kon ik ook goed mee. De eerste drie
wedstrijden zat ik op de bank, maar daarna
heb ik alles gespeeld. Het tweede kan

wel eens een moeilijk elftal zijn, met veel
wisselingen, zeker als er in het eerste veel
blessures zijn, maar ik heb een fijn jaar
gehad. Het was een leuke groep, waarin ik
me snel thuis voelde!

Cobus ontwikkelt zich goed. Hij krijgt zicht
op het eerste. ‘Maar daar speelden toen
veel jongens van buiten de polder. Toen een
deel daarvan vertrok, ontstond er voor mij
ruimte. In de zomer van 2023 mocht ik van
Arjen Postma voor het eerst meetrainen.
Dat seizoen speelde ik nog weinig en raakte
ik geblesseerd tijdens een wedstrijd in het
tweede elftal’

De doorbraak

In het seizoen 2024-2025 komt de
doorbraak. En in de zomer van 2025 staat
hij de eerste competitiewedstrijd in de basis
en speelt hij daarna alles. Het bijzondere
van Cobus is ook dat hij een voor Flevo Boys
wat atypische speler is. Hij schroomt de
duels niet. En ja, als hij iets te laat is met
een messcherpe sliding, pakt Cobus nog wel
eens een gele kaart. Maar de Emmeloorder
heeft ook een fantastische trap. Met zijn
linkerbeen legt hij de ballen moeiteloos
veertig meter weg. En daarmee voegt

de werknemer van MCM in Marknesse
(sponsor van Flevo Boys!) ook deze
bijzondere kwaliteiten toe aan de selectie
van Arjen Postma.

Meer concurrentie

En wat gaat dat Flevo Boys 1allemaal
brengen in het nieuwe seizoen? Cobus: ‘Het
ziet er goed uit. Er zijn diverse goede spelers
bijgekomen. Dat betekent automatisch

ook meer concurrentie. Ook voor mij. Maar
ik denk dat dit voor alle spelers goed is.
Hopelijk gaan we door de concurrentiestrijd
nog meer van onszelf vragen en gaan we

daardoor nog beter presteren.’

‘Meer concurrentie
is goed voor ons'
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Advertorial

De geur van versgebakken
producten hangt in de
winkel van Bakkerij De Kof

Als je Bakkerij De Kof aan de Hofstee

op Urk binnenloopt, ruik je de heerlijke
geuren van versgebakken producten. De
bakkerij is namelijk gekoppeld aan de
winkel. Bezoekers zijn gewaarschuwd; je
gaat daardoor vaak met meer lekkers naar
huis dan je had gepland...

Bakkerij De Kof is al vele jaren sponsor van
Flevo Boys. Louw Korf, schoonzoon van
eigenaar Anne Jan Eskes, is een bekend lid
van Flevo Boys. Daarnaast is bestuurslid
Marco Bogaart, accountmanager bij
Koopmans Meel, al vele jaren zijn leverancier
van meel. Anne Jan is al vanaf zijn vijftiende
jaar een gepassioneerde bakker. Hij vond

en vindt het een prachtig vak en werkte

voor vele bakkerijen in Midden-Nederland.

Met zijn vrouw Els kwam hij in 2002 vanuit seizoen in jo13-3 te voetballen.
Veenendaal naar Urk om daar aan De

Hofstee een bakkerij over te nemen. Met Anne Jan en Jessica hebben veel klanten uit
liefde voor het vak, en inmiddels met hulp Emmeloord en dat vinden ze superleuk. De
van een flink aantal medewerkers, worden bakkerij is ook echt een bezoekje waard.
er heerlijke producten gemaakt. Van verse Helemaal nu er deze zomer een fikse
broden, kleinbrood, taart, koek en cakes tot

de bekende Kofchokker.

verbouwing heeft plaatsgevonden. De auto
kun je altijd op het Hofsteeplein kwijt. Maar
je kunt ook een kijkje nemen op de website

In januari 2023 is er een nieuwe stap www.bakkerijdekof.nl! De verse producten

genomen in de bedrijfsvoering. Dochter

zijn daar te bestellen via de webshop.

Jessica, de vrouw van Louw, nam het

stokje over van Els. Samen met haar vader
onderzoekt ze de mogelijkheden om hun
bedrijf te verduurzamen. Overigens voetbalt
zoontje Levi van Jessica en Louw ook bij
Flevo Boys. Het afgelopen seizoen heeft
Leve in jo12-3 gevoetbald en komt komend

BakReris

BROOD

BANKET LUXE

Dp Kof

GEBAK

Van verse broden tot luxe kleinbrood, koek en cakes,
gebak en taart. Bakkerij de Kof biedt een ruim
assortiment verse, ambachtelijke producten.

Onze producten worden dagelijks vers voor u
gemaakt in de bakkerij.

Neem een kijkje op onze webshop en in ons
online taartenboek voor een impressie van
de mogelijkheden op taartgebied.

BARRERIJ DE ROF

De Hofstee 3, 8321HG Urk

T. 0527 681 218 E. info@bakkerijdekof.nl
www.bakkerijdekof.nl © f

OPENINGSTIJDEN
Ma t/m do: 07:30 - 18:00 uur
Vrij: 06:30 - 19:00 uur

Za: 06:30 - 16:00 uur

Zo: Gesloten
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Advertorial

‘Wij kijken naar wat er écht speelt’

OnNntzorgdesk staat
voor een persoonlijke
benadering

De kop boven dit verhaal zou een
dooddoener kunnen zijn, maar dat is
beslist niet het geval bij Ontzorgdesk, dé
Arbospecialist in deze regio, al jaren een
van onze hoofdsponsors. ‘Wij kijken, in de

gesprekken met werkgevers en werknemers,

naar wat er écht speelt’, verzekert

algemeen-directeur Margriet Romkes. ‘Wat
is hier aan de hand? Waarom speelt dit? En
hoe lang speelt dit al? En daarna uiteraard;

wat kunnen we hieraan doen?’

Ze voegt er het volgende aan toe. ‘In onze
markt heb je veel landelijk opererende
Arbo-giganten. Zij zijn meer van het
afvinken, zonder zich in persoonlijke en
meer specifieke gevallen te verdiepen. Ik
heb dit lang niet genoemd, maar ik word
er steeds meer open in, want dit is een
groeiend probleem. Zo'n benadering is
slecht voor werkgevers, voor werknemers
en dus slecht voor de arbeidsverhoudingen
in de markt.

Dat de benadering van Ontzorgdesk
gewaardeerd wordt, blijkt onder meer uit
de gestage groei die het op Urk gevestigde
bedrijf doormaakt. Margriet: ‘Wij zijn in de
afgelopen jaren gegroeid van zeven naar
dertien medewerkers. En gaan ook onze
huisvesting daarop aanpassen. Ons kantoor
hier aan Het Spijk wordt aan de achterkant
fors uitgebreid.

Maatwerk

Dat elk dossier individueel wordt
beoordeeld, is geen overbodige luxe.
Ook daarover doet Margriet Romkes
niet geheimzinnig. ‘Op basis van onze
ruim zeventien jaar ervaring kunnen wij
stellen dat er drie hoofdredenen voor
verzuim zijn. Er kan sprake zijn van een
gediagnosticeerde ziekte. Dan dienen we
vooral de wet te handhaven. Maar er is een
toenemend aantal gevallen van mensen
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Team Ontzorgdesk

die zich vanwege spanningen ziek melden.
Vaak complexe zaken. Soms ontstaan ze

in de privésfeer. Soms op het werk. Een
derde oorzaak is zoals wij dat noemen
psychisch verzuim. Hier anticiperen we

op door snelle interventies te bieden met
bijvoorbeeld een bedrijfspsycholoog. Een
groot goed, zeker als je kijkt naar de lange
wachtlijsten bij de GGZ. Samenvattend: niet
elk dossier is hetzelfde. Dus kun je ook niet
elke ziekmelding hetzelfde benaderen. Wij

leveren maatwerk!

Preventief

Als we even uitzoomen kunnen we stellen
dat Ontzorgdesk de stap heeft gezet

van een curatieve aanpak naar een meer
gestructureerde preventieve benadering.
En dat met een voor deze streek typerende
hands on-mentaliteit, gericht op de vraag.
Margriet Romkes: ‘Ontzorgdesk heeft tools
om klanten ook op het vlak van preventie

stevig te ondersteunen. Wie bieden
bijvoorbeeld ondersteuning bij het opstellen
en opvolgen van arbobeleid, het aanstellen
van een extern vertrouwenspersoon, het
uitvoeren van de RI&E en het Preventief
Medisch Onderzoek. In heldere taal,
concreet met een duidelijk advies en korte
lijnen in de communicatie.

Samenvattend helpt Ontzorgdesk haar
klanten met het ontwikkelen van goed
werkgeverschap.

Meer weten?
Kijk op onze website: www.ontzorgdesk.nl

B
Ontzorgdesk

Uw partner in verzuim & inkomen
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TRI'T E X' trotse sponsor van Flevo Boys

BEDRIJFSKLEDING

R

sportkleding
bedrijfskleding
PBM’s
relatiegeschenken

v advies op maat

v ruime showroom

¥ gepersonaliseerde kleding
¥ kleding management systeem

Wy maken wnw merk sterk!

Havenstraat 19 8304 AG Emmeloord www.TRITEX.nl

Met de precisie van de VAR
zetten wij jouw ICT op scherp!

ICT beheer
Cloud
Security
Hardware
Telefonie

acf
bentveld

Ecopark 63 Emmeloord - 0527 85 85 85 - www.acfbentveld.nl ICT VOOR NU EN STRAKS




Advertorial

Fysiotherapie Polderkracht,
De (sport)revalidatiespecialist

Ruim tweeéneenhalf jaar geleden

opende Fysiotherapie Polderkracht haar
deuren. Ondernemen in de fysiotherapie

is niet eenvoudig en kent in de huidige

tijd vele uitdagingen: een stijgende
werkdruk, tarieven die onder druk staan

en personeelstekorten. Toch groeit
Polderkracht met een krachtige missie:
toegankelijke, specialistische zorg van hoge
kwaliteit, voor de hele Noordoostpolder.

Een van onze speerpunten is
sportrevalidatie. Dankzij onze unieke
ligging op het sportcomplex van Flevo Boys
combineren we onze moderne oefenzaal
met veldrevalidatie. Dit maakt het mogelijk
om sporters optimaal te begeleiden: van
blessure tot volledige terugkeer in de sport.

Voorkomen dat je opnieuw

geblesseerd raakt?

We zien helaas vaak dat met name jonge
sporters te lang met klachten blijven
rondlopen. Veel blessures zijn in een vroeg
stadium sneller en beter te verhelpen.
Heldere uitleg over de aard van de blessure,
de te verwachten hersteltijd en een
concreet plan van aanpak geven rust én
duidelijkheid.

Trends in voetbalblessures
De meest voorkomende spierblessures in

het voetbal zijn hamstring- en liesblessures.

Een actieve, doelgerichte revalidatie is
hierbij essentieel; rust alleen is zelden
de oplossing. De laatste jaren zien we
ook een opvallende toename van het

aantal knieblessures in het dames- en

ﬁ“}: 25
ok I

meisjesvoetbal. Hiervoor zijn uiteenlopende
oorzaken te benoemen: van hormonale
veranderingen en anatomische verschillen
tot een toenemende trainingsintensiteit.
Deze complexe blessures vragen om
specialistische begeleiding en een
zorgvuldig opgebouwd revalidatietraject.

Meer dan sport

Polderkracht is ook maatschappelijk
betrokken. Zo hebben we samen met de
gemeente en de GGD een succesvolle
valpreventie aanpak opgezet en bieden we
de Gecombineerde Leefstijlinterventie (GLI)
aan. Nieuw in ons aanbod is Polderkracht
Kids: kinderfysiotherapie. Met twee
gespecialiseerde kinderfysiotherapeuten
bieden wij zorg bij onder andere blessures,
groeipijn en motorische achterstanden.
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Esther en Erwin, de nieuwe coordinatoren in de kantine

‘We Krijgen energie van
dit vrijwilligerswerk’

Het is deze zaterdagmorgen in april nog geen elf uur, maar in de keuken pruttelen de gehaktballen al in
de pan. Debby en Johan zijn daar druk met de voorbereidingen voor de lunchdrukte en hebben hun eerste
patatjes al verkocht. Achter de bar draaien Erik en Bas namens het derde team deze morgen hun verplichte

dienst. Een jochie in sportkleren loopt verdrietig rond. Hij kan zijn vader niet vinden. Een kluwen meisjes en

jongens kijkt begerig naar alle zoetigheid die aantrekkelijk verpakt in de snoephoek ligt. Maar er wordt op dit

tijdstip vooral veel koffie verkocht. 's Morgens, of 's middags; het is altijd druk en gezellig in onze kantine.

-
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De kantinecodrdinatoren Esther en Erwin
van 't Ende kijken tevreden toe. Ze hebben
deze morgen geen dienst, maar komen voor
het interview voor dit verhaal graag even
naar het sportpark. Via hun dochter Sophie
zijn ze bij Flevo Boys betrokken geraakt.
‘Sophie is bij SC Emmeloord begonnen met
voetballen’, vertelt Esther. ‘Ze werd gekozen
voor de selectie van de KNVB, maar dat
werd te druk. Via Christine Dijkstra kwam
Sophie in het team Mo-19 van Flevo Boys en
daar voetbalde ze met veel plezier. Ze speelt
nu in Vrouwen 1!

André Walrave, die in die periode de
planning deed van de kantinediensten, is in
het gemeentehuis een collega van Esther
en hij vroeg haar of ze mee wilde helpen.
Dat wilde Esther wel en niet lang daarna
nam ze deze klus van André helemaal

over. En draaide ze ook, samen met Erwin,
regelmatig bardiensten. Dat beviel goed.
Erwin: ‘Het leuke van zo'n kantine is; allerlei
typen mensen komen hier. En vaak is er wel
even tijd om een kort praatje te maken. Dat
vinden we leuk en gezellig. Dat geeft ons
energie. Esther: ‘En we hebben een gezellig
team. Waarmee we af en toe ook een leuk
feestje vieren!

Langzaam maar zeker groeide het
echtpaar in de rol van de coérdinatoren.
Kees Meuleman wilde namelijk afbouwen
en zette een stap naar achteren. Ook
Henderikus Oostra, al lang betrokken bij de
organisatie van de kantine, doet het rustiger
aan. Esther en Erwin zijn niet bang voor
wat meer verantwoordelijkheid. Erwin, in
het dagelijks leven werkzaam in de ICT: ‘Wij
zijn van die types; we hebben het nog nooit
gedaan, dus we kunnen dit wel.

Omzetgroei

En inderdaad, ze kunnen dit. Ze co6rdineren
en coachen op een speelse en ongedwongen
wijze. Typerend voor hen is de afsluiting

op de zaterdag, in principe om half acht.
Esther: ‘Maar als het gezellig is, sturen we
onze gasten niet direct weg hoor. Ze kunnen
rustig hun glas leegdrinken. Vaak zetten

ze dan zelf de lege glazen op de bar. Het
moet wel gemoedelijk blijven. Erwin: ‘Leuk
voor de club is ook dat we onze omzet zien
groeien.

‘Wij zien graag wat
meer gezonde
producten in onze
kantine'

Vernieuwingen

Ook brengen ze vernieuwingen aan.
Erwin: ‘Wij zien graag wat meer gezonde
producten in onze kantine. Zo is de verkoop
van 0.0 bier flink toegenomen. Heel leuk
in dit verband is dat via Hugo Jongejan
regelmatig gratis appels bij de bar liggen.
Zelf vind ik het als ICT’er wel leuk dat we
voor onze vrijwilligers het printen van

de bonnen sterk hebben vereenvoudigd.
Esther: "We hebben nog meer ideeén over
gezonde producten. Maar we doen dit
rustig aan.

Wat nooit verandert, is het tekort aan
vrijwilligers. Aan helpende handen is altijd
behoefte. Dus wie wil meehelpen aan het
gezond houden van het hart van onze
voetbalvereniging, de kantine, kan zich
melden bij Esther van 't Ende, 06 15679870,
of via barcommissie@flevoboys.nl

Kantinecodrdinatoren Esther en Erwin krijgen energie van hun vrijwilligerswerk.
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Harry Scholtensen Aly Dijkiman vertrouwenscontactpersonen

Flevo Boys moet een veilige
vereniging 2ijn voor

Flevo Boys is meer dan alleen een
voetbalvereniging. We vormen ook een
gemeenschap. Een gemeenschap waarin
we respectvol met elkaar omgaan. In
een zich verhardende samenleving is
sociale veiligheid een belangrijk item.
Ook in onze vereniging. Flevo Boys heeft
in Harry Scholtens en Aly Dijkman twee
vertrouwenscontactpersonen die zich
inzetten om die sociale veiligheid te

waarborgen.

Wie zijn deze twee personen?

Aly Dijkman heeft onder meer gewerkt voor
Slachtofferhulp Nederland, als co6rdinator
en coach, later als trainer. Sinds 2012 heeft
ze een eigen bedrijf en werkt ze o.a. als
coach, trainer en vertrouwenspersoon voor

diverse bedrijven en particulieren.

Harry Scholtens, eigenaar van Scholtens
advocaten en adviseurs, is een bekend
figuur in onze voetbalclub. Hij is onder
meer oud-bestuurder van de BCF. Zijn zoon
Jaap voetbalde jarenlang in de jeugd van
Flevo Boys en was later clubscheidsrechter.
Aly zegt heel eerlijk niet zo veel met de
voetbalsport te hebben. ,,Maar dat is juist

prima”, geeft Harry aan. ,,Dan kunnen we
als het nodig is met een verschillende blik
naar bepaalde situaties kijken.”

Een belangrijke taak van de
vertrouwenscontactpersonen is onder
andere het ondersteunen van onze
vereniging in het maken van een beleid
waardoor al onze leden veilig kunnen
sporten. Landelijk is daar ook veel meer
aandacht voor ontstaan. NOC/NSF heeft
het Centrum Veilige Sport Nederland
opgericht. Aly en Harry hebben samen de
opleiding vertrouwenscontactpersoon van
NOC/NSF gevolgd.

Ook bij Flevo Boys is meer aandacht voor
het onderwerp grensoverschrijdend gedrag,
want ook in onze mooie club kunnen

nare situaties voorkomen. Pestgedrag is
bijvoorbeeld iets wat niet wenselijk is. Of
het online plaatsen van filmpjes waarin
teamgenoten of anderen belachelijk worden
gemaakt. Of het belagen van goedwillende
vrijwilligers. Aly: ,,Mijn ervaring is dat
mensen onaangename situaties te lang
laten sudderen. Totdat het tot een enorme

uitbarsting komt, met allerlei nare

=||[=R [=]=[=]g

gevolgen. Dat hoeft niet. Schroom niet om
met ons contact op te nemen!”’

Dat contact opnemen kan via de mail:
vertrouwenscontactpersoon@flevoboys.nl

Harry: ,We proberen binnen 24 uur

te reageren. Dan gaan we discreet
onderzoeken wat er speelt. Als er een
gesprek volgt, doen we dit op een neutrale
locatie. Leden kunnen in principe de
voorkeur uitspreken of ze contact willen
met een man of vrouw. Als er complexe
situaties zijn, kunnen Aly en ik dit samen
oppakken.” Aly: ,,Het is niet zo dat wij alle
problemen zelf kunnen oplossen. Soms

is een verhelderend gesprek voldoende.

In een ander geval kunnen wij mensen
doorverwijzen naar de juiste instanties. Kijk
voor meer informatie ook op:

www.flevoboys.nl/vog.”

‘Schroom niet om
met ons contact
op te nemen.
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Arjen Westerhof thuis, voor zijn trofeeén.

Lid van verdienste Arjen Westerhof, het eerste jeugdlid in 1957

'K Kijk Nnog steeds graag
bij het eerste’

In mei 2027 bestaat Flevo Boys zeventig jaar. Uiteraard is dat een aanleiding om in deze presentatiegids, aan
het begin van het jubileumjaar, eens op die periode terug te kijken. Dat doen we in dit verhaal samen met de
84-jarige Arjen Westerhof, die al in 1957 lid werd van Flevo Boys! Nog elke zaterdag schuifelt hij, als Flevo Boys
1thuis speelt, van zijn seniorenwoning aan de Duizendknoopstraat naar sportpark De Erven. ‘Ik vind het nog
steeds leuk om de wedstrijden te zien en na afloop even de kantine in te gaan. Met Arjen Postma kan ik goed

opschieten. We maken vaak, in het Fries, een praatje over de wedstrijd.’

Arjen komt in 1949 met zijn ouders uit de Rietstraat in Emmeloord. Arjen wil graag Als junior bij de senioren

Bergum naar de Noordoostpolder, waar zijn voetballen, maar dat mag van zijn ouders Hij is het eerste jeugdlid, maar omdat er
vader bij een boer aan de Neushoornweg niet bij SC Emmeloord, want dat is een niet voldoende jeugdspelers zijn, wordt
gaat werken. Als vader Westerhof zondagvereniging. Als Flevo Boys in mei hij, als vijftienjarige, in een seniorenteam
arbeidsongeschikt raakt, verhuizen ze naar 1957 wordt opgericht, wordt Arjen direct lid. ingedeeld. Dat team speelt zijn wedstrijden
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bij de barakken van Kamp Espelerbocht.
Ook wordt er nog even gevoetbald op

een veldje ten oosten van Emmeloord.
Kleedkamers zijn er niet, dus kleden de
voetballers zich thuis om. Een ‘derde

helft’ is er ook nog niet. Na de wedstrijd
gaat iedereen naar huis. ‘Wat we wel eens
deden’, zegt Arjen met pretogen, ‘is dat we
op een koude zaterdag in de rust een slokje

Beerenburger namen.’

Begin jaren zestig krijgt Flevo Boys een veld
naast de velden van SC Emmeloord, met
een bijbehorende barak, met kleedkamers
en een kantine. De club is behoorlijk
gegroeid. Arjen, een snelle rechtsbuiten,
heeft een aantal wedstrijden in het eerste
gespeeld, maar speelt vooral in het tweede,
samen met onder anderen Henk Scholten,
Aalt van der Weg en Spijkerman. Als
gevraagd wordt naar de voornaam van
Spijkerman, moet Arjen het antwoord
schuldig blijven. ‘Wij noemden hem altijd
Spijkerman.

Klaverjassen

Arjen voetbalt tot op hoge leeftijd. Hij
bouwt af via het derde, het vierde en stopt
als hij in de zaal een liesbreuk krijgt. Buiten
de lijnen was en blijft hij zeer actief. In 1968
organiseren Arjen en zijn vrouw Henny

hun eerste klaverjastoernooi. Dat houden
ze ruim vijftig jaar vol! Henny loopt de

middenstand af en zorgt voor de prijzen.
Dat doet ze ook voor het Rad van Avontuur,
waaraan Arjen ook zo'n vijftig jaar lang

draait.

Arjen is daarnaast een periode consul en
ook een tijdlang bestuurslid technische
zaken. Hij ziet de jongste pupillen met veel
te grote en te zware ballen voetballen en
introduceert voor hen een waterafstotend
‘drietje’. De twee zoons van Arjen hebben
overigens niets met voetbal, dus de
belevenissen van het begeleiden van zijn

eigen kinderen kent hij niet.

Een nieuwe vrijwilligersfunctie is die van
grensrechter van het tweede. Arjen is een
grensrechter die in geval van twijfel resoluut
voor zijn eigen team kiest. En daarin soms
nog wat verder gaat. ‘Uit tegen AZSV uit
Aalten stonden we met 0-1voor en maakte
AZSV vlak voor tijd gelijk. Ik stak mijn vlag
omhoog en gaf aan dat de scorende speler
de bal met zijn arm had meegenomen. Dat
was niet zo, maar het doelpunt werd wel
afgekeurd. De supporters van AZSV waren
niet blij en ik ben na afloop niet de kantine
ingegaan. Ach, andere grensrechters waren

ook zo. Soms is dit gewoon nodig.

Steward
Als Flevo Boys in 2010 naar de topklasse
promoveert, wordt onze club verplicht

Flevo Boys 2 werd kampioen in, ongeveer, 1965. Te herkennen zijn onder meer: Bovenste rij van links
naar rechts: Henk Scholten, Arjen Westerhof, Hans Hoekstra, Henk Spijkerman, Piet Verijzer, leider

Ab Reussing. Gehurkt van links naar rechts: Aalt van der Weg, ?, Klaas van der Linde, Joris Frietema,

Cees Vrieswijk, 2. In die tijd werden de shirtjes nog bij iedereen afzonderlijk thuis gewassen...

om stewards aan te stellen. Die moeten
er tijdens de thuiswedstrijden voor
zorgen dat er geen ongeregeldheden
ontstaan. Arjen pakt deze taak op, samen
met onder anderen Jaap Houtman,
waarmee hij bevriend raakt. Herkenbaar
aan de felgele hesjes zorgen ze er onder
meer voor dat er geen alcohol langs de
kant wordt gedronken, dat het gedrag
van overenthousiaste toeschouwers
binnen de perken blijft en dat spelers

en scheidsrechter, als de emoties een
keer hoog zijn opgelopen, veilig naar de
kleedkamers kunnen gaan. Als Arjen zijn
werk als steward doet, verkoopt Henny bij

de entree lootjes voor de loterij.

‘Dat jaar in de
Topklasse was
prachtig’

Ook met uitwedstrijden gaan ze mee.

‘Dat jaar in de Topklasse was prachtig.

De bezoeken aan Rijnsburg, Katwijk

en Spakenburg waren avonturen. Bij
I)sselmeervolgels hebben ze meer dan
honderd stewards. Die controleren daar ook
op drugsgebruik en wapenbezit. Een heel

andere wereld is dat!

Gestopt. Het is goed zo

In de coronaperiode worden bij Arjen in
zijn gezicht plekjes huidkanker ontdekt. Hij
wordt daaraan diverse malen geopereerd.
Arjen voelt zich daarna niet meer zo fit.

‘Ik slik vijftien pillen per dag. Met mijn
vrijwilligerswerk voor Flevo Boys ben ik

gestopt. Het was goed zo.

Een drama is het overlijden van Henny,

in de winter van 2024. Arjen vindt het nu
eenzaam in zijn kleine woning. De glans van
zijn leven is eraf. Gelukkig krijgt hij aan de
Duizendknoopstraat regelmatig bezoek en
kan hij altijd naar Flevo Boys. ‘In de kantine
ken ik veel mensen. Ik maak graag even een
praatje met bijvoorbeeld Meint Heidema,
Johan Voskuil of mijn kameraad Jaap
Houtman. We blijven lekker lang hangen,
soms wel tot half zeven. Dat blijf ik doen,

zolang als het gaat.
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JutoDaan

Uw betrouwbare autobedrijf voor
onderhoud, reparatie én verkoop

Goed onderhoud houdt uw auto veilig, betrouwbaar
en voordelig. Bij autoDaan bent u welkom voor zowel
kleine als grote onderhoudsbeurten, snelle reparaties
als de aankoop van een betrouwbare occasion.

Onze diensten:

* APK en onderhoud

* Reparatie van alle automerken

* Diagnose en storingen

* Verkoop van zorgvuldig geselecteerde occasions

Bij autoDaan staan persoonlijke service, eerlijk advies
en vakmanschap centraal. We nemen de tijd voor
onze klanten en zoeken altijd naar de beste oplossing
voor uw auto én uw budget.

Waarom kiezen voor autoDaan?
v/ Persoonlijke service

v/ Transparante prijzen

v/ Betrouwbaar vakwerk

v/ Voor alle automerken

Maak kennis met autoDaan en ervaar de service waar
u op kunt vertrouwen.

Neem contact met ons op voor een afspraak of kom
vrijblijivend langs.

autodaan.nl

Reclamemakers

van topklasse

Bij NUGTR zorgen we dat jouw merk

zichtbaar is langs de lijn én ver daarbuiten.

Want wie gezien wordt die scoort!

NUGTR

reclamemakers

Ecopark 63 - 0527 85 85 80 - nugtr.nl




Wedstrijdprogramma 2026-2027

zaterdag 29 augustus 2026
AZSV - SV Urk

DETO - VV Heino

DZC ‘68 - L.A.C. “Frisia 1883"
Flevo Boys - WHC

RKSV NEO - d'Olde Veste ‘54
ONS Sneek - VV Berkum
Quick 20 - Bon Boys

zondag 30 augustus 2026
HSC '21-TVC 28

zaterdag 5 september 2026
VV Berkum - Flevo Boys
Bon Boys - ONS Sneek
L.A.C. “Frisia 1883" - DETO
VV Heino - AZSV

d'Olde Veste ‘54 - Quick ‘20
TVC 28 - DZC ‘68

SV Urk - RKSV NEO

WHC - HSC ‘21

zaterdag 12 september 2026
AZSV - L.A.C. “Frisia 1883"
DETO - TVC ‘28

DZC '68 - WHC

Flevo Boys - ONS Sneek
HSC ‘21-VV Berkum
d’Olde Veste ‘54 - Bon Boys
Quick 20 - SV Urk

zondag 13 september 2026
RKSV NEO - VV Heino

zaterdag 19 september 2026

VV Berkum - DZC ‘68

Bon Boys - Flevo Boys

L.A.C. “Frisia 1883" - RKSV NEO
ONS Sneek - HSC 21

TVC 28 - AZSV

SV Urk - d'Olde Veste ‘54

WHC - DETO

zondag 20 september 2026
VV Heino - Quick ‘20

zaterdag 26 september 2026
AZSV - WHC

DETO - VV Berkum

DZC ‘68 - ONS Sneek

HSC ‘21 - Flevo Boys

d’'Olde Veste ‘54 - VV Heino
Quick 20 - L.A.C. “Frisia 1883"
SV Urk - Bon Boys

zondag 27 september 2026
RKSV NEO - TVC ‘28

zaterdag 3 oktober 2026

VV Berkum - AZSV

Flevo Boys - DZC ‘68

L.A.C. “Frisia 1883" - d'Olde Veste ‘54
VV Heino - SV Urk

ONS Sneek - DETO

WHC - RKSV NEO

zondag 4 oktober 2026
Bon Boys - HSC ‘21
TVC 28 - Quick 20

zaterdag 10 oktober 2026
AZSV - ONS Sneek

DETO - Flevo Boys

DZC '68 - HSC ‘21

RKSV NEO - VV Berkum
d’'Olde Veste ‘54 - TVC ‘28
Quick 20 - WHC

SV Urk - L.A.C. “Frisia 1883"

zondag 11 oktober 2026
VV Heino - Bon Boys

zaterdag 24 oktober 2026

VV Berkum - Quick ‘20

Bon Boys - DZC '68

Flevo Boys - AZSV

L.A.C. “Frisia 1883" - VV Heino
HSC ‘21 - DETO

ONS Sneek - RKSV NEO

TVC 28 - SV Urk

WHC - d'Olde Veste ‘54

zaterdag 31 oktober 2026
AZSV - HSC 21

DETO - DZC ‘68

L.A.C. “Frisia 1883" - Bon Boys
RKSV NEO - Flevo Boys
d’'Olde Veste ‘54 - VV Berkum
Quick 20 - ONS Sneek

SV Urk - WHC

zondag 1 november 2026
VV Heino - TVC ‘28

zaterdag 7 november 2026

VV Berkum - SV Urk

Bon Boys - DETO

DzC ‘68 - AZSV

Flevo Boys - Quick ‘20

ONS Sneek - d'Olde Veste ‘54
WHC - VV Heino

zondag 8 november 2026
HSC ‘21 - RKSV NEO
TVC 28 - L.A.C. “Frisia 1883"

zaterdag 14 november 2026
AZSV - DETO

L.A.C. “Frisia 1883" - WHC
VV Heino - VV Berkum

RKSV NEO - DZC ‘68

d’'Olde Veste ‘54 - Flevo Boys
Quick 20 - HSC ‘21

SV Urk - ONS Sneek

zondag 15 november 2026
TVC ‘28 - Bon Boys

zaterdag 21 november 2026

VV Berkum - L.A.C. “Frisia 1883"
Bon Boys - AZSV

DETO - RKSV NEO

DZC '68 - Quick 20

Flevo Boys - SV Urk

HSC '21- d'Olde Veste ‘54

ONS Sneek - VV Heino

WHC - TVC 28

zaterdag 28 november 2026
L.A.C. “Frisia 1883" - ONS Sneek
VV Heino - Flevo Boys

RKSV NEO - AZSV

d’'Olde Veste ‘54 - DZC '68
Quick 20 - DETO

TVC ‘28 - VV Berkum

SV Urk - HSC ‘21

WHC - Bon Boys

zaterdag 5 december 2026

AZSV - Quick 20

VV Berkum - WHC

DETO - d’'Olde Veste ‘54

DzZC ‘68 - SV Urk

Flevo Boys - L.A.C. “Frisia 1883"
ONS Sneek - TVC 28

zondag 6 december 2026
HSC '21-VV Heino
RKSV NEO - Bon Boys

zaterdag 12 december 2026
Bon Boys - VV Berkum
L.A.C. “Frisia 1883" - HSC ‘21
VV Heino - DZC ‘68

d’'Olde Veste ‘54 - AZSV
Quick 20 - RKSV NEO

TVC ‘28 - Flevo Boys

SV Urk - DETO

WHC - ONS Sneek

zaterdag 23 januari 2027

VV Berkum - ONS Sneek
L.A.C. “Frisia 1883"” - DZC ‘68
VV Heino - DETO

d’'Olde Veste ‘54 - RKSV NEO
SV Urk - AZSV

WHC - Flevo Boys

zondag 24 januari 2027
Bon Boys - Quick 20
TVC 28 - HSC ‘21

zaterdag 30 januari 2027
AZSV - VV Heino

DETO - L.A.C. “Frisia 1883"
DZC '68 - TVC ‘28

Flevo Boys - VV Berkum
HSC '21- WHC

RKSV NEO - SV Urk

ONS Sneek - Bon Boys
Quick 20 - d'Olde Veste ‘54

zaterdag 13 februari 2027
VV Berkum - HSC 21

Bon Boys - d'Olde Veste ‘54
L.A.C. “Frisia 1883" - AZSV
ONS Sneek - Flevo Boys
TVC 28 - DETO

SV Urk - Quick 20

WHC - DZC ‘68

zondag 14 februari 2027
VV Heino - RKSV NEO

zaterdag 20 februari 2027
AZSV -TVC ‘28

DETO - WHC

DzC '68 - VV Berkum
Flevo Boys - Bon Boys
HSC ‘21 - ONS Sneek
d’'Olde Veste ‘54 - SV Urk
Quick 20 - VV Heino

zondag 21 februari 2027
RKSV NEO - L.A.C. “Frisia 1883"

zaterdag 27 februari 2027

VV Berkum - DETO

Bon Boys - SV Urk

Flevo Boys - HSC ‘21

L.A.C. “Frisia 1883" - Quick 20
VV Heino - d'Olde Veste ‘54
ONS Sneek - DZC ‘68

WHC - AZSV

zondag 28 februari 2027
TVC 28 - RKSV NEO

zaterdag 6 maart 2027

AZSV - VV Berkum

DETO - ONS Sneek

DZC '68 - Flevo Boys

RKSV NEO - WHC

d’'Olde Veste ‘54 - L.A.C. “Frisia 1883"
Quick 20 -TVC 28

SV Urk - VV Heino

zondag 7 maart 2027
HSC ‘21 - Bon Boys

zaterdag 13 maart 2027

VV Berkum - RKSV NEO
Flevo Boys - DETO

L.A.C. “Frisia 1883" - SV Urk
HSC '21- DZC ‘68

ONS Sneek - AZSV

TVC ‘28 - d'Olde Veste ‘54
WHC - Quick 20

zondag 14 maart 2027
Bon Boys - VV Heino

zaterdag 20 maart 2027
AZSV - Flevo Boys
DETO - HSC ‘21

DZC ‘68 - Bon Boys
RKSV NEO - ONS Sneek
d'Olde Veste ‘54 - WHC
Quick 20 - VV Berkum
SV Urk-TvC 28

zondag 21 maart 2027
VV Heino - L.A.C. “Frisia 1883"

zaterdag 3 april 2027

VV Berkum - d’Olde Veste ‘54
DZC ‘68 - DETO

Flevo Boys - RKSV NEO

HSC '21- AZSV

ONS Sneek - Quick 20

WHC - SV Urk

zondag 4 april 2027
Bon Boys - L.A.C. “Frisia 1883"
TVC 28 - VV Heino

zaterdag 10 april 2027

AZSV - DZC ‘68

DETO - Bon Boys

L.A.C. “Frisia 1883" - TVC ‘28
VV Heino - WHC

d’'Olde Veste ‘54 - ONS Sneek
Quick ‘20 - Flevo Boys

SV Urk - VV Berkum

zondag 11 april 2027
RKSV NEO - HSC ‘21

zaterdag 17 april 2027

VV Berkum - VV Heino
DETO - AZSV

DzC '68 - RKSV NEO

Flevo Boys - d'Olde Veste ‘54
ONS Sneek - SV Urk

WHC - L.A.C. “Frisia 1883"

zondag 18 april 2027
Bon Boys - TVC ‘28
HSC ‘21 - Quick 20

zaterdag 24 april 2027

AZSV - Bon Boys

L.A.C. “Frisia 1883" - VV Berkum
VV Heino - ONS Sneek

RKSV NEO - DETO

d’'Olde Veste ‘54 - HSC ‘21

Quick 20 - DZC ‘68

TVC 28 - WHC

SV Urk - Flevo Boys

zaterdag 8 mei 2027

AZSV - RKSV NEO

VV Berkum - TVC 28

Bon Boys - WHC

DETO - Quick 20

DZC ‘68 - d'Olde Veste ‘54
Flevo Boys - VV Heino

HSC '21- SV Urk

ONS Sneek - L.A.C. “Frisia 1883"

zaterdag 15 mei 2027

Bon Boys - RKSV NEO

L.A.C. “Frisia 1883" - Flevo Boys
VV Heino - HSC ‘21

d'Olde Veste ‘54 - DETO

Quick 20 - AZSV

TVC ‘28 - ONS Sneek

SV Urk - DZC ‘68

WHC - VV Berkum

zaterdag 22 mei 2027

AZSV - d'Olde Veste ‘54

VV Berkum - Bon Boys
DETO - SV Urk

DZC '68 - VV Heino

Flevo Boys - TVC ‘28

HSC ‘21 - L.A.C. “Frisia 1883"
RKSV NEO - Quick 20

ONS Sneek - WHC
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BOUW MET
ONS MEE?

WIL JiJ
MEEWERKEN AAN:

Parkeergarages
Datacenters

Utiliteitsgebouwen

Wij zijn op zoek naar onder meer:

MONTEURS PROJECTLEIDERS ENGINEERS

Bekijk al onze vacatures op:
Werkenbijtrusteelgroup.com

KAMPLACON

Flynth. Het beste advies dat we je kunnen geven.




Advertorial

Sortas Recycling, platinasponsor

Afvalverwerking.
Transport.

Containerverhuur.

Vrachtwagens, heftrucks en auto’s rijden af
en aan op de milieustraat op Urk, het grote
terrein van Sortas Recycling aan de Griend.
Sortas biedt een uitgebreide dienstverlening
als het gaat om het verwerken van afval,
voor particulieren op Urk, maar vooral ook
voor bedrijven uit de wijde regio. Tevens is
er een vestiging in Meppel, de milieustraat
aan de Hesselterlandweg 69. Sinds een
aantal jaren is Sortas ook platinasponsor
van Flevo Boys. Daarom mag dit bedrijf zich
laten zien in deze presentatiegids.

Containers

Henk Jan de Raat, verantwoordelijk voor
het regelen van en de logistiek rondom
rolcontainers, is de man die namens
Sortas het bedrijfsverhaal vertelt. Voor
ondernemers is het ledigen van containers
het belangrijkste product. Henk Jan de Raat:
‘We hebben containers in alle soorten en
maten. Denk aan de portaalbakken van 3,
6 of 10m3. Wij plaatsen ze bij de klant. Die
vult ze met afval, waarna wij dat afvoeren.
Voor de particuliere klant hebben wij een

website, www.containerverlener.nl!

Dan heeft Sortas, voor de bedrijven, grote
afzetbakken van 12, 15, 30 en 40 m3. Hoe
werkt dit: Sortas rekent een transporttarief
voor het halen en brengen plus het gewogen
gewicht van het afvalsoort. De klant vult

de bakken met afval en Sortas zorgt weer
voor de logistiek en verwerking. Sortas
werkt zonder contract. Er wordt na de
lediging betaald. En zo gaat het ook met

de kleinere rolcontainers op vier wielen,
Sortas heeft een 1100, 770 en of een 240 liter
rolcontainer, voor bedrijfsafval, papier of
zachte folie. Daarmee wordt een wekelijkse
route gereden op Urk, in de polder, Lelystad,
Biddinghuizen, Dronten, Swifterbant,
Kampen, Genemuiden, Steenwijkerland,
Meppel, Hoogeveen en Pesse.

o

50RTAS

ecycling

Weegbrug

Overigens kunnen klanten hun afval ook
zelf brengen naar de milieustraat aan de
Griend 9 in Urk. Klanten kunnen hun afval
wegen op de weegbrug (die kan tot 60 ton
wegen) en daarna in de juiste containers
achterop het erf storten. En weer leeg
wegen.

Sortas Equine Fibres

Tot slot vestigt Henk Jan nog even de
aandacht op een heel bijzonder product
van Sortas; de Sortas Equine Fibres. Sortas
levert dit, een schoon restproduct van de
tapijtindustrie in Genemuiden, wereldwijd

SORTAS

recycling

U

Weegbrug

! Aanmelden afvalstromen
Melden bij weegKantoor

Openingstijden
Ma-Vr 07:30 -17:30 uur
Za 08:00 - 12:00 uur

0>»@ROS

Betreden van deze locatie
isop eigen risico

Tel. (0527) 681 556

aan bedrijven die hiermee de bovenlaag
van de grond in maneges en springbakken
verstevigen. Paarden hebben daardoor
tijdens het lopen en springen meer grip op
de ondergrond. Dit topproduct wordt in
heel de wereld gebruikt, vanaf 2012 zelfs in
de springbakken van de Olympische Spelen!

Wil je meer weten over Sortas? Kijk op
www.sortas.nl

e/



Joey Bracké .
keeper (22-03-2000)
1 jaar A-selectie

Klaas Boersma
keeper (02-03-1995)
4¢ jaar A-selectie

a A

Thomas Bos
verdediger (20-04-2003)
5¢ jaar A-selectie

Willm Huizing
verdediger (01-02-1995)
5¢ jaar A-selectie

_

Lars Abma
verdediger (27-10-2003)
¢ jaar A-selectie

Mexx de Boer
verdediger (05-02-2006)
1 jaar A-selectie

« )
- - .
Tim Bogaart
middenvelder (01-07-2005)

2¢ jaar A-selectie

Thomas Potters
middenvelder (28-02-2002)
6¢ jaar A-selectie

ed

Bjorn Elgersma Bas Bakker
keeper (08-02-2007)
¢ jaar A-selectie

verdediger (31-08-2000)
8¢ jaar A-selectie

Marc Reussing
verdediger (01-04-1996)
% jaar A-selectie

John van der Maden
verdediger (31-01-2006)
2¢ jaar A-selectie

Cous Stuut
middenvelder (19-10-2001)
4¢ jaar A-selectie

Ergun Karsli
verdediger (13-07-2002)
¢ jaar A-selectie

N
Dawit Snel
middenvelder (04-02-2004)
2¢ jaar A-selectie

il

Jelmer Dijkman
middenvelder (03-03-2003)
4¢ jaar A-selectie



A U j'/A / L 'S A
Daniél van Warven Gianni Gieskens Wouter van der Velden Younes El Ghamarti
middenvelder (28-08-1994) aanvaller (28-12-1999) aanvaller (17-10-1999) aanvaller (02-11-2002)
1 jaar A-selectie 4¢ jaar A-selectie 4¢ jaar A-selectie 5¢ jaar A-selectie

N AN - U
Johan Tiems Roan van der Weij Jens Klaverboer Arlen Post
aanvaller (01-09-1997) aanvaller (24-03-2005) aanvaller (08-04-2003) rien Fostma
9 jaar A-selectie 2 jaar A-selectie 1¢ jaar A-selectie hoofdtrainer

Henk Buimer Frank van der Plaats Ifees Mags Nick van Adrichem
assistent trainer

assistent trainer assistent trainer . . keeperstrainer
video-analist

Gerard Gerbranda Thomas Hoeksema Jaylen Dekker Ryan van Balken
leider materiaalman verzorger fysiotherapeut

e9



FLEVO

s strikt rikt
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v« strikt > Strikt ~ »astrikt > st

Bovenste rij van links naar rechts: Roan van der Weij, Bas Bakker, Marc Reussing
Middelste rij van links naar rechts: Ryan van Balken, Jaylen Dekker, Gianni Gieskens, Willem Huizing, Bjérn Elgersma,
Voorste rij van links naar rechts: Ergun Karsli, Dawit Snel, Johan Tiems, Henk Buimer, Arjen Postma, Kees Maes, Tim Bogaart, Yot

10 > < Str|kt Deze pagina wordt u aangeboden door Strikt Uitzendbureau en

uitzendbureau
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, Cobus Stuut, Jelmer Dijkman, Thomas Potters, Thom Bos, Daniél van Warven.
Klaas Dijkstra, Joey Bracké, Mexx de Boer, Wouter van der Velden, Lars Abma, Thomas Hoeksema, Gerard Gerbranda.
ines el Ghamarti, Jens Klaverboer. Op deze teamfoto ontbreken John van der Maden, Frank van der Plaats en Nick van Adrichem.

arbospecialist Ontzorgdesk, de twee shirtsponsors van Flevo Boys Ontzorgdesk 1




Folkers

Zonweringen ¢ Rolluiken « Garagedeuren « Verandas « Raamdecoratie

0 Montageweg 17, 8304 BG Emmeloord @ 0527615545 folkersemmeloord.nl

@
MeS

audiovisueel

In ons jubileumjaar bouwen we aan een gloednieuwe
eventlocatie. Een plek waar jouw verhaal vol beleving
tot leven komt in licht, geluid en beeld.

Wat ga jij hier straks organiseren?

2

Ons nieuwe adres:
Dukaat 15, Emmeloord

Full-service eventtechniek
@ \Verhuur licht, geluid & beeld

Vaste installaties voor vergaderen,
muziek en lichtbeleving in bedrijf




Advertorial

Rabobank Het Nieuvwe Land:
bouwen aan sterke clubs en
een duurzame toekomst

Rabobank Het Nieuwe Land ondersteunt al jarenlang het
lokale verenigingsleven. Clubs en stichtingen zijn belangrijke
ontmoetingsplekken voor jong en oud, én dragen bij aan een
sterke, sociale gemeenschap.

Met Rabo ClubSupport helpen we hen toekomstbestendig te
worden. Dit doen we via twee sporen: de Stemcampagne, waarbij
leden bepalen welke clubs een financiéle bijdrage ontvangen, en
Verenigingsondersteuning, waarin we kennis en netwerk delen via
1-op-1begeleiding, workshops en masterclasses.

Rabo BuurtSupport

Als cooperatieve bank zonder aandeelhouders investeren we een
deel van onze winst terug in de samenleving. Dat doen we via Rabo
ClubSupport én Rabo BuurtSupport (voorheen Codperatiefonds).
Met BuurtSupport ondersteunen we het hele jaar door grote en
kleine lokale initiatieven die bijdragen aan thema'’s als financieel
gezond leven, inclusie, energietransitie en voedseltransitie. Denk

aan het verduurzamen van een clubgebouw, een repaircafé of
activiteiten rond gezonde voeding. “We willen weten wat er speelt
in de regio en initiatieven steunen die écht impact maken,"” zegt
Kees de Munnik, Private Banker bij Rabobank Het Nieuwe Land.
“Er zijn veel clubs en lokale projecten die bijdragen aan een betere
samenleving. Die geven we graag een steuntje in de rug.”

Ken jij een initiatief dat
steun kan gebruiken?

Meld het aan via
rabobank.nl/buurtsupport.
Voeg een uittreksel KvK, plan
van aanpak en begroting
toe. De aanvraag wordt vier
keer per jaar beoordeeld door
lokale ledenraadsleden.

ONZE BANK

© TROTSE SUPPORTER
VAN FLEVO BOYS

Rabobank ondersteunt het verenigingsleven

Clubs zijn onmisbaar. Zo geven we als codperatieve bank ieder jaar een deel van ons
resultaat terug aan verenigingen. Dit doen we via de Rabo ClubSupport en via Rabobank
BuurtSupport. Daarnaast zetten we onze kennis en ons netwerk in om clubs
toekomstbestendiger te maken. Dit alles met onze partners NOC*NSF, LKCA, Kunstbende
en verschillende sportbonden. Samen helpen we clubs met het realiseren van hun

ambities. Meer weten? Kijk op onze site.

RABOBANK.NL/HET-NIEUWE-LAND

de codperatieve

Rabobank &
13



huib van der wal | tekstschrijver

BRILLENMAN

Pyramideweg 3b Urk

PATISSERIE

JAN de BAKKER

Pyramideweg 15. Tel. 0527-681420

3»’% s

TEN NAPEL

Exclusive Paints & Wallpapers
Pyramideweg 5, 8321 CG Urk. Tel, 0527-68 16 83
www._schildertennaped.nl

‘t Karrewiel

Bloemen
Pyramideweg 9, 8321 CG Urk
Tel. 0527 683700 + www.tkarrewielnl

Pyramideweg 3, 8321 CG Urk | 0527 486 868

Pyramideweg 11,
8321 CG Urk
Tel. O527-62001

WAKKER

— WONINGINRICHTING —
SINDS 1908 —— ]

Levensverhalen
In memoriams

Redigeren teksten

Opa en oma vertellen

Telefoon: 06 51 310 319 | www.huibvanderwal.nl

PYRAMIDEWEG 7, 8321 GE URK | TEL. 0527 682 167

Het rnemen zit ons in het bloed! =

@ @E

5

——
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AUTOMOTIVE

Hallo, ik ben Luuk van LVT Automotive!

De liefde voor auto's is mij met de paplepel
ingegoten, en mijn passie voor het vak zie je terugin
alles wat ik doe. Ik ben gespecialiseerd in de in- en
verkoop van tweedehands auto's. Bij mij vind je een
zorgvuldig geselecteerd aanbod van betrouwbare
occasions tegen scherpe prijzen.

www.lvtautomotive.nl

x

AN A

BEN VAN TILBURG

Hallo, Ben van Autobedrijf Ben van Tilburg!
Op 10 jarige leeftijd kreeg ik een kinderboek.

“De Garage Van Ben”. Vanaf toen wist ik wat ik
wilde...Een eigen garagebedrijf. En 30 jaar later
was het zover, Bosch Car Service in Marknesse.

We leveren en onderhouden alle merken, nieuw en
gebruikt. Ons hechte team staat altijd voor je klaar.

www.benvantilburg.nl

Hallo, Joost hier van VT Floor!

Vloeren zijn mijn passie en ik zorg er graag voor dat
jouw ruimte de vloer krijgt die het verdient. Of het
nu gaat om marmoleum, PVC, laminaat of iets heel
anders - we hebben een ruime keuze die bij jouw
stijl past. Geen project is te groot of te klein.

et

Foto: Pim vanlder
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Advertorial

De sparringpartner voor ondernemend Flevoland

Flynth 2uiderzee

Als ondernemer staat u dagelijks voor
belangrijke keuzes. Investeren, groeien,
personeel aannemen of nadenken over de
toekomstige overdracht van het bedrijf; het
zijn beslissingen die grote impact hebben
op de bedrijfsvoering, de continuiteit van
de onderneming en uiteraard op u als
ondernemer.

Financiering: realistisch advies voor een
grotere kans van slagen

Voordat wij tijd en kosten investeren

in een aanvraag, beoordelen wij eerst
samen met U de haalbaarheid van de
financiering. Daarbij kijken wij onder
andere naar de financiéle positie van de
onderneming, de investeringsplannen,
de terugbetalingscapaciteit en de
verwachtingen van financiers.

Door vooraf transparant en kritisch

te toetsen of een aanvraag kansrijk

is, vergroten wij de kans op succes en
voorkomen wij teleurstellingen achteraf.
Als ondernemer weet u daarom vanaf
de start van een traject waar u aan toe
bent en krijgt u een helder beeld van de
mogelijkheden en kosten voordat een
traject daadwerkelijk wordt gestart.
Heeft u investeringsplannen of bent

u benieuwd naar uw financierings-
mogelijkheden? Neem dan vrijblijvend
contact op met Milan Hansma.

Bedrijfsopvolging: samen werken aan
een toekomstbestendige overdracht

Een bedrijfsopvolging is vaak één van

de belangrijkste momenten in het
ondernemerschap. Naast de financiéle
aspecten spelen ook fiscale, juridische,
organisatorische en personele vraagstukken
een belangrijke rol. Binnen Flynth Zuiderzee
werken verschillende specialisten nauw
samen om een bedrijfsopvolging volledig
af te stemmen op de wensen van de

ondernemer en diens opvolger. Daarbij kijken

wij niet alleen naar een soepele overdracht,
maar ook naar het optimaal benutten van
fiscale mogelijkheden, subsidies en het

beperken van risico’s. En ook zeker niet

onbelangrijk, de impact van een overdracht
in het gezin of de familie.

Onze kracht zit in de samenwerking

tussen verschillende disciplines. Binnen

ons kantoor beschikken wij onder andere
over senior accountant Stephan Wiersma,
bedrijfskundige Milan Hansma, HR-specialist
Jacob de Jong, en meerdere fiscalisten en
juristen. Of het nu gaat om opvolging binnen
de familie, verkoop aan medewerkers of
overdracht aan een externe partij: Flynth
begeleidt ondernemers stap voor stap naar
een toekomstbestendige oplossing.

Heeft u vragen over bedrijfsopvolging

of bedrijfsoverdracht? Neem dan gerust
contact op met één van onze specialisten
of mail naar urk@flynth.nl

Flynth Zuiderzee als werkgever
Afgelopen maand hebben de collega’s

van Flynth Zuiderzee op een inspirerende
manier invulling gegeven aan hun
vaktechnisch overleg (VTO). Niet in een
vergaderzaal, maar tijdens een bijzondere
wandeling met een walking dinner.

Een aantal collega’s stelde hun huis open als
gastheer of gastvrouw en verraste de groep
met heerlijke zelfgemaakte gerechten.
Tussen de gangen door werd niet alleen
bijgepraat, maar ook de vakkennis getest

met vragen en praktijkcasussen rondom het
Flynth-handboek en de WWFT.

Dit initiatief laat prachtig zien waar Flynth
voor staat: continu leren, kennis delen én
investeren in de onderlinge verbinding.

Juist in een vakgebied dat voortdurend

in ontwikkeling is, is het waardevol om
kennisoverdracht te combineren met
informele ontmoetingen.

Wil je nu ook deel uitmaken van een team
dat voor ondernemers het verschil maakt,
stuur dan een berichtje naar urk@flynth.nl

Flynth verhuist naar Het Spijk

Ook Flynth blijft bouwen aan de toekomst.
Daarom verhuist ons kantoor op Urk in

het eerste kwartaal van 2027 van Vlaak 4
naar Het Spijk 12. Met deze nieuwe

locatie beschikken wij over een moderne
werkomgeving die past bij de ambities van
onze organisatie en onze klanten. Vanuit
Het Spijk blijven wij ondernemers in de regio
ondersteunen met persoonlijk advies, korte
lijnen en specialistische kennis.

Wij kijken ernaar uit om onze relaties vanaf
2027 te ontvangen op onze nieuwe locatie.

= Flynth

Kuiit
=Fivnth AUIL
. LPINA

Lol -

HOUT&BOUW

Van links naar rechts: Jacob de Jong, Milan Hansma en Stephan Wiersma
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Het team van Gerrits koffiekeet

‘Flevo Boys is ons

cluppie’

We vormen met zo'n 1300 leden een aansprekende voetbalclub.

Er wordt op ons sportpark vrijwel elke avond getraind en elke zaterdag

gevoetbald. Maar voor veel leden staat het zelf voetballen niet (meer)

op één, maar gaat het vooral om het sociale aspect, ontmoetingen,

zinvol bezig zijn, vriendschap. Dat geldt ook voor het team van

Gerrits koffiekeet; Gerrit Brem, Sjoerdje Wielenga, Anita Wielenga en

Piet Sonneveld.

Gerrit Brem is de man die zo'n vijftig jaar
geleden dit project oppakte. ‘Ik was vanuit
Zwolle in Emmeloord komen wonen.

Flevo Boys was naar een nieuw sportpark
verhuisd. Gerrit Klaasen, mijn collega

bij aannemers- en stratenmakersbedrijf
Timmer, en voorzitter van Flevo Boys, vroeg
me of ik een oude keet kon opknappen en
naast het hoofdveld wilde neerzetten, voor
de verkoop van koffie en snoep. Daarmee
kon de kantine worden ontlast en extra
omzet worden gemaakt. Ik wilde wel
helpen.

Veel toeschouwers

Met zichtbaar plezier vertelt Gerrit, die
zeer handig is, hoe hij zelf de keet in een
aantal jaren heeft opgekalefaterd, onder
meer met het zagen van een luik met

klep waardoor de verkoop plaatsvindt,

het plaatsen van wandtegels aan de
binnenkant, het schilderwerk en nog veel
meer. ‘Met Evert Uitslag stond ik elke
zaterdag dat Flevo Boys 1thuis speelde

in deze keet om vooral koffie, koeken en
frisdrank te verkopen. In die periode werden
de wedstrijden van het eerste zeer goed
bezocht. Er stonden vaak meer dan duizend
toeschouwers langs de lijn. We hadden het
druk. Later kreeg ik hulp van onder anderen
Jolanda Baarda, Louise van der Wel, Geeske
Hofstra en Sjoerdje.

Sjoerdje speelde in het eerste vrouwenteam
van Flevo Boys en had nog tijd en energie
over om Gerrit in de keet te helpen. Zij doet

dit vrijwilligerswerk nu ook al weer zo'n

36

veertig jaar. De keet is inmiddels verplaatst
van de hoek bij de parkeerplaatsen naar

de hoek bij veld 5. Sjoerdje: ‘Op de oude
locatie moesten we het water voor het
koffieapparaat met emmers uit de kantine

halen. Heel onhandig.’ Op de huidige locatie

zag handige Gerrit kans om een aansluiting
te realiseren vanuit het B-gebouw,
dat inmiddels gebruikt wordt door SC

Emmeloord.

Rond de eeuwwisseling kwamen Anita,
zusje van Sjoerdje, en Piet het team
versterken. Anita voetbalde ook bij

Flevo Boys en Piet raakte bij de club
betrokken via zijn collega bij Tolsma-
Grisnich, Nico Liefting. ‘Nico vroeg me

of ik wilde rijden met uitwedstrijden van
dames 1, waarin zijn vrouw Aukje speelde.
Daarna ben ik ook gaan vlaggen en werden
mijn kameraad Roel de Oude en ik sponsor
van dit team. We sponsorden twee gulden
vijftig per goal

En nu vormt het viertal al meer dan twintig
jaar het team van Gerrits koffiekeet.

Ze zijn bevriend geraakt en zien elkaar

ook buiten het voetbal. Gerrit heeft privé
veel tegenslag gehad. Sjoerdje, Anita en
Piet hebben hem gesteund. Piet, Anita

en Sjoerdje eten, samen met broer Stef
Wielenga, één keer in de week samen.

Met de Kerst samen gourmetten is een
traditie geworden.

Het sociale aspect

Het is ook het sociale aspect dat hen
motiveert om vrijwilligerswerk voor

Flevo Boys te blijven doen. Voor het duel
tegen Hoogland openen ze een kwartier
voor het beginsignaal de koffiekeet. De
klep wordt opengetrokken, de koffie
wordt gezet, suiker, melk en roerstokjes
worden klaargezet op de statafels voor de
keet. Bekenden zoals Han Dijkstra, Max
Potters en Ben Vinke komen langs voor een
bakje koffie. En een praatje. ‘Ben was mijn
fantastische leraar op de CSC. Eigenlijk
ben ik via hem in het onderwijs terecht
gekomen’, vertelt Sjoerdje, docent aan het
Aeres College, met veel respect.



‘De beste stuurlui staan onder de klep’
Ondertussen volgen vooral Sjoerdje en
Anita ook het spel op het hoofdveld. Het is
een levendige wedstrijd. Als het regent
verzamelt zich onder het luik, de klep, een
groepje supporters dat droog wil staan.

Ze geven luidkeels commentaar op het spel
van hun club. ‘De beste stuurlui staan onder
de klep’, grapt Anita.

Druk wordt het niet. ‘Nee, die tijd is
geweest’, zegt Sjoerdje realistisch.

‘We zitten hier niet meer voor de omzet.
Het is vooral service die we bieden.
Sommige mensen hebben er een hekel aan
om die steile trappen van de tribune op te

V.l.n.r.: Piet Sonneveld, Anita Wielenga,
Sjoerdje Wielenga en Gerrit Brem.

lopen. Of vinden het in de rust te druk in
de kantine. Die kunnen bij ons in alle rust
koffie, een koek of wat frisdrank halen.

‘Druk is het niet
meer. We doen dit
voor de service'

Kort na het einde van de wedstrijd wordt
de keet gesloten. Het viertal gaat nog
een aantal jaren door, zo beloven ze
deze middag plechtig. ‘We doen dit voor
Flevo Boys. Dat is ons cluppie!’
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Advertorial

Hoofdsponsor jeugd Flevo Boys: we doen het samen

Unive biedt nu ook hypotheekadvies

Univé is een maatschappelijk
betrokken codperatieve
verzekeraar, die dichtbij de
mensen staat. Tegen de stroom
in van fuserende en uit de

regio wegtrekkende banken

en verzekeraars, houdt Univé
haar winkel aan de Beursstraat
met overtuiging open. ,,Het is
ons doel om onze klanten te
ontzorgen. Ze zijn altijd welkom
voor het bespreken van hun
situatie en het stellen van
vragen,” geeft vestigingsmanager

Frank de Vries aan.

unive

"], nedeyet

Dat kunnen ook vragen over hun hypotheek
zijn, want Univé is ook onafhankelijk
hypotheekadviseur. Dat onafhankelijke
houdt in dat Unive kan shoppen bij diverse
aanbieders en zo de meest passende
hypotheek vindt. De verzekeraar werkt
samen met Vereniging Eigen Huis. Als je een
hypotheek bij Univé afsluit, word je gratis
lid van Vereniging Eigen Huis én kom je in
aanmerking voor gereduceerde tarieven.

,,Het mooie”, stelt Frank de Vries, ,,is dat
we hypotheekadvies kunnen combineren
met onze woonverzekeringen. De klant kan

op één adres al zijn woonzaken regelen,

perfect op elkaar afgestemd, met kortingen.

Overigens zien we in Nederland steeds
meer heftige stormen die voor aanzienlijke
schade aan woningen zorgen. lk adviseer
iedereen dan ook om de woonverzekeringen
goed na te kijken en bij twijfel contact met
ons op te nemen.”

Cyberhelpdesk

Als betrokken verzekeraar weet Univé dat
een groeiende groep klanten getroffen
wordt door cybercriminaliteit. Frank

de Vries: , Wij bieden concrete hulp in

e
(¥
(o)
©
%gdezoﬂnebbem
Q:
OELegerdaHeEs
(L

de vorm van onze Cyberhelpdesk. De
contactgegevens staan op onze site en
in deze uitgave. En als er dan toch een
keer schade is geleden, dan kan Univé
die vergoeden via een extra dekking
op de aansprakelijkheidsverzekering.
En is de computer onbruikbaar omdat
een of andere onverlaat daar een virus
op heeft geinstalleerd, dan kan de
schade worden vergoed op basis van de
inboedelverzekering.”

Flevo Boys

Univé is al vele jaren met overtuiging
hoofdsponsor van de jeugdafdeling van
Flevo Boys. Samen gezond bezig zijn

sluit natuurlijk naadloos aan bij een
codperatieve organisatie als Univé. De
hechte samenwerking tussen Univé

en Flevo Boys uit zich onder meer in

de collectiviteitskorting. Ben je lid van
Flevo Boys én klant van Univé, dan kun je
korting op je verzekeringspremie krijgen.
Frank de Vries tot slot: ,,Wij willen meer
doen dan alleen geld geven. We willen ook
samenwerken, een relatie opbouwen, met

wederzijds voordeel.”
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Tim Bogaart coacht zijn pupillen met behulp van videobeelden.

Coachen met hulp van videobeelden, nu ook bij de jeugd

Krachtige ondersteuning
iN de ontwikkeling van
spelers

Het is inmiddels een vertrouwd gezicht bij de wedstrijden van het

eerste. Leider Gerard Gerbranda zet een camera op een statief en

schuift deze omhoog. Tijdens de wedstrijden worden beelden gemaakt,

die de technische staf gebruikt in de besprekingen met spelers. Sinds

vorig jaar heeft ook onze jeugdafdeling twee van deze camera’s,

waarmee de ontwikkeling van onze talenten wordt gestimuleerd.

De mannen in onze club die veel van

deze manier van coachen weten zijn de
trainers Kees Maes (assistent Flevo Boys

1), Tim Bogaart (trainer-coach Jo14-1) en
Sander Heimens (trainer-coach Jo13-1). Zij
vertellen graag over hun ervaringen. In de
businessclub zetten ze hun laptops op tafel.
Op de achtergrond bereidt Arjen Postma

40

zijn bespreking voor het duel tegen d'Olde
Veste voor.

Kees heeft de meeste ervaring. Hij werkt,
op verzoek van Arjen Postma, al een paar
jaar met deze hard- en software. Kees: '‘De
camera volgt, in een breed perspectief,
automatisch de bal. Elke maandag monteer
ik zo'n dertig clips, die ik dinsdagavond, in

overleg met de hoofdtrainer, aan de groep
laat zien. Ik kan dan onder meer laten zien
hoe een bal wordt aangenomen, hoe positie
in de zestien wordt gekozen, hoe we samen
wel of niet goed druk zetten en desgewenst
nog veel meer. Kees toont beelden van de
wedstrijd WHC - Flevo Boys. En maakt zo
duidelijk dat spelers in bepaalde situaties
betere keuzes hadden kunnen maken.

‘Het mooie van dit systeem is dat je ook
spelers apart kunt volgen’, vervolgt Kees.
‘Die beelden worden naar de spelers zelf
gestuurd. Als de trainer iets probeert
duidelijk te maken aan een speler en dit
met beelden kan ondersteunen, komt dit
uiteraard krachtiger over!



De jeugd

De behoefte om dit hulpmiddel bij de jeugd
in te zetten nam toe. Sander Heimens is ook
jeugdtrainer bij SC Cambuur en Tim Bogaart
heeft voor zijn trainersopleiding twee jaar
stage gelopen bij PEC Zwolle. Ze kennen dit
videohulpsysteem goed. Tim laat een paar
wedstrijdbeelden van zijn team zien. ‘Kijk,
hier zie je een counter van ons. Maar je ziet
vier, vijf spelers niet goed meelopen, terwijl
dit wel zou moeten. Daardoor is er te weinig
bezetting in de zestien als de bal daar

uiteindelijk voor het doel komt.

De Aftrap

Nabesprekingen van jeugdwedstrijden
vinden sinds afgelopen winter plaats in De
Aftrap, een sfeervol ingerichte ruimte in
het voormalige commissiegebouw. Het is
nu bijna een knus stadionnetje. Tim: ‘Daar
laten we de beelden zien op een grote tv en
praten erover met de jongens. Ik merk nu al
dat spelers zich bewuster zijn van hun eigen
spel.

Sander: ‘Het grote doel van coaching met
behulp van videobeelden is het individueel
beter maken van de spelers. Niet dat we
deze manier van begeleiden heel complex
maken en ervan uitgaan dat spelers ineens
tientallen procenten beter gaan voetballen.
We blijven realistisch. Maar elk jaar een
paar procent groei levert ook veel op.

Overigens gebruikt Sander de beelden,
met geluid, ook om naar zichzelf te kijken.
‘Hoe coach ik? Wat zeg ik op bepaalde
momenten tegen mijn spelers? Ik probeer

mijzelf als trainer ook te ontwikkelen.

De Aftrap

Een paar weken later staat Tim,
voorafgaand aan het duel met directe
concurrent ASV De Dijk, in De Aftrap. De
focus ligt op het positieve. ‘Wat doen we
goed?’, vraagt Tim. De spelers antwoorden
schuchter, maar er ontstaat een mooie
lijst van zes kwaliteiten. Met beelden

van een vorige wedstrijd laat Tim zien

hoe die kwaliteiten er soms inderdaad
goed uitkomen. ‘lk hang de lijst op in

de kleedkamer’, zegt hij. ‘Laten we dan
beoordelen we of onze kwaliteiten in de
eerste helft hebben laten zien.! Het is een
mooie positieve, beeldende en beklijvende
manier van coachen, die Tim hier laat zien.
De wedstrijd eindigt in 3-3. Flevo Boys
behoudt de derde plaats. Het was een

leerzaam seizoen.

Flevo Boys 1

Leerzaam. Dat is ook de nabespreking van
Flevo Boys 1, met videobeelden van Kees
Maes. De beelden zijn van de wedstrijd
Heino-Flevo Boys, die door onze jongens
met 3-0 is verloren. Nadat Arjen Postma

voorafgaand aan de dinsdagavondtraining
met de spelers bespreekt wat er fout ging
en wat er beter moet, neemt Kees het
over. De focus ligt op de tegengoal uit een
corner. Wie staat waar? Waarom loopt

die tegenstander, die even later vrijstaand
de bal achter Klaas Boersma kopt, zo

vrij? Kern van de boodschap: afspraken
beter nakomen en sneller en duidelijker
communiceren. Het gaat om details, maar
die komen met videobeelden duidelijker bij
de spelers binnen. Nogmaals; deze video-
nabesprekingen zijn zeer leerzaam. Een

aanwinst voor de vereniging.

‘Het gaat om
details, maar
die komen met
videobeelden
duidelijker bij de
spelers binnen.'
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Advertorial

Campenaer koffie, goudsponsor

Heerlijke koffie, bijlzondere
onderneming

Al onze sponsors zijn natuurlijk bijzonder.
Maar Campenaer koffie, onderdeel van Van
Dijk Groothandel, is een bedrijf waar je niet
alleen koffie proeft, maar ook geschiedenis.
Het is de geschiedenis van Hanzestad
Kampen, in tegenstelling tot de historie
van onze polder een verhaal dat teruggaat
tot de Middeleeuwen. Denk aan zeilende
Hanzeschepen en stoere mannen die met

zware zakken koffiebonen op hun rug lopen.

Hanzestad Kampen en koffie hebben al
eeuwenlang een relatie. Kanis & Gunnink
was bijvoorbeeld een koffie die uit

Kampen kwam.

Campenaer Koffie staat voor een moderne
Hanze. De beste bonen, met hart en ziel
geselecteerd in verre oorden en gebrand

op Hollandse bodem. Zo ontstaan rijke en
smaakvolle koffieblends vodr en door echte
koffieliefhebbers. Je vindt er de perfecte
koffie voor op de werkvloer of aan de

keukentafel!

Leuk om te melden is dat Campenaer koffie
niet alleen koffie, maar ook de bijbehorende
koffieapparaten en via Van Dijk Groothandel
ook chips, frisdrank, snoep en dergelijke
producten aan Flevo Boys levert. Samen
met Van Dijk Groothandel zijn zij de

totaalleverancier voor koffie & facilitair.

Tot slot; ook als particulier kun je genieten
van Campenaer koffie. In zwolle en Kampen
worden ze verkocht in diverse supermarkten

en in Emmeloord in de speciaalzaak

De Vijf Smaken Delicatessen, aan de
Korte Achterzijde.

_AMPENAER

KOFFIE

Zie ook: www.campenaerkoffie.nl

Veldhuis Installatietechniek & Flevo Boys

Betrokken totaalinstallateur uit
Emmeloord levert topprestaties

Veldhuis Installatietechniek is een
vertrouwde naam in Flevoland als het
gaat om technische installaties voor zowel
particuliere als zakelijke klanten. Vanuit de
vestiging in Emmeloord werkt het bedrijf
met meer dan 30 bevlogen medewerkers
dagelijks aan uiteenlopende projecten

op het gebied van elektrotechniek,

klimaattechniek, sanitair en service en

onderhoud.

Met een sterke focus op kwaliteit, service en
persoonlijk contact is Veldhuis dé betrokken
totaalinstallateur die klanten op het gebied
van utiliteit, woningbouw en industrie

van advies tot uitvoering begeleidt. Door
verschillende specialismen onder één dak
te combineren, kan Veldhuis projecten
efficiént en deskundig uitvoeren.

Wat Veldhuis extra bijzonder maakt is de
sterke regionale betrokkenheid. Het bedrijf
staat bekend als een enthousiast en trouw
supporter van voetbalclub Flevo Boys.
Onze lokale verbondenheid is sterk en sluit
naadloos aan bij de persoonlijke manier
waarop klanten, partners en medewerkers
worden benaderd. We herkennen die
mentaliteit in Flevo Boys. De wil om een

resultaat te behalen, met mooi en technisch

vaardig spel, zo willen wij zelf ook in het
veld staan.

De groei van Veldhuis Installatietechniek
biedt bovendien volop kansen voor nieuwe
collega’s. Daarom is het bedrijf voortdurend
op zoek naar nieuwe collega’s. Wil jij je
ontwikkelen binnen de installatietechniek
én je kennis en ervaring inzetten binnen een
ambitieus en professioneel team. Kom eens
langs om kennis te maken, we leren je graag
kennen. Voor talent hebben we altijd plek
bij Veldhuis Installatietechniek.

www.veldhuisinstallatietechniek.nl

Veldhuis
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Almar Hesmerg (links) en Jelco Brander (rechts)

De selectie wordt breder, het niveau gaat omhoog

De opgaande lijin
van Vrouwen |

Het is een prachtige zonnige avond in mei als de trainers Almar
Hesmerg en Jelco Brander hun speelsters van Vrouwen 1en Vrouwen 2
aan het werk zetten. Er wordt serieus en met zichtbaar plezier getraind.
De zon schijnt ook op de toekomst van het vrouwenseniorenvoetbal

bij Flevo Boys. ‘Onze speelsters hebben in het afgelopen seizoen flinke
stappen in hun ontwikkeling gezet’, stellen Almar en Jelco. ‘Daarbij
krijgen we er een aantal versterkingen bij. We blijven in de derde klasse
spelen, waar we onderin meedraaiden, maar verwachten in dit nieuwe

seizoen minimaal een positie in de middenmoot.’



Hoofdtrainer Almar en assistent-trainer

Jelco begonnen in de zomer van 2025 aan
hun klus bij Vrouwen 1, dat zojuist was
gepromoveerd naar de derde klasse. Almar
komt uit Sneek, waar hij gevoetbald heeft
bij LSC 1890 en trainer is geweest van
Vrouwen 1van vv Sneek Wit-Zwart. Hij
raakte via zijn dochter als trainer bij het
vrouwenvoetbal betrokken. Jelco verhuisde
van Lemmer naar Emmeloord. Zijn zoon
ging voetballen bij Flevo Boys. Jelco werd
zijn trainer-coach en werd later door Ria
Bos gevraagd om Vrouwen 1 te trainen,
samen met Almar.

Tegenslagen

Het werd voor de trainers een boeiend jaar,
met veel tegenslag en aan het einde van het
seizoen een aantal knappe overwinningen.
De stap van de vierde klasse Noord (na het

kampioenschap in 2024-2025) naar de derde
klasse Oost was groot. ‘Het niveau ligt daar
hoog’, stelt Almar. ‘Daarbij kregen we te
maken met een aantal forse blessures en de
langdurige afwezigheid van twee speelsters
vanwege studie en stages in het buitenland’,
voegt Jelco daaraan toe. ‘Aan het einde

van het seizoen waren we bijna compleet

en hebben we dus nog een aantal punten
kunnen pakken.

De trainers kijken met plezier terug op

hun eerste seizoen Vrouwen 1. ‘Het is een
fijne sociale groep, met heel veel potentie’,
stellen Almar en Jelco. ‘Het trainen en
begeleiden van een vrouwenteam is anders
dan het trainen en coachen van mannen’,
weten ze. ‘Het mannen- en damesvoetbal
moet je ook niet met elkaar vergelijken. De
fysieke uitgangspunten zijn anders en de
geschiedenis is ongelijk. Wat fantastisch

is om te zien, is de ontwikkeling die het
meiden- en damesvoetbal doormaakt,
technisch en tactisch, maar ook in het
positiespel en de teamorganisatie. Al

deze aspecten zien wij terug in ons team.
De dames stellen bijvoorbeeld ook meer
vragen en aanwijzingen worden vaak

eerst beredeneerd en dan geaccepteerd.

Je moet daarom uitgaan van een meer
individuele benadering. De veronderstelling
dat het trainen van een vrouwenteam
vrijwel hetzelfde is als het trainen van een

mannenteam is een veelgemaakte fout.

Top geregeld

Almar: ‘Wat fantastisch is om te zien als
nieuweling bij Flevo Boys is dat het een
toonaangevende vereniging in de regio
is met een nuchtere en no-nonsense
clubcultuur. Een prachtige accommodatie,
waarbij zeer betrokken vrijwilligers de
ruggengraat zijn van de vereniging, zoals
het bestuur, trainers, codrdinatoren,
scheidsrechters, kantinemedewerkers
en de mensen van het onderhoud. Als je
op de dag van de wedstrijd in de kantine
komt, is het altijd top geregeld en voel je
je gelijk welkom. Maar Jelco en ik hebben
zeker ook heel veel waardering voor de
wedstrijdsecretaris, die ervoor zorgt dat
alle wedstrijden organisatorisch goed
geregeld zijn!

De toekomst van de meiden- en
damesafdeling ziet er volgens Jelco

en Almar goed uit bij Flevo Boys, met
twee kampioenschappen bij de MO13-1,
een kampioenschap bij de Mo15-1en de
Mo17-1, met veel talentvolle speelsters die
moeiteloos door kunnen stromen naar

Vrouwen 1.

Versterking

Dan het seizoen 2026-2027. Almar: ‘Daarin
willen we verdere stappen zetten in de
ontwikkeling van het team. Het bestuur
hebben we gevraagd om gebruik te kunnen
maken van het VEO-camerasysteem,
zodat we na de wedstrijden samen met
het team kunnen zien waarin we ons
kunnen verbeteren en dat meenemen in de

trainingen.

‘Wat ons ook optimistisch maakt, is dat
Mo17-1in het seizoen 2025-2026 een goede
lichting vormde. Een aantal speelsters
moest het afgelopen seizoen al regelmatig
met Vrouwen 1 meedoen. Sommige meiden
zullen direct doorstromen naar Vrouwen 1
en een aantal speelsters naar Vrouwen 2.
De jonge speelsters zullen uiteraard wel
moeten wennen aan het seniorenvoetbal’,
tempert Almar de verwachtingen. ‘Maar

daar hebben we veel vertrouwen in!

‘Tevens zien we belangstelling vanuit
speelsters van buiten de vereniging.

Er trainden laatst speelsters van buitenaf
mee en die waren gelijk enthousiast en dat
kwam met name door de gastvrijheid en
het warme bad waarin ze terecht kwamen.
We hebben er heel veel zin in om er samen
met het team een mooi seizoen van

te maken!

‘Vrouwen 1is een
fijne sociale groep,
met heel veel
potentie.’

Y
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€950

BCF pakket:

. 3 toegangskaarten voor de thuiswedstrijden en
businesshome van de Businessclub inclusief
consumpties en deelname aan evt. warme en/of
koude buffetten

. Vermelding logo op het grote sponsorbord bij de
ingang van het voetbalveld

. Vermelding bedrijffsnaam op de website van Flevo
Boys, inclusief een link naar je bedrijfswebsite

. Naamsvermelding bij aankondiging thuiswedstrijd
1e elftal in De Noordoostpolder

. Gezellige en (voetbal)informatieve evenementen
(bijvoorbeeld bedrijfsbezoeken, voetbalquiz,
inspirerende gastspreker(s) én andere activiteiten)

. 3-jarig contract

€ 3.500

per jaar

. BCF pakket + logo op website én

. 6 meter reclamebord rond het hoofdveld (plaats in
overleg te bepalen)

. Elke zaterdag bedrijfslogo op de narrowcasting in
kantine én bij thuiswedstrijden ook in het
businesshome

. Elke zaterdag naams-/logovermelding de hele dag
op het LED-scorebord

. Logo op mediawand businesshome

. 1/4 pagina advertentie in presentatiegids van Flevo
Boys

. 1/2 pagina bedrijfspresentatie in presentatiegids
van Flevo Boys

. Logo in programmablad thuiswedstrijden 1e elftal

. Eén keer per jaar wedstrijdsponsor met
bedrijfspresentatie in programmablad en
vermelding narrowcasting en LED-scorebord

. 2 extra toegangsbewijzen voor alle
thuiswedstrijden van Flevo Boys

. 1x per jaar gebruik van het businesshome voor
zakelijke doeleinden (exclusief verbruik
consumpties)

Eenmalig:
Bijdrage in de kosten voor de aanmaak van een reclamebord. Het
actuele tarief wordt bij aanmelding doorgegeven.

word sponsor op de n

€ 2.000

BCF pakket + logo op website én

. 3 meter reclamebord rond het hoofdveld (plaats in
overleg te bepalen)

. Elke zaterdag bedrijfslogo in één
zilversponsoroverzicht op de narrowcasting in
kantine én bij thuiswedstrijden ook in het
businesshome

. Elke zaterdag logovermelding in één
zilversponsoroverzicht de hele dag op het LED-
scorebord

. Naamsvermelding in de presentatiegids

. En keuze uit één van de twee volgende
mogelijkheden:

1e: extra 3 meter reclamebord of
2e: 1/4 pagina advertentie in presentatiegids

Eenmalig:

Bijdrage in de kosten voor de aanmaak van een reclamebord. Het
actuele tarief wordt bij aanmelding doorgegeven.

€ 5.250

BCF pakket + logo op website én

. 9 meter reclamebord rond het hoofdveld (plaats in
overleg te bepalen)

. Elke zaterdag bedrijfslogo en bedrijfsfilm* (10
seconden, formaat 1920x1080) op de
narrowcasting in kantine én bij thuiswedstrijden
ook in het businesshome

. Elke zaterdag naams-/logovermelding en
bedrijfsfilm* (10 seconden, formaat 400x270) de
hele dag op het LED-scorebord

. Logo op mediawand businesshome

. 1/2 pagina advertentie in presentatiegids van Flevo
Boys

. 1 pagina bedrijfspresentatie in presentatiegids van
Flevo Boys

. Logo in programmablad thuiswedstrijden 1e elftal

. Eén keer per jaar wedstrijdsponsor met
bedrijfspresentatie in programmablad en
vermelding narrowcasting en LED-scorebord

. 4 extra toegangsbewijzen voor alle
thuiswedstrijden van Flevo Boys

. 1x per jaar gebruik van het businesshome voor
zakelijke doeleinden (exclusief verbruik
consumpties)

Eenmalig:
Bijdrage in de kosten voor de aanmaak van een reclamebord. Het
actuele tarief wordt bij aanmelding doorgegeven.

* zelf aanleveren
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ranier die bij jou past
onderstaande tarieven gelden vanaf seizoen 2026/2027

LED-RECLAME per view per zaterdag heel seizoen opmaak %
Bedrijfslogo 5 seconden - € 350 €50

Advertentie 10 seconden €100 €495 €95

Advertentie 15 seconden €150 € 650 €95

Videocommercial 20 seconden € 250 €995 -

De reclame wordt alle speelzaterdagen getoond tussen 09.00 en 17.00 uur.

TARIEVEN

RECLAMEBORDSPONSOR
per jaar

. Extra hoog achter het doel 305 x 65 cm € 415
. Op hoogte in breedterichting doelkanten 305 x 75 cm € 325
. Op hoogte in lengterichting op talud 245 x 75 cm € 325
. Langs het hoofdveld aan taludkant 245 x 75 cm € 275
. Langs het hoofdveld in breedterichting 245 x 75 cm € 250

. Langs het hoofdveld in lengterichting aan de zijde van de € 210
tribune 245 x 75 cm
. 3-jarig contract

Eenmalig: Bijdrage kosten aanmaak reclamebord € 335

WEDSTRIJDSPONSOR

. vermelding op het programmablad en de ruimte
(1/4 pagina) voor de redactionele introductie van
het bedrijf

. vermelding op de website met logo

. vermelding op het LED-scorebord en de
narrowcasting gedurende de wedstrijd

. vermelding op social media BCF

. vermelding door omroeper voor de wedstrijd

. uitnodiging (4 personen) voor het bezoeken van de BALSPONSOR
wedstrjjd ir? het busines§home van de.BCF . ontvangst getekende wedstrijdbal

. mogelijkheid voor een pitch in het businesshome . .

. vermelding op de website met logo

na afloop van de we strud€ . vermelding op het LED-scorebord en
250 per wedstrijd narrowcasting gedurende de wedstrijd
. vermelding op social media BCF

% % . vermelding door omroeper voor de wedstrijd

. uitnodiging (2 personen) voor het bezoeken van de
wedstrijd in het businesshome van de BCF
. mogelijkheid voor een pitch in het businesshome

na afloop van de wedstrijd
€ 150 per wedstrijd
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Belangrijke adressen en

telefoonnummers

vv Flevo Boys
Postbus 120, 8300 AC Emmeloord
(0527) 6159 37

Sportpark Ervenbos
Espelerlaan 80, Emmeloord

Voorzitter

Hugo Jongejan
0622427075
voorzitter@flevoboys.nl

Secretaris

Karen Deinum-van den Heuvel
0624 6139 69
secretaris@flevoboys.nl

Penningmeester

Ronald Verhage

06257014 31
penningmeester@flevoboys.nl

Bestuurslid voetbalzaken
Marco Bogaart
061313 28 46

bestuurslidvoetbalzaken@flevoboys.nl

Algemeen bestuurslid
Nicolette Brugge
0611605426

bestuurslidalgemeen@flevoboys.nl

Algemeen bestuurslid
Angelique de Jong

06 5490 2927
facilitair@flevoboys.nl

Bestuurslid Parkbeheer
Simo Jongsma
06 532148 09
parkbeheer@flevoboys.nl

Bankrelatie vv Flevo Boys
Rabobank Noordoostpolder-Urk
IBAN nr. NL26 RABO 0114 2499 70

PR en Communicatie
prencommunicatie@flevoboys.nl

Activiteitencommissie
activiteitencommissie@flevoboys.nl

Consul
Nico Liefting
0651851279

Club van Honderd

Jelle van Veen (voorzitter)
062894 8811
clubvanhonderd@flevoboys.nl

Flevo Boys in de media
www.flevoboys.nl

x.com/flevoboys
youtube.com/user/flevoBoysEmmeloord
facebook.com/flevoBoys
instagram.com/flevo_Boys

Bestuur BCF
Andre Mulder

06 52 69 6181
bcf@flevoboys.nl

Penningmeester BCF
Stephan Wiersma
0653112414
bcf@flevoboys.nl

Sponsorcommissie

Henk Strookappe

06 53553396
sponsorcommissie@flevoboys.nl

Bankrelatie BCF
Rabobank Noordoostpolder-Urk
IBAN nr. NL84 RABO 0312 0258 15

Vertrouwenscontactpersoon

vertrouwenscontactpersoon@flevoboys.nl

www.flevoboys.nl
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FLEUD BOYS IN DE 21-5TE EEUW

EEN FOTO-IMPRESSIE

- 3 . . *

Nick Metsemakers en Bart Brugge, Hugo Jongejan en Chris Havelaar geven aanwijzingen
twee enthousiaste jeugdtrainers aan hun pupillen

Nico Weijer,
het bekendste lid van Flevo Boys




Scheidsrechter Hofstra fluit op zeer hoge leeftijd
nog pupillenwedstrijden

Een mooi en sportief seizoen gewenst, met veel mooie momenten en
natuurlijk de nodige overwinningen!

DE NOORDOOSTPOLDER HOUDT DE INWONERS DAGELIJKS OP
DE HOOGTE VAN HET LOKALE NIEUWS.

Lees het laatste nieuws uit de polder op: www.denoordoostpolder.nl




Ontdek wat wij ™.
als team doen!

v Hoogwaardig drukwerk

« Prachtige glossy’s r

« Doordachte online marketing

— o —

« Creatieve designs

 Strakke S|gn|ng

v Opvallende promotie-artikelen

a T T N

v Goed vindbare websites ,‘

« En veel meer!

Gl | SPKKER  XIEK ALLE COMMUNICATIE
OP EEN ADRES!

kwoot

communicatie & reclame

Besef je eigenlijk wel hoe mooi jullie Noordoostpolder is? Elke keer
als je vanaf de Ketelbrug dé polder induikt, sta je weer versteld van

haar schoonheid. Maar ja... om dat moment te beleven, moet je wel

eerst naar de overkant komen. Wij zeggen daarom: welkom in Dronten,

welkom bij KWOOT. Laat je verwennen met het lekkerste bakkie koffie,

verwonder je over onze passie voor het vak, het plezier dat we samen

met jou maken. En ga daarna met een goed gevoel weer de Ketelbrug
www.kwoot.nl over. Da’'s pas genieten.
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Bestuur Business Club Flevo Boys

Dit is het bestuur van de Businessclub Flevo Boys
Wie zorgt ervoor dat er altijd iets te doen is bij de Businessclub? Dat zijn wij, het BCF bestuur.
Je ziet ons rondlopen in het Businesshome of bij een activiteit, maar veelal zijn we achter de

schermen bezig om alles in goede banen te leiden.

Algemeen mailadres: bcf@flevoboys.nl

Voorzitter / Secretaris:
André Mulder | 06 52 69 61 81

Ondersteuning Secretaris & Social-/Websitebeheer
Harmien Kwakman-Huisman | 06 5192 0110

Penningmeester
Stephan Wiersma | 06 531124 14

Kwakman, Erik Vroom, Nico Buikema.

Wat we doen

leder seizoen zorgen we

VOOr een programma waarin
plezier, netwerken en sport
samenkomen. Van een
bedrijfsbezoek tijdens BCF-
on-tour tot een gezellige BBQ,
van een avond Sportcafé of
Voetbalquiz tot het kiezen van
de Man of the Match. Soms
luchtig, soms inhoudelijk, maar
altijd met ruimte voor een goed

gesprek en een borrel erna.

Bereikbaar en aanspreekbaar
We vinden het belangrijk dat de
Businessclub blijft passen bij de
leden. Daarom horen we graag
ideeén en suggesties. Heb je een
plan, een vraag of wil je gewoon
eens sparren? Spreek ons aan
tijdens een wedstrijd of bel ons.
Onze namen en nummers vind

je hierboven, wel zo makkelijk.

V.l.n.r.: André Mulder, Carolien van Steen, Stephan Wiersma, John van Beek, Harmien

Samen met jou

Een businessclub maak

je niet alleen. Het zijn de
ontmoetingen langs de lijn, de
borrels in het Businesshome

en de gesprekken tijdens

onze activiteiten die de club
waardevol maken. Dat doen we
dus samen - leden, sponsoren
en bestuur.

Bestuurslid activiteiten:
John van Beek | 06 2279 8183
Erik Vroom | 06 39 84 53 49

Bestuurslid facilitaire & technische zaken:
Nico Buikema | 06 54 29 43 04

Algemeen bestuurslid:
Carolien van Steen | 06 18 46 1171

Tot slot

De Businessclub is de afgelopen
jaren steeds levendiger
geworden en die lijn willen we
graag vasthouden. We kijken
uit naar een nieuw seizoen vol
voetbal en gezelligheid in het
KIEK Businesshome. Want daar
gebeurt het: samen genieten
van sport én elkaar beter leren
kennen.
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G-voetbal hoort bij onze club

‘Voetbal is 26 leerzaam
vOoor deze mensen’

Het is dringen, deze dinsdagavond op het hoofdveld van Flevo Boys. De G-voetballers zoeken, onder leiding

van Thijs Haaksma, hun plek ergens in het midden. Keepers worden getraind voor een van de doelen. Aan de
andere kant trainen twee jeugdteams. Langs de kant bereiden de spelers van het eerste zich al voor op hun
training. De noodzaak van twee nieuwe kunstgrasvelden laat zich deze kille voorjaarsavond overduidelijk zien.
Thijs Haaksma kijkt ernaar uit. ‘'Onze jongens en meiden zijn relaxter met meer ruimte om hen heen. Ik hoop

dat dit snel kan worden gerealiseerd.

Het G-voetbal, voor mensen met een Meedoen aan de competitie was op een We zijn begonnen

beperking, kent al een lange geschiedenis bij gegeven moment niet meer haalbaar. De spelers hebben hun warming-up achter
Flevo Boys. Op initiatief van Aart Reussing, G-voetbal vraagt veel begeleiding en er de rug en zijn aan een partijtje begonnen.
voormalig speler van Flevo Boys, directeur waren te weinig begeleiders. Nu is er dus Het niveau van sommige spelers is

van De Zonnebloemschool, zetten de eerste die trainingsgroep op dinsdagavond, die behoorlijk hoog, maar het niveauverschil in
G-voetballers hun voorzichtige stappen enkele malen per jaar aan een toernooi deze groep is groot. Met meer veldruimte
op Sportpark Ervenbos. Ze deden mee aan meedoet. Vanuit De Zonnebloemschool en meer begeleiders zou je de spelers op
toernooien en een aantal seizoenen ook wordt er vrijdagmiddag nog een training bij hun eigen niveau kunnen indelen. Twee
aan een competitie voor G-voetballers. Flevo Boys verzorgd. trainers, Jurjen en André, spelen mee. Ze
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volgen hun pupillen dus op korte afstand.
Thijs kijkt langs de kant op afstand toe en
vormt zo een paar extra ogen. ‘Je moet
altijd alert zijn. Sommige jongens kunnen
zeer explosief zijn en dan moet je tijdig en
vakkundig ingrijpen.

De meiden apart

Een klein groepje meiden traint, onder
leiding van Kim en Derk, op een ander deel
van het veld. Het voetbal van de jongens
gaat voor hen te snel, en soms ook te ruw.
Kim en Derk leren hen de basisbeginselen.
Ze spelen elkaar aan over een afstand van
drie meter en proberen de bal vanaf een
meter of tien in een doeltje te schieten van
een meter bij een meter. Soms lukt dit heel
goed, soms gaat het schot meters naast.
Als een meisje de bal een meter net naast
lijkt te schieten, pakt Kim het doeltje snel
op en schuift het in de goede richting. Goal!
Een van de meiden durft het aan om mee te

doen met de jongens. Het gaat haar goed af.

Boos

Bij de jongens lopen de irritaties bij

een speler hoog op. Na een vermeende
overtreding loopt hij scheldend op alles en
iedereen het veld af. Thijs loopt er rustig
achteraan. De speler loopt stampvoetend

langs de spelers van het eerste en langs

enkele verbaasde toeschouwers. Hij voelt
ongetwijfeld ogen in zijn rug prikken. Thijs
spreekt hem pas aan als ze alleen zijn. En

brengt hem weer tot rust.

Z6 gezond, z6 leerzaam

Na de training maakt Thijs Haaksma,

die zich met zijn collega-trainers met

hart en ziel voor deze groep inzet, nog

eens duidelijk waarom G-voetbal zo
belangrijk is. ‘Voetbal is zeker voor deze
jonge mensen z6 gezond, z6 leerzaam. Je
kunt het heel goed vergelijken met het
functioneren in de samenleving. Het heeft
alle facetten van het dagelijks leven. Je
functioneert in een team. Je wint én verliest
wedstrijden samen. Je moet inzet tonen,
tegenslagen incasseren. Er wordt soms op je
gemopperd als je fouten gemaakt. Je krijgt
complimenten als je goede acties maakt.
Het is zo belangrijk dat we dit G-voetbal in

de benen houden!’

Dus doet Thijs tot slot een oproep aan
potentiéle vrijwilligers, mensen die affiniteit
hebben met deze doelgroep. ‘We hebben ze
écht nodig om het G-voetbal op een goede

wijze in de benen te houden!

Geinteresseerd? Meld je aan bij:
gvoetbalcoordinator@flevoboys.nl

ACF Bentveld sponsor G-voetbal

Anko Bentveld, eigenaar van ACF Bentveld (ICT voor nu en straks) en NUGTR Reclamemakers, is een ruimhartige sponsor van

Flevo Boys, met speciale aandacht voor het G-voetbal. Dat laatste heeft een duidelijke achtergrond. Ruim acht jaar geleden werden
Anko en zijn vrouw Miranda de trotse ouders van Jesper. Hun zoon blijkt een zeldzame chromosoom-deletie te hebben. Jesper is
ernstig beperkt. Hij kan niet kruipen, niet lopen, niet praten. Dit vraagt van Anko en Miranda uiteraard heel veel zorg en het kost
veel tijd om voor Jesper de juiste begeleiding te vinden. Heel fijn dat opa en oma, de ouders van Anko, ook veel tijd met Jesper
doorbrengen en hierdoor wat zorg uit handen nemen.

‘Voor ons was dit een nieuwe wereld waarin we terechtkwamen. Jesper wordt in een zorgbehandelcentrum goed geholpen, maar
wat mij opviel is dat de lat voor vermaak van deze kinderen vrij laag wordt gelegd. De uitjes gingen bijvoorbeeld elk jaar naar de
kinderboerderij in het Hertenkamp. Waar velen met hun ouders ook al naar toe gaan. Met ons bedrijf kon ik het gelukkig mogelijk
maken om een keer naar de Orchideeénhoeve te gaan, nu Pantropica, een klant van ons. Deze kinderen kunnen zich niet goed
uitdrukken, maar hebben ook gevoel.

Toen hij op een avond een keer bij Flevo Boys een kijkje nam bij het G-voetbal, viel Anko ook wat op. ‘Ik zag dat alle teams die aan
het trainen waren netjes in de kleding zaten. Maar bij het G-voetbal liepen de jongens en meiden in rommelige kleding. Dat moet
anders, dacht ik meteen.’ En dus zorgde ACF Bentveld deze zomer voor nieuwe tenues, trainingspakken en materialen, voor alle
G-voetballers die lid zijn van Flevo Boys. ‘Onze Jesper is helaas niet in staat om zelf mee te voetballen, maar onze G-voetballers zien
er nu prachtig uit, trainen met goede ballen en horen er helemaal bij!’

)
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Sommige wedstrijden draaien niet om winnen of verliezen.

Ze gaan over meedoen. Over plezier maken. Over samen trainen, groeien en
vooral: onderdeel zijn van een team! Daarom zijn wij trots dat we het G-team van
Flevo Boys mogen ondersteunen met nieuwe tenues en materialen. Het G-team van Flevo
Boys is een prachtige groep sporters die laat zien dat voetbal voor iedereen is. Want op én

naast het veld hoort iedereen erbij. Samen maken we sport voor iedereen mogelijk.
ove
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entveld

ICT VOOR NU EN STRAKS

Een groot dankjewel aan alle vrijwilligers die zich iedere week inzetten om het G-team te laten voetballen.
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Platinasponsors Goudsponsors

ACF Bentveld/NUGTR Reclame Bij Ons in de Wellerwaard

Bakkerij de Kof

Flynth Adviseurs en Accountants
Sortas Recycling

Staalbouw Nagelhout Bakhuizen B.V.

2ilversponsors

Aardappelhandel Van der Linde B.V.
Countus

Expert Emmeloord

Flevo Pallets

Groothuis Bouw Emmeloord
Hamstra Schroot Vollenhove
Hoveniersbedrijf Hendrickx
Interemm Interieur- en Standbouw
Kamplacon Trusteel

KIEK Reclame

Koopman International

Luimes AV

Maxhout.nl

Muta Sport Nederland B.V.
Polderkracht Fysiotherapie
Rabobank Het Nieuwe Land

Totec installatietechniek

Wensink Aangenaam / Ford & Mercedes
Willem de Boer Food & Events

Westerhof duurzaam in kleur

Algemeen

EFKA Schoonmaakbedrijf
ING-Bank
Ras Badkamers & Vloeren

Campenaer Koffie

Veldhuis Installatietechniek B.V.

BCF leden

ABS Autoherstel Boekhorst
Agpro B.V.

Alertec Uitzendbureau

Alpina Financieel Zeker

Auto Christiaan B.V.

AutoDaan

Autoservice van Staveren
Autobedrijf Ben van Tilburg
Bouwonderneming Greven
Breman Techniek B.V.

Buikema Techniek

Bus Industrial Tools Marknesse
ClearView Management & Advies
Dijksma Koudetechniek

Dijkstra Flevo B.V. -Mechanisatiebedrijf
Doggerland Offshore

Folkers Zonweringen

Hercules Floating Concrete B.V.
Het Notarieel Emmeloord

Huib van der Wal tekstschrijver
Hulleman Schildersbedrijf
Influde

JD Bouw Emmeloord

Koelbedrijf Klompe B.V.

KWOOT communicatie & reclame
Maatschap Blankvoort-Greve
MCM B.V.

Mediahuis

Mulder Training

Novare

Objective Recruitment B.V.
Patisserie Jan de Bakker

Pim van der Maden Fotograaf
Pouw Automotive

Reus Marketing

Ristorante “Da Enzo”
Schildersbedrijf Wiebe Bolt
Scholtens advocaten & adviseurs
Socium verzekeringen

Studio QKLQ

TCE Tours

Top Fresh Handel

Tritex Bedrijfskleding

VaarHuis Groep

Van Staveren - Geeft Energie
Van Veen Advies en Administratie
Vivan accountants - adviseurs
Vlot Truckwash

WAT ! Werken aan de toekomst
Witlofkwekerij LOF

Wiz-arts

59



»< Strikt

uitzendbureau

P <

spot
selecteert
scoort

Scan de QR-code voor onze diensten

www.striktuitzendbureau.nl | 0527-205051 | 06-23979947 | info@striktuitzendbureau.nl | (f) (in)



