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De BCF, trotse uitgever van deze presentatiegids

Op Nnaar weer een
Mooi voetbalseizoen!

Met trots geven wij als BCF ook dit jaar weer
deze kleurrijke presentatiegids uit. De mooie
en informatieve verhalen over clubmensen
en de advertenties en advertorials van onze
sponsors zorgen ongetwijfeld weer voor veel
leesplezier en meer onderlinge binding. Ook
voor deze uitgave nam onze redacteur Huib
van der Wal een kijkje in diverse geledingen
van de vereniging.

Als bestuur van de BCF kunnen we
terugkijken op een geslaagd seizoen 2024-
2025. Het was elke thuiswedstrijd hartstikke
gezellig in ons KIEK-businesshome. We
hebben gewoon een mooie en diverse groep
leden. Het natje en droogje is altijd goed
verzorgd. Met een fijne groep vrijwilligers
proberen we het alle bezoekers altijd goed

naar de zin te maken.

Het aantal leden dat de wedstrijden van
ons eerste komt kijken is groeiend. Het
enhousiasme was groot en waaide van
ons balkon richting het hoofdveld. Onze
jongens op het veld hebben het afgelopen
seizoen fantastisch gepresteerd! We
hebben genoten van vele aantrekkelijke
voetbalwedstrijden. En dat met vrijwel
alleen maar zelf opgeleide spelers.
Complimenten voor onze voetbaltechnische
commissie en de technische staf van het
eerste.

Ook van dit seizoen gaan we weer een
gezellig jaar maken. We doen ons best om
nog meer leden naar ons businesshome

te trekken. Introducees zijn uiteraard ook
welkom. We gaan door met onze BCF on
tour, waarvoor altijd veel belangstelling is.
Er hebben zich al weer leden aangemeld

om deze bedrijfsbezoeken te organiseren.
Onze bevlogen social media-expert Harmien
Kwakman zal het enthousiasme via de

socials verder aanwakkeren.

Colofon

Dat het bestuur van vv Flevo Boys, waarmee
we als bestuur van de BCF zeer constructief
samenwerken, zich op zaterdagmiddagen

in ons businesshome nestelt, zorgt ook
voor meer reuring en gezelligheid. Terwijl
daarnaast op zonnige zaterdagen ons
balkon een grote trekpleister is. Ja, we
hebben het goed voor elkaar maar proberen
ons businesshome in de komende jaren nog
meer sfeer te geven. Een klus voor Interemm

uiteraard.

Deze presentatiegids laat opnieuw zien
wat voor een prachtige voetbalvereniging
wij zijn. Flevo Boys is een grote vereniging,
met een voor onze lokale samenleving
niet te onderschatten sportieve en sociale
waarde. Die ondersteunen wij als BCF met
veel overtuiging. De BCF kan Flevo Boys
uiteraard alleen krachtig ondersteunen
als onze leden met veel plezier lid zijn en
blijven van onze sportieve laagdrempelige
netwerkclub. En daar ligt voor ons als
bestuur, maar natuurlijk ook voor de leden
zelf, een continue uitdagende taak. Wil je
ons daarin ondersteunen? Meld je bij het
bestuur. Actief zijn voor de BCF is gezellig én
goed voor je netwerk.

We wensen u veel leesplezier met deze
presentatiegids en een fijn voetbalseizoen!

Voorzitter Wim van Essen en secretaris
André Mulder.

Deze presentatiegids is een uitgave van Business Club Flevo Boys
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Voorzitter Hugo Jongejan

‘Het was een geweldig seizoen,
maar uitdagingen blijven er altijd’

Het bestuur van Flevo Boys kijkt terug
op een geweldig seizoen 2024-2025. En
tegelijkertijd weten onze bestuursleden
dat er altijd uitdagingen blijven.

Wat ging er zo goed? Voorzitter Hugo
Jongejan: ,,We hebben alle teams in onze
vereniging compleet in het nieuw kunnen
steken. Dankzij een grote groep sponsors.
We konden maar liefst 22 kampioensteams
huldigen op de Familiedag. Het eerste elftal
heeft een fantastisch seizoen gedraaid.
Mede daardoor, en door het mooie weer

op veel zaterdagen, heeft de kantine een
topomzet gehaald.”

,,We hebben het afgelopen jaar ook mooie
activiteiten georganiseerd, zoals de PEC-
voetbaldagen en de jonger oranje dag voor
de jeugd. Dit zijn mooie en goedbezochte
activiteiten waar we volgend jaar mee door
willen gaan. We hebben tevens een aantal
feestavonden gehad met veel bezoekers,
zoals de Red and White party. Mooie
initiatieven die extra reuring brengen in
onze verenging. Tevens is SKN in de BCF een
voetbalopvang begonnen met de naam All
Stars. Sander Heimens, trainer van de Jo13,
en werkzaam bij SKN, leidt deze groep. Een
mooie samenwerking, die ook weer extra

geld genereert voor de club.”

Uitdagingen

En wat zijn dan die uitdagingen? ,,We zijn
financieel gezond, maar het is een blijvende
uitdaging om dit zo te houden. Het
aantrekken en behouden van vrijwilligers
zal altijd wel een knelpunt blijven. We
blijven er aandacht voor vragen, maar

het is aan de leden zelf, met name de
ouders van voetballende kinderen, om hun
verantwoordelijkheid te nemen.”
Emmeloord groeit. Flevo Boys groeit in
ledental. Het gevolg is dat onze vereniging
al jaren te weinig bespeelbare velden heeft.
.,k ben nu ruim twee jaar voorzitter en
vanaf het eerste moment heb ik hierover

Staand v.I.n.r: Ronald Verhage, Karen Deinum, Hugo Jongejan, Nicolette Brugge.

Gehurkt/liggend: Marco Bogaart, Simo Jongsma

‘Er is veel meer te
winnen dan alleen
de wedstrijd.’

contact met de gemeente. Dé oplossing
zou zijn om twee natuurgrasvelden om te
zetten in kunstgrasvelden. De gemeente
wil dit nog niet. Het gevolg is dat we door
het gebrek aan velden een wachtlijst
hebben die gestaag oploopt. Het lijkt

me dat dit niet de bedoeling is in onze
gemeente, waar we kinderen gezond willen

laten opgroeien.”

Naar het net begonnen seizoen kijkt onze
voorzitter optimistisch. ,,We proberen

de positieve sfeer die we het afgelopen
seizoen in onze vereniging hebben ervaren
vast te houden. En van ons eerste heb ik
hoge verwachtingen. De selectie lijkt er iets
sterker op geworden. Tegelijkertijd geeft dit
geen garantie voor een hogere klassering.”

Tot slot zet de voorzitter het begrip winnen
in een breder perspectief. ,Er is veel

meer te winnen dan alleen de wedstrijd.
We kunnen in onze club ook winnen in
gezamenlijke kracht, begrip, sportiviteit,
gezondheid en voetbalplezier. Voetbal
heeft de kracht om het beste in mensen
naar boven te halen. Laten we daar ook dit

seizoen weer aan werken.”

Hugo Jongejan, namens het bestuur
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Hoofdtrainer Arjen Postma

‘We hebben er
kwaliteiten bijgekregen
die we niet hadden’

e m—

Het seizoen 2024-2025 is voor Flevo Boys 1verrassend goed verlopen.

Met een fraaie derde plaats als tastbaar resultaat. In de slotfase gleden

de energie en het vertrouwen weg. Daarover is in mei en juni in de

media al veel gezegd en geschreven.

Een paar hoogtepunten wil hoofdtrainer
Arjen Postma nog wel even aanhalen.

De thuiswedstrijden tegen Staphorst en
Quick’20 springen er voor hem uit. ,,De
winst tegen Staphorst, dat uiteindelijk

is gepromoveerd, heeft het team veel
vertrouwen gegeven. De overwinning op
Quick'20, een zeer goed voetballende ploeg,
kwam na een tactische omzetting van de
staf. Dat was ook heel mooi en waardevol.
We zagen vooral mooie teamgoals.
Zorgvuldig opgebouwde aanvallen,

veel spelers dichtbij het doel van de
tegenstander en veel verschillende spelers
die scoorden. Al met al heeft de ploeg zich
heel goed ontwikkeld, precies zoals de
bedoeling was.”

Meer power
Dat was het afgelopen seizoen. Liever kijkt

Arjen Postma naar het nieuwe seizoen

dat, als deze presentatiegids verschijnt,
net is begonnen. De selectie is versterkt én
breder geworden. Daar is iedereen het over
eens. Arjen: ,We hebben er kwaliteiten
bijgekregen die we niet hadden. Vooral
fysiek staan we er met deze groep nu goed
op. Met Kelt Jager hebben we er ook een
coachende speler bij. We zijn nu beter in
staat om, als het een keer niet loopt, meer
power in de wedstrijd te brengen.”

Een bredere selectie betekent meer
concurrentie en ook meer ontevreden
spelers. Er kunnen immers maar elf jongens
worden opgesteld. ,,Dat realiseren we ons in
de staf ook”, stelt Arjen Postma. , We zullen
dat zorgvuldig managen. Onze video-analist
Kees Maes staat dinsdagavond nu ook op
het veld om de training te ondersteunen.
Donderdagavond helpt Frank van der Plaats
ons weer. Dat geeft mij en assistent Henk

‘Vooral fysiek
staan we er Nnu
beter op!

Buimer meer ruimte voor 1-op-1-gesprekken
en trainingen.” De hoofdtrainer verwacht
geen grote problemen. ,,Nee, de jongens
hebben het afgelopen seizoen ook ervaren
dat de selectie te smal was. Ze hebben zelf
om meer concurrentie gevraagd.”

Een bredere selectie. Meer kwaliteit. Wat
betekent dit? Een nog hogere klassering?
Arjen Postma laat zich niet verleiden tot
voorspellingen. Op het moment van het
interview kent hij de indeling ook nog niet.
,We willen nog beter worden, ons publiek
nog leukere wedstrijden laten zien, nog
meer enthousiasme in de club genereren. En
dan hoop ik dat we begin juni 2026 net zo
tevreden zijn als in juni van dit jaar.”
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Advertorial

Het team Strikt Uitzendbureau:

altijd in topvorm

Je hebt teams... en je hebt teams. Een team waarin ze weten wat ze aan elkaar hebben, de bal doorspelen

zonder te twijfelen en samen gaan voor de winst. Niet op het veld, maar op de arbeidsmarkt. Maak kennis met

het team Strikt Uitzendbureau - onze vaste opstelling voor werk dat écht bij je past. Of je nu iemand zoekt, 6f

zelf klaar bent voor een nieuwe stap.

Het basisteam van Strikt Uitzendbueau

& De keeper & aanvoerder - Roberto
,,Beschermt het doel, houdt overzicht en
duikt overal bovenop”

Als voormalig keeper weet Roberto hoe
belangrijk het is om overzicht te houden
en op het juiste moment in te grijpen.

Als eigenaar én relatiebeheerder is hij de
verbindende factor in ons spel. Hij overziet
het hele speelveld, schakelt snel tussen
klant, kandidaat en team, en weet altijd
waar ruimte ligt. Hij stuurt bij waar nodig,
brengt rust én tempo - en heeft altijd het
grotere plaatje voor ogen.

& De verdediging - Stefan & Roy
,,Blokken, bouwen en betrouwbaar”

Als accountmanagers en relatiebouwers
houden Stefan en Roy de linies kort

op elkaar. Ze zorgen voor duurzame
samenwerkingen met opdrachtgevers

en houden contact met de mensen op

de werkvloer. Solide, gewoon degelijk
verdedigen - en af en toe een slimme lange

pass naar voren.

& Het middenveld - Harmien
,,Brengt creativiteit in het veld en houdt de
communicatie in topvorm”

Op het middenveld heeft Harmien contact
met alle linies. Ze is de spelmaker met een
creatieve voorzet en heeft een geweldige
conditie. Ze zorgt continu voor aanvoer:
social media, website, campagnes, teksten
- zij zet de toon en zorgt dat Strikt gezien
én onthouden wordt. Ze laat anderen
schitteren, maar haar werk is onmisbaar in
het spel.

& De vleugelspitsen - Eva & Livai
,.Sterk aan de bal, altijd op zoek naar kansen”
Eva en Livai zijn onze recruiters. Zij zijn de
aanvallers, altijd op zoek naar kansen. Ze
stellen de juiste vragen en zorgen er met
hun voorbereidende werk voor dat het team
kan scoren. Of je nu werk zoekt of personeel
nodig hebt - bij deze twee begint de actie.

& Altijd in topvorm

Of je nu op zoek bent naar werk, je team
wilt versterken of gewoon benieuwd bent
naar wat wij kunnen betekenen: we staan
voor je klaar. Niet langs de zijlijn, maar
midden in het veld. En altijd in topvorm.

@ Nieuwsgierig geworden?
Scan de QR-code en ontdek wat wij voor jou
kunnen betekenen.

Strikt Uitzendbureau
Putsteeg 2

8325 AA Vollenhove

0527 - 205051 | 06-23979947
info@striktuitzendbureau.nl
www.striktuitzendbureau.nl

Wij wensen Flevo Boys een sportief en

succesvol seizoen!

»< strikt

uitzendbureau
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Advertorial

Gert Sikkema, al vele jaren lid van de BCF

Maxhout.nl, dé nieuwe webshop voor
steigerplanken en haardhout

Gert Sikkema is een bekende verschijning

in onze BCF. Maar wat weinig BCF-leden
weten is dat hij zelf in de pupillen ook

nog kort bij Flevo Boys heeft gespeeld. ,,1k
speelde samen met onder anderen Hans
Reussing, Albert Schurink en Paul Lenderink,
jongens die later nog het eerste hebben
gehaald.” Maar Gert deed in die tijd ook aan
zwemmen, waterpolo en judo. , Ik moest
keuzes maken en koos voor zwemmen en

waterpolo.”

Maar de band met Flevo Boys bleef. Gert
is met zijn ondernemingen al vele jaren lid
van de BCF en een trouwe bezoeker van
de thuiswedstrijden. ,,Dat is geen moeilijk
verhaal. Ik pak de fiets uit de schuur, rij in
drie minuten naar het sportpark, waar het
in de BCF altijd gezellig is. De laatste twee

jaar is het voetbal ook erg leuk om naar te
kijken. Ik blijf nog wel een aantal jaren lid.
De laatste jaren was ik met Steigerplank.
com goudsponsor.”

Maxhout.nl

Zakelijk gezien is er het afgelopen jaar het
nodige veranderd bij Gert. ,,De kern van mijn
activiteiten is het beheren en exploiteren
van diverse webshops. Die hebben we

nu ondergebracht onder de Houtgroep
Nederland. Via Maxhout.nl, voorheen
steigerplank.com, verkopen we steigerhout
en alle soorten haardhout, briketten,
pelletkorrels en houtskool. We hebben alles
onder één dak in een loods van maar liefst
5000 vierkante meter in Hoogeveen. Dat
geeft ons ten opzichte van de concurrentie
grote voordelen. We kunnen snel inspelen

op de specifieke wensen van onze klanten en

snel leveren.”

Kijk ook eens op Maxhout.nl

MAXHOUT

Edwin Bolhuis nieuwe directeur

Henderikus Oostra doet
een stapje terug bij SNB B.V.

Staalbouw Nagelhout Bakhuizen B.V.

is al vele jaren sponsor van Flevo Boys.
Directeur-aandeelhouder Henderikus
Oostra heeft zich ook op andere manieren
ingezet voor onze voetbalvereniging.

Hij was onder meer voorzitter van onze
voetbalvereniging en vele jaren betrokken bij

de kantinecommissie.

Maar we krijgen dit jaar een nieuw gezicht
van SNB B.V. te zien. Henderikus doet
vanwege gezondheidsproblemen een
stapje terug in zijn bedrijf en heeft in
Edwin Bolhuis een opvolger gevonden als
directeur. Henderikus: ,,Edwin werkt al een
jaar of vijf voor ons bedrijf. Hij is begonnen
als manager projecten en was daarna twee
jaar productieleider. Dat deed hij hartstikke
goed. Dit voorjaar is hij mij opgevolgd

als directeur. Ik blijf wel beschikbaar als

adviseur.”

De producten en dienstverlening bij de
staalbouwer uit Bakhuizen veranderen
overigens niet. SNB B.V. is en blijft
gespecialiseerd in de ontwikkeling,
productie en montage van complexe,
middelzware en zware staalconstructies
voor de utiliteitsbouw, procesindustrie,
turnkey projecten, woningbouw, etc. De
engineering vindt plaats in eigen beheer,
waarbij gebruik wordt gemaakt van de
meest actuele 3D-tekenpakketten. Dagelijks
is er oog voor kwaliteit, innovatie en
duurzaambheid. Deze kwaliteiten worden
herkend en erkend in heel Nederland. Een
aansprekend actueel project is de bouw van
het ABN AMRO-kantoor in Amsterdam.

Edwin Bolhuis zullen we, net als Henderikus,
regelmatig in het KIEK-busniesshome
zien. Want ook de nieuwe directeur is een

voetballiefhebber. Edwin is geboren in

Edwin Bolhuis

Emmeloord en als jochie verhuisd naar
Sneek. Daar voetbalde hij eerst voor vv
Sneek en later in een vriendenteam bij
Waterpoort Boys. Hij zal zich snel thuis
voelen in onze BCF. Welkom Edwin!

Voor meer info:
www.staalbouwnagelhout.nl

SN

Staalbouw Naaelhout Bakhuizen B.V.
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Heb je een tip? Neem contact op met de sponsorcommissie!

‘Als het gaat om
sponsoring is alles mogelijK’

Volop sponsoring op en rond het veld

Contactpersonen
Sponsorcommissie

Algemeen e-mailadres:
sponsorcommissie@flevoboys.nl

06 53 553396
0614890802
06 53 549493
06 23 97 99 47
06 4047 4878
06 53 69 6181
0639 8453 49
0636483730
0625701431

Henk Strookappe
Kees de Munnik
Harry Scholtens
Roberto Kwakman
Daan Olgers
André Mulder

Erik Vroom

Marc Reussing

Ronald Verhage

Vrijwilligerswerk is de basis van een
levendige en krachtige voetbalvereniging
als Flevo Boys. Je vindt dit in onze
voetbalclub in allerlei vormen. Van een
jeugdleider tot en met de schoonmaker
van de kleedkamers, van het bestuurslid
tot en met de scheidsrechter op
zaterdagmorgen. Ook het werven van
sponsors, hun bijdragen zijn onmisbaar
om onze vereniging financieel gezond
te houden, gebeurt door vrijwilligers.
De sponsors geven we uiteraard hun

welverdiende exposure. In dit verhaal

gunt de sponsorcommissie ons eens
een kijkje achter de schermen van dit

bijzondere vrijwilligerswerk.

Onze sponsorcommissie bestaat uit tien
personen. Allemaal nemen ze hun eigen
netwerk mee. Het zijn ‘oudgediende’
Henk Strookappe (Flynth), Harry
Scholtens (Scholtens Advocaten),
André Mulder (Interemm), Ronald
Verhage (penningmeester), Roberto
Kwakman (Strikt Uitzendbureau), Kees
de Munnik (Rabobank), Erik Vroom



(Folkers zonwering), Johan Kommerij
(stagecoodrdinator Zonnebloemschool) en
de ‘jonkies’ Marc Reussing (REUS marketing)
en Daan Olgers (AutoDaan).

Henk Strookappe geeft aan dat de
sponsorcommissie bijna als vanzelf is
ontstaan. ‘In het verre verleden waren
mannen als Jan van Dalen en Jan Witting
en het bestuur actief met het verkopen
van reclameborden en binnenhalen

van sponsors. Na de oprichting van
Business Club Flevo Boys in 2003 namen

ondernemers uit die club dit langzaam
maar zeker over. Totdat op organische wijze
de sponsorcommissie ontstond zoals we die

nu kennen.

Geen voorzitter

‘We hebben geen voorzitter’, stelt André
Mulder. ‘Die hiérarchie vinden we in dit
geval niet zo belangrijk. Waar het om gaat
is dat we onze sponsorwerving op elkaar
afstemmen en elkaar op de hoogte houden.
Dat een ondernemer bijvoorbeeld niet twee

keer benaderd wordt met dezelfde vraag.

Alles is mogelijk

De mannen zijn redelijk tevreden over hun
clubwerk in de afgelopen jaren. Regelmatig
werden en worden er nieuwe sponsors
geworven. Wat onder meer opvalt is dat

ze gemiddeld meer financiéle steun geven
dan in het verleden gebeurde. Dus meer dan
alleen een sponsorbord of lidmaatschap
van de BCF, maar bijvoorbeeld een

pakket als zilversponsor of goudsponsor.
Ronald Verhage: ‘We waarderen grote

en kleine sponsors. Alles is mogelijk. Van
het sponsoren van de voetbaltassen van
het team van je kind, een lidmaatschap
van de BCF tot en met een contract als
hoofdsponsor. Een mooi succes is dat heel
veel verschillende sponsors alle teams van
Flevo Boys voor de komende vijf jaar in het
nieuw hebben gestoken.

Marc Reussing heeft ook een bijzonder
succesverhaal. ,,Winand Quartel, de
tweede keeper van het eerste, heeft onze
club verlaten omdat hij meer wil spelen.
Maar hij is met zijn bedrijven, hij verhuurt
in Friesland een soort varende camper én
heeft een hotel in Joure, wél lid geworden
van onze BCF!

Een andere aansprekende actie was dat
bordsponsors zonder extra bijdrage
balsponsor waren bij een duel van het
eerste. Veel van hen lieten zich voor het
eerst zien in het KIEK-businesshome en
hebben ervaren hoe gezellig het daar is en

hoe laagdrempelig je daar je netwerk kan
vergroten. Henk Strookappe: ‘Wat je ziet is
dat ondernemers via dat sponsornetwerk bij
elkaar gebracht worden, om zaken te doen.
Als sponsorcommissie spelen wij daar een
actieve rolin.

Het werven van sponsors levert

vele verhalen op. Elk lid van de
sponsorcommissie benadert ondernemers
in zijn eigen netwerk. Elke ondernemer staat
anders in deze wedstrijd. De ene sponsort
omdat hij een voetballiefhebber is, een
ander omdat hij er zoveel mogelijk zakelijk
gewin uit wil halen, een andere ondernemer
omdat zijn kind er voetbalt en weer een
ander omdat hij de sociale samenhang in
onze samenleving belangrijk vindt. En daar
levert onze club vanzelfsprekend een grote

bijdrage aan.

Lief en leed

Geheel in de sfeer van onze vereniging
en ook in de BCF, waar sportiviteit,
ondernemen en gezelligheid hand-in-
hand gaan, is de aandacht vanuit de
sponsorcommissie voor lief en leed.
Sponsors waar iets te vieren valt, of waar
iets naars gebeurt, daar is aandacht voor.
In de vorm van een kaartje, bloemstukje
of een bezoekje. Dit wordt uiteraard zeer

gewaardeerd.

En hoewel er in de sponsorcommissie
regelmatig leuke successen te melden zijn,
alle leden realiseren zich ook terdege dat
er ook nog zoveel bedrijven géén sponsor
zijn. Wat zou het geweldig zijn als nog

veel meer bedrijven onze club zouden
steunen. De sponsorcommissie werkt er
hard aan. Nog een laatste oproep richting
onze leden. Hoor je in je omgeving dat een
ondernemer erover nadenkt om Flevo Boys
te sponsoren. Neem contact op met de
sponsorcommissie. Zulke tips kunnen voor
onze vereniging goud waard zijn. Samen zijn

we Flevo Boys.

Zie ook de pagina’s met sponsorpakket-
ten op pagina 48 en 49.
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De geur van versgebakken
producten hangt in de winkel
van Bakkerij De Kof

Als je Bakkerij De Kof aan de Hofstee

op Urk binnenloopt, ruik je de heerlijke
geuren van versgebakken producten. De
bakkerij is namelijk gekoppeld aan de
winkel. Bezoekers zijn gewaarschuwd; je
gaat daardoor vaak met meer lekkers naar
huis dan je had gepland...

Bakkerij De Kof is al vele jaren sponsor van
Flevo Boys. Louw Korf, schoonzoon van
eigenaar Anne Jan Eskes, is een bekend lid
van Flevo Boys. Daarnaast is bestuurslid
Marco Bogaart, accountmanager bij
Koopmans Meel, al vele jaren zijn leverancier
van meel. Anne Jan is al vanaf zijn vijftiende
jaar een gepassioneerde bakker. Hij vond

en vindt het een prachtig vak en werkte
voor vele bakkerijen in Midden-Nederland.
Met zijn vrouw Els kwam hij in 2002 vanuit

Veenendaal naar Urk om daar aan De
Hofstee een bakkerij over te nemen. Met
liefde voor het vak, en inmiddels met hulp
van een flink aantal medewerkers, worden
er heerlijke producten gemaakt. Van verse
broden, kleinbrood, taart, koek en cakes tot
de bekende Kofchokker.

In januari 2023 is er een nieuwe stap
genomen in de bedrijfsvoering. Dochter
Jessica, de vrouw van Louw, nam het

stokje over van Els. Samen met haar vader
onderzoekt ze de mogelijkheden om hun
bedrijf te verduurzamen. Overigens voetbalt
zoontje Levi van Jessica en Louw ook bij
Flevo Boys. Het afgelopen seizoen heeft
Leve in jo12-3 gevoetbald en komt komend

seizoen in jo13-3 te voetballen.

Anne Jan en Jessica hebben veel klanten uit
Emmeloord en dat vinden ze superleuk. De
bakkerij is ook echt een bezoekje waard.
Helemaal nu er deze zomer een fikse
verbouwing heeft plaatsgevonden. De auto
kun je altijd op het Hofsteeplein kwijt. Maar
je kunt ook een kijkje nemen op de website
www.bakkerijdekof.nl! De verse producten
zijn daar te bestellen via de webshop.

Makkerig

E

ROOD

N

BANKET LU

Van verse broden tot luxe kleinbrood, koek en cakes,
gebak en taart. Bakkerij de Kof biedt een ruim

assortiment verse, ambachtelijke producten.
Onze producten worden dagelijks vers voor u
gemaakt in de bakkerij.

Neem een kijkje op onze webshop en in ons
online taartenboek voor een impressie van
de mogelijkheden op taartgebied.

BARRERIJ DE ROF

De Hofstee 3, 8321HG Urk

T. 0527 681 218 E. info@bakkerijdekof.nl
www.bakkerijdekof.nl © f

OPENINGSTIJDEN
Ma t/m do: 07:30 - 18:00 uur
Vrij: 06:30 - 19:00 uur

Za: 06:30 - 16:00 uur

Zo: Gesloten
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Ontzorgdesk, OZD training en OZD inkomen

De O2D-groep helpt met het ontwikkelen
van goed werkgeverschap

Ontzorgdesk, hoofdsponsor van Flevo
Boys, maakt een gestage groei door. De
dienstverlening is verbreed, het aantal
klanten gegroeid. De OZD-groep bestaat
momenteel uit Ontzorgdesk, OZD Training,
OZD ERD, OZD Personeel, OZD Arbo en
OZD Payrol. Mede daardoor is de stap gezet
van een curatieve aanpak naar een meer
gestructureerde preventieve benadering.
En dat met een voor deze streek typerende
hands on-mentaliteit, gericht op de vraag.
Maatwerk dus. Eigenaresse Margriet
Rombkes vertelt er graag meer over.

Er is in werkgeversland steeds meer
aandacht voor het welbevinden van
werknemers. Vanuit een morele
verplichting, maar ook om werknemers

in deze krappe arbeidsmarkt aan het

bedrijf te binden. Daarbij kan ook het
verzuim, een grote kostenpost, worden
verminderd. Margriet: ,,De OZD groep heeft
tools om klanten op al deze gebieden te
ondersteunen. Wie bieden bijvoorbeeld
ondersteuning bij het opstellen en opvolgen
van arbobeleid, bij het uitvoeren van de
RI&E en het Preventief Medisch Onderzoek.
In heldere taal, concreet met een duidelijk

advies en korte lijnen in de communicatie.”

Arbodienst

Een belangrijk deel van de onderneming
blijft de gecertificeerde arbodienst
Ontzorgdesk, waarmee werkgevers en
werknemers volledig worden ontzorgd bij
verzuim- en arbozaken. De hoofdsponsor
van Flevo Boys onderscheidt zich van
veel grote landelijke spelers door een

persoonlijke en praktische aanpak. Margriet:

,,Ontzorgdesk wil graag langdurige
relaties met haar klanten. Wij hebben zes
fantastische casemanagers in vaste dienst.
Zij hebben de leiding over het dossier en
adviseren werkgevers en langdurig zieke
werknemers binnen de kaders van de Wet
verbetering Poortwachter. Ze staan voor
een persoonlijke aanpak. Want elk bedrijf
is anders, elk persoon is anders, elke case

team Ontzorgdesk

is anders. Belangrijk is ook dat we met
vier vaste bedrijfsartsen werken, die mede
daarom soepel samenwerken met onze
casemanagers. Ze kennen elkaar. Uniek

is dat we spreekuren in onze eigen regio

hebben, in Emmeloord en op Urk.”

OZD Training

OZD Training is de onderneming waarin
wordt ingespeeld op de stijgende

vraag naar digitale Arbo handboeken,
veiligheidstrainingen en arboprotocollen.

Voor dat laatste is bij sommige kleine

werkgevers nog steeds te weinig aandacht.

Door controlevragen en certificaten
kunnen werkgevers waarborgen dat
belangrijke informatie up to date

is, gedeeld én doorgenomen door
werknemers. Kennisoverdracht als het
gaat om veilig werken, dan hebben we

het tegenwoordig ook over een sociaal
veilige werkomgeving, is een belangrijk
onderdeel van deze opleidingen. Ook voor
vertrouwenspersonen zijn er trainingen en

is er praktische begeleiding.

OZD ERD

Vanuit OZD ERD begeleidt Ontzorgdesk
werkgevers als het gaat om eigen risico
voor de Ziektewet (ERD ZW). De werkgever
neemt dan verantwoordelijkheid voor de
uitkering en re-integratie van zieke (ex-)
werknemers, in plaats van het UWV. Dit
betekent dat de werkgever de kosten van de
Ziektewetuitkering en de re-integratie van
zieke werknemers op zich neemt, vaak voor
maximaal twee jaar. Doordat het UWV als
grote instantie vrij passief reageert op deze
dossiers, zijn er vaak door de werkgever
veel concretere stappen te zetten bij de
re-integratie en kan hierdoor flink bespaard

worden.

Samenvattend helpt Ontzorgdesk haar
klanten met het ontwikkelen van goed
werkgeverschap. Meer weten? Neem

contact met de Ontzorgdesk!

B
Ontzorgdesk

Uw partner in verzuim & inkomen
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Jouw ICT-partner
die je organisatie
op voorsprong zet

ICT beheer - Cloud - Security - Hardware - Telefonie

Ecopark 63 Emmeloord - 0527 85 85 85 - acfbentveld.nl

acf
bentveld

ICT VOOR NU EN STRAKS
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5 TIPS OM JOUW MARKETING
TE LATEN

Als ondernemer is het belangrijk om jouw bedrijf goed in de markt te zetten. Maar als je

de hele dag bezig bent met het runnen van een bedrijf, is het soms lastig om je marketing
ook nog eens top-of-mind te houden. Herken je dit? Dan is het hoog tijd om verder te lezen,
want deze vijf tips gaan jou helpen om je marketing een kickstart te geven!

een wekelijks agendapunt om na

te denken over je marketing is heel

effectief. Kies een paar collega’s

om mee te sparren of pak een moment voor
jezelf om een kwartier na te denken over wat je
de afgelopen week hebt gedaan en wat je de
komende week gaat doen.

Het lijkt zo vanzelfsprekend, maar E

In een landschap waarin steeds meer media
voorkomen, is het soms lastig kiezen. Door
gebruik te maken van dezelfde stijl en uitingen
op verschillende platformen, kan je bedrijf
verschillende doelgroepen bereiken. Een video
voor TikTok kan ook op Instagram Reels en
YouTube Shorts geplaatst worden. Via een QR-
code kun je zelfs in de krant naar die boodschap
linken!

Niet iedereen is grafisch vormgever,

maar met programma’s zoals Canva

kun je al snel een leuke afbeelding

maken. Daarnaast kun je de leukste video-edits

maken op je mobiele telefoon met CapCut. lets

professioneler nodig? Dan kun je natuurlijk altijd
een expert inschakelen!

Deze vijf tips kunnen jou gegarandeerd verder
helpen met je marketing. Misschien zijn ze niet
allemaal 1-2-3 uit te voeren voor jou en je team.
Kies daarom de tips uit die voor jouw bedrijf de
meeste waarde vertegenwoordigen!

G:U SPKKER KIEX

PRINTMEDIA STRATEGISCH-CREATIEF RECLAME

Een van de grootste uitdagingen in marketing is
het meten van de resultaten. Hoe kun je zien of je
werk ook resultaat heeft gehad? Dat doe je door
jezelf doelen te stellen met je campagnes. Denk
aan een stijging van de verkopen met 10%, het
vergaren van 10.000 extra websitebezoekers in
2025 of 10 extra klantafspraken per week. Hoe
meet je dit? Online doe je dat met tools voor je
website, maar offline is turven nog altijd heel
effectiefl

Je hebt je media gemaakt,
hebt een pakkende slogan en /
meet je doelen. Maar het lijkt

toch niet helemaal te lukken.
Hoe kan dat nou? Het zou
kunnen dat je de verkeerde
doelgroep bereikt met je acties,
of misschien verwacht je doelgroep wel andere
uitingen van je. Doe daarom onderzoek naar je
doelgroep. Dit kan door een vragenlijst uit te
zetten naar je klanten, maar ook door interviews
met een aantal van je grootste klanten. Wat
verwachten zij en wat zou jij nog voor ze kunnen
betekenen? De uitkomsten kunnen je soms
verbazen en je leert altijd iets over de perceptie
van jouw onderneming!

e

ALLE COMMUNICATIE e
OP EEN ADRES =
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Fysiotherapie Polderkracht,
De (sport)revalidatiespecialist

Ruim anderhalf jaar geleden opende
Fysiotherapie Polderkracht haar deuren.
Ondernemen in de fysiotherapie is

niet eenvoudig en kent in de huidige

tijd vele uitdagingen: een stijgende
werkdruk, tarieven die onder druk staan

en personeelstekorten. Toch groeit
Polderkracht met een krachtige missie:
toegankelijke, specialistische zorg van hoge
kwaliteit, voor de hele Noordoostpolder.

Een van onze speerpunten is
sportrevalidatie. Dankzij onze unieke
ligging op het sportcomplex van Flevo Boys
combineren we onze moderne oefenzaal
met veldrevalidatie. Dit maakt het mogelijk
om sporters optimaal te begeleiden: van
blessure tot volledige terugkeer in de sport.

Voorkomen dat je opnieuw
geblesseerd raakt?

We zien helaas vaak dat met name jonge
sporters te lang met klachten blijven
rondlopen. Veel blessures zijn in een vroeg
stadium sneller en beter te verhelpen.
Heldere uitleg over de aard van de blessure,
de te verwachten hersteltijd en een concreet
plan van aanpak geven rust én duidelijkheid.

Trends in voetbalblessures:

De meest voorkomende spierblessures in
het voetbal zijn hamstring- en liesblessures.
Een actieve, doelgerichte revalidatie is
hierbij essentieel; rust alleen is zelden

de oplossing. De laatste jaren zien we

ook een opvallende toename van het
aantal knieblessures in het dames- en
meisjesvoetbal. Hiervoor zijn uiteenlopende
oorzaken te benoemen: van hormonale
veranderingen en anatomische verschillen

Fysiotherapie

Polderkracht

tot een toenemende trainingsintensiteit.
Deze complexe blessures vragen om
specialistische begeleiding en een zorgvuldig
opgebouwd revalidatietraject.

Meer dan sport:

Polderkracht is ook maatschappelijk
betrokken. Zo hebben we samen met de
gemeente en de GGD een succesvolle
valpreventie aanpak opgezet en bieden we
de Gecombineerde Leefstijlinterventie (GLI)
aan. Nieuw in ons aanbod is Polderkracht
Kids: kinderfysiotherapie. Met twee
gespecialiseerde kinderfysiotherapeuten
bieden wij zorg bij onder andere blessures,
groeipijn en motorische achterstanden.

K

Blessure? Tijd voor actie!
Revalideer bij ons en bereid je
voor op je comeback!

J

Vanuit 3 locaties en met een team van 15
deskundigen staan wij klaar om jou te helpen.

fysiopolderkracht.nl

Fysiotherapie

Polderkracht
Kids




Maar scheidsrechteren is mijn passie

Wedstrijdsecretaris
Wout Jongman wil gewoon

dat elk lid kan voetballen

Hij is één van die vele bekende Flevo Boys-vrijwilligers die al jaren op ons

sportpark rondloopt. Scheidsrechteren is zijn passie, maar de laatste

jaren maakt Wout Jongman zich vooral nuttig als wedstrijdsecretaris.

Dit is niet zo'n in het oog springende functie, maar zonder een goed

functionerend wedstrijdsecretariaat zouden honderden wedstrijden

gewoon niet kunnen worden gespeeld.

Goed, dat gezegd hebbende, wat doet een
wedstrijdsecretaris nu precies? Wout: ,,Een
nieuw seizoen begint voor mij als half juni
de teams zijn ingedeeld. Die krijg ik door
van Tineke van de Voort, voorzitter van de
voetbalcommissie. Deze teams, we gaan
al richting de tachtig, schrijf ik bij de KNVB
in voor de competities. Teams mogen

met deze inschrijving ook hun voorkeuren
aangeven, al hebben ze geen recht op
datums en speeltijden.”

In de zomer, ruim voor de competitiestart
dus, krijgt Wout van de KNVB de
indelingen en de wedstrijdschema’s. Deze
communicatie loopt via Sportlink,

het programma van de KNVB, dat deze
zomer een hoognodige modernisering
heeft ondergaan. Op basis van dat
wedstrijdschema regelt Wout de bezetting
van de velden en de scheidsrechters. ,,Op
de zaterdagen zitten we behoorlijk vol,
maar is er voor elk team wel een speelveld.
Voldoende trainingsvelden voor alle
teams is wel een probleem, mede omdat
we alleen op kunstgrasvelden trainen,

om de natuurvelden te sparen. Een extra
kunstgrasveld zouden we heel goed kunnen
gebruiken, ook omdat de vereniging blijft
groeien. Momenteel (mei. red.) staan er
veertig spelers op de wachtlijst, heb ik
begrepen.”

SCE

Leuk om te melden is dat de samenwerking
tussen Flevo Boys en SCE goed is. ,, Ik

heb niets met die rivaliteit uit het verre
verleden. SCE heeft een heel slecht veld

en mag ons veld 5 wel eens gebruiken.

En als er toernooien zijn, gebruiken we
elkaars doelen. Wellicht kunnen we dat
eventuele nieuwe kunstgrasveld ook
samen gebruiken.”

‘De samenwerking
tussen Flevo Boys
en SCE is goed.’

Goed, de indeling, het inschrijven, het
wedstrijd- en trainingsschema, het
regelen van de scheidsrechters; dat is nog
niet alles. Gedurende het seizoen zijn er
regelmatig afzeggingen en aanpassingen.
Niet zelden op een laat moment. Wout
stimuleert elftalleiders om zelf contact
met de tegenpartij op te nemen en een
oplossing te zoeken. ,,Dan zet ik die wel
in Sportlink. Als het moeilijk gaat, wil ik
uiteraard wel helpen.”

Waarom besteedt Wout zoveel uren aan
deze intensieve vrijwilligersjob? ,,Heel
simpel. Ik vind het belangrijk om eraan bij
te dragen dat elk lid kan voetballen.”

En toch, de grootste passie van Wout is
het scheidsrechteren. ,,lk fluit zelf af en
toe een wedstrijd en begeleid namens

de KNVB jonge scheidsrechters. Dat doe
ik ook af en toe bij Flevo Boys. Met het
wedstrijdsecretariaat zal ik ooit stoppen.
Maar scheidsrechters begeleiden zal ik zo

lang mogelijk blijven doen.”
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huib van der wal | tekstschrijver

Levensverhalen
In memoriams
Redigeren teksten

Opa en oma vertellen

Telefoon: 06 51 310 319 | www.huibvanderwal.nl

Ueldhuis

INSTALLATIETECHNIEK

Jouw betrokken
totaalinstallateur
in de regio Emmeloord

v Elektrotechniek v/ Sanitairtechniek

v Klimaattechniek v Service & Onderhoud

BIGBAGSTORE.nl

uw totaalleverancier
voor bigbags

Kleiweg 3, Emmeloord | info@bigbagstore.nl | Telefoon 0527-61 44 44

Export en verwerking van
consumptieaardappelen

N

van der l_ipde

Import, export en
verwerking van peen

el



Advertorial

Goudsponsor Bij Ons Wellerwaard

Ook voor vergaderingen

Als John en Ilse van Beek, eigenaren van

Bij Ons, de deuren naar het balkon van de
vergaderzaal openslaan, ontstaat er een
fantastisch uitzicht over de Wellerwaard;
de recreatieplas, het strand, het terras, het
wuivende riet, de fiets- en wandelpaden.
De zon schijnt volop en de ontspanning
slaat direct toe.

,,De gasten weten Bij Ons goed te

vinden”, vertelt John. ,,Maar onze twee
vergaderzalen zijn wat minder bekend.”

Het zijn twee ruimtes, op de verdieping,
geschikt voor maximaal vijftig personen.
Alle voorzieningen zijn aanwezig. Van een
stoellift voor minder validen naast de trap,
een eigen toilet, audiovisuele voorzieningen,
tot en met een bar in de vergaderruimte. Je

kunt er natuurlijk ook een feestje houden.

BCF

John van Beek is ook bestuurslid van
Businessclub Flevo Boys en Ilse lid van

het barteam. Als ze de thuiswedstrijden
bezoeken zorgen ze vaak voor een extra
hapje en een drankje. John: ,,Het is voor ons
ontspanning om daar te zijn. We hebben een
goede klik met de andere bestuursleden en
vinden het leuk om ons voor de club in te
zetten. Het is voor ons niet zo complex om
voor bijvoorbeeld zestig man wat eten en

drinken te regelen.”

Daarbij is John een echte voetballiefhebber.
Ik heb genoten van het eerste tijdens de
nacompetitie. De prestaties van de jongens,
de sfeer onder de toeschouwers en in het
businesshome; heerlijk! Ilse en ik willen de
club graag blijvend ondersteunen. Daarom
hebben we onsn contract als zilversponsor

opgewaardeerd naar goudsponsor.”

Reclamemakers
van topklasse

Bij NUGTR zorgen we dat jouw merk
zichtbaar is langs de lijn én ver daarbuiten.
Want wie gezien wordt die scoort!

NUGTR

reclamemakers

Ecopark 63 - 0527 85 85 80 - nugtr.nl

Bij Ons

Terug naar het ruime terras, waar
halverwege de middag sommige gasten

zich al tegoed doen aan een glas bier of een
wijntje. John: ,,Dit is een droomplek. Het

is op fietsafstand van Emmeloord, maar je
bent hier in een andere wereld. Wij kunnen
onze gasten hier alles bieden, van bruiloften
tot vergaderingen, van lunches en diners tot
teamuitjes. Waarbij wij en onze geweldige
medewerkers elke bijeenkomst met veel
passie vorm geven naar de wensen van de
gast. Als je dit nog niet gezien hebt, moet je
echt een keer langskomen.”

| 80

Friesepad 4a, 8305 AZ Emmeloord
tel. 0527-745469

www.bijons-wellerwaard.nl




Flevo Boys D1 kampioen tweede divisie 2014-2015

Wat een lichting was dat!

Bij de foto. Achterste rij v.l.n.r: Matyas van Zorge, Thom Bos, Jelmer Dijkman, Younes el Ghamarti, Sander Friso. Middelste rij v.l.n.r: Lars Wijnia,
Luuk Grovenstein, Marcel Schaapman, Thomas Potters, Jarno Bijdevaate, Cornee Luk, Junior van Loveren. Voorste rij v.l.n.r: Floris Smand, Sylvain
van Eijck, Ralf Dikkerboom (trainer-coach) Vooraan: Nico Friso (leider, grensrechter). Op de foto ontbreekt Leon Potters (assistent trainer-coach).

Wat een lichting was dat; de D1van

Flevo Boys in het seizoen 2014-2015. Vier
jongens van dat team, Thom Bos, Younes
el Ghamarti, Thomas Potters en Jelmer
Dijkman, spelen nu in het eerste. Twee
anderen, Marcel Schaapman en Floris
Smand, spelen bij een BVO. Het is geen
verrassing dat ze met zo’n team kampioen
werden in de tweede divisie F. Met FC
Groningen D2 als goede tweede. Daarin
speelden overigens ook een paar leuke
spelers; Luciano Valente en Bjorn Meijer, die
nu onder contract staan bij Feijenoord en
Club Brugge!

Na een pittige training op het hoofdveld,
begin juli, praten we voor deze
presentatiegids met Thom, Jelmer, Younes
en Thomas over dat bijzondere jaar. Ook
Ralf Dikkerboom, de toenmalige trainer van
D1, schuift aan. Het is gezellig en er wordt
veel gelachen. Met zichtbaar plezier halen

22

de jongens herinneringen op. Het was ook

zo'n bijzonder seizoen.

.Veel op de bank"’

Ralf: ,,Sommige jongens speelden al langer
met elkaar. Anderen waren nieuw. Ik kan
me herinneren dat Younes overkwam uit
D3 en Thom uit E2.” Thom: ,, Ik was fysiek
wel sterk, maar voetballend nog niet zo.

Ik heb het eerste half jaar veel op de bank
gezeten.” Ook Younes heeft die ervaring.

,.Eerlijk gezegd had ik toen nog veel te leren.

Ik deed maar wat. Ook ik zat toen veel op
de bank.”

Jelmer kan zich herinneren dat hij als
centrale verdediger werd opgesteld, naast
Junior van Loveren. ,,Omdat we bijna altijd
sterker waren dan de tegenstander, kon ik
vaak inschuiven. Marcel Schaapman nam
mijn positie dan over. We deden dit vanuit

onszelf” Ralf:, Ik gaf die jongens veel

vrijheid. In mijn ogen ontwikkelen ze zich

dan het meest optimaal.”

Er werd veel gewonnen dat seizoen, maar
er waren ook enkele pijnlijke nederlagen.
Thomas: ,We verloren uit van GVAV
Rapiditas met 8-0. We misten een aantal
spelers vanwege vakantie. En we lieten het
er toen ook bij zitten. Ralf was erg boos.”

De thuiswedstrijd tegen GVAV was ook al
bijzonder. Keeper Matyas van Zorge, ook

hij heeft nog even in het eerste gespeeld,
kreeg rood. Bij 2-1 kregen de Groningers een
strafschop. Ralf zette Thomas op doel. Die
keerde de snoeihard genomen strafschop,
ten koste van een armblessure. Hij moest
huilend het veld verlaten. Thomas: ‘Jarno
Bijdevaate ging keepen nadat ik geblesseerd
uitviel. We wonnen de wedstrijd uiteindelijk
met 3-1!



Veel plezier

En daarna was het weer lachen en zingen in
de kleedkamer. Thom: ,,We hebben zoveel
plezier gehad in dat jaar. We werden nooit
moe. Na de wedstrijd spraken we dan af

en gingen we weer een potje voetballen.”
Younes: ,,Omdat we zo'n goed team hadden
hebben we veel van elkaar geleerd.” Jelmer:
,,En we werden ook kameraden buiten

het veld. Thom en ik bijvoorbeeld zijn nog
steeds bevriend.”

Ralf Dikkerboom was de bewaker van de
amateursfeer. ,,Sommige ouders wilden
drie keer in de week trainen. Ik was daarop
tegen. En als er bijvoorbeeld een verjaardag
was of een ander feestje, dan hoefden ze
van mij niet per se te trainen. We speelden
niet bij een profclub.”

Ze speelden wel tégen profclubs. Op

het Topparkentoernooi in Lunteren
bijvoorbeeld, waar bijgaande teamfoto is
gemaakt. Flevo Boys zat in een poule met
Willem I, Lokeren en Volendam. ADO Den

Haag won dat toernooi.

Na dat bijzondere jaar en in de jaren daarna
viel het team uit elkaar. Een opmerkelijk
grote groep van deze lichting vertrok

naar een BVO. Younes, Thomas en Floris
Smand naar Cambuur. Marcel Schaapman
naar Heerenveen. Thom en Jelmer naar

PEC Zwolle. Het was een interessante en
leerzame periode, maar het plezier dat ze in
D1 hadden vonden ze daar niet meer terug.

En ruim tien jaar later schitteren de helden
van het toenmalige D1in Flevo Boys 1.
,Voetballen in het eerste van Flevo Boys
met je kameraden is hartstikke leuk. En
toch denk ik met nog meer plezier terug
aan dat jaar in D1. Het was toen puur
voetbalplezier,” stelt Thom. Younes: ,,In het
eerste gaat het toch meer om de prestatie,
de winst. Niet dat we stijf staan van de
spanning, maar als we niet goed presteren

hebben we niet zo'n leuke zaterdag.”

Derde divisie

Samen voetballen in de jeugd van Flevo
Boys, samen voetballen in het eerste.
Wanneer eindigt dit mooie verhaal?
Niemand die dit kan voorspellen. , Tja,

je hebt ook persoonlijke ambities”, zegt
Jelmer. De anderen knikken begrijpend.

Die ambities kun je het beste vertalen in:
hoger spelen. Derde divisie bijvoorbeeld.
Maar dit kan toch ook met Flevo Boys? Het
viertal ziet serieuze kansen. De selectie is
versterkt en de tegenstand lijkt iets minder
sterk. Twee goede ploegen, Staphorst

en Hoogeveen, zijn naar de derde divisie
gepromoveerd. Er zijn geen ploegen uit de
derde divisie teruggekeerd. Mogelijk kan dit
vriendenteam dit seizoen voor een stunt
zorgen en promoveren. Dan maken we over
tien jaar voor de presentatiegids een verhaal
over Flevo Boys 1in het seizoen 2025-2026.
Wat een lichting was dat!

V.L.nr: Jelmer Dijkman, Thom Bos, Younes El Ghamarti, Thomas Potters

£3
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m - . Ons nieuwe adres:
I u = m E S ° Creatief in beleving Dukaat 15, Emmeloord
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Coming up:

nieuwe .
eventlocatie:

In ons jubileumjaar bouwen we aan een gloednieuwe Full-service eventtechniek
eventlocatie. Een plek waar jouw verhaal vol beleving @ Verhuur licht, geluid & beeld

tot leven komt in licht, geluid en beeld. Vaste installaties voor vergaderen,
muziek en lichtbeleving in bedrijf

Wat ga jij hier straks organiseren?

MAXHOUT
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Wedstrijdprogramma 2025-2026

zaterdag 23 augustus 2025
AZSV - SVZW

DETO - WHC

d’'Olde Veste'54 - ONS Sneek
Flevo Boys - DZC'68

SDV Barneveld - Quick'20
Hoogland - PKC'83

NEO - HZVV

zondag 24 augustus 2025
Heino - TVC'28

zaterdag 30 augustus 2025
PKC’83 - Heino

WHC - SDV Barneveld
SVZW - d'Olde Veste'54
DzC'68 - AZSV

HZVV - Hoogland

ONS Sneek - NEO

Quick'20 - Flevo Boys
TVC'28 - DETO

zaterdag 6 september 2025
DETO - PKC'83

d'Olde Veste'54 - AZSV
Flevo Boys - WHC

Quick'20 - DzC'68

SDV Barneveld - TVC'28
Heino - HZVV

Hoogland - ONS Sneek

NEO - SVZW

zaterdag 13 september 2025
AZSV - NEO

PKC'83 - SDV Barneveld

WHC - Quick'20

SVZW - Hoogland

DZC'68 - d'Olde Veste'54
HZVV - DETO

ONS Sneek - Heino

TVC'28 - Flevo Boys

zaterdag 20 september 2025
WHC - DZC'68

DETO - ONS Sneek

Flevo Boys - PKC'83

SDV Barneveld - HZVV

Heino - SVZW

Hoogland - AZSV

NEO - d'Olde Veste'54

zondag 21 september 2025
Quick'20 - TVC'28

zaterdag 27 september 2025
AZSV - Heino

PKC'83 - Quick'20

SVZW - DETO

d'Olde Veste'54 - Hoogland
DzC'68 - NEO

HZVYV - Flevo Boys

ONS Sneek - SDV Barneveld
TVC'28 - WHC

zaterdag 4 oktober 2025
WHC - PKC'83

DETO - AZSV

Flevo Boys - ONS Sneek
Quick'20 - HZVV

SDV Barneveld - SVZW
Heino - d'Olde Veste'54
TVC'28 - DZC'68

zondag 5 oktober 2025
Hoogland - NEO

zaterdag 11 oktober 2025
AZSV - SDV Barneveld
PKC'83 - TVC'28

SVZW - Flevo Boys

d'Olde Veste'54 - DETO
DZC'68 - Hoogland

HZVV - WHC

ONS Sneek - Quick'20

zondag 12 oktober 2025
NEO - Heino

zaterdag 25 oktober 2025
PKC'83 - DZC'68

WHC - ONS Sneek

DETO - NEO

Flevo Boys - AZSV

Quick20 - SVZW

SDV Barneveld - d'Olde Veste'54
TVC'28 - HZVV

zondag 26 oktober 2025
Heino - Hoogland

zaterdag 1 november 2025
AZSV - Quick'20

SVZW - WHC

d’'Olde Veste'54 - Flevo Boys
DzC'68 - Heino

HZVV - PKC'83

ONS Sneek - TVC'28
Hoogland - DETO

NEO - SDV Barneveld

zaterdag 8 november 2025
PKC’'83 - ONS Sneek

WHC - AZSV

DETO - Heino

Flevo Boys - NEO

HZVV - DZC'68

Quick’20 - d'Olde Veste'54
SDV Barneveld - Hoogland
TVC'28 - SVZW

zaterdag 15 november 2025
AZSV -TVC'28

SVZW - PKC'83

d’'Olde Veste'54 - WHC
DzC'68 - DETO

ONS Sneek - HZVV

Heino - SDV Barneveld
Hoogland - Flevo Boys

zondag 16 november 2025
NEO - Quick’'20

zaterdag 29 november 2025
PKC'83 - AZSV

WHC - NEO

Flevo Boys - Heino

HZVV - SVZW

ONS Sneek - DZC'68

SDV Barneveld - DETO
TVC'28 - d'Olde Veste'54

zondag 30 november 2025
Quick’20 - Hoogland

zaterdag 6 december 2025
AZSV - HZVV

DETO - Flevo Boys

SVZW - ONS Sneek

d’'Olde Veste'54 - PKC'83
SDV Barneveld - DZC'68
Hoogland - WHC

zondag 7 december 2025
Heino - Quick'20
NEO - TVC'28

zaterdag 13 december 2025
PKC'83 - NEO

WHC - Heino

DzC'68 - SVZW

Flevo Boys - SDV Barneveld
HZVV - d'Olde Veste'54
ONS Sneek - AZSV
Quick’20 - DETO

zondag 14 december 2025
TVC'28 - Hoogland

zaterdag 17 januari 2026
PKC’'83 - Hoogland

WHC - DETO

SVZW - AZSV

DZC'68 - Flevo Boys

HZVV - NEO

ONS Sneek - d'Olde Veste'54
Quick’20 - SDV Barneveld

zondag 18 januari 2026
TVC'28 - Heino

zaterdag 24 januari 2026
AZSV - DZC'68

DETO - TVC'28

d’'Olde Veste'54 - SVZW
Flevo Boys - Quick'20
SDV Barneveld - WHC
Heino - PKC'83

Hoogland - HZVV

NEO - ONS Sneek

zaterdag 31 januari 2026
AZSV - d’Olde Veste'54
PKC'83 - DETO

WHC - Flevo Boys

SVZW - NEO

DzC'68 - Quick'20

HZVV - Heino

ONS Sneek - Hoogland
TVC'28 - SDV Barneveld

zaterdag 7 februari 2026
DETO - HZVV

d'Olde Veste'54 - DZC'68
Flevo Boys - TVC'28
Quick’20 - WHC

SDV Barneveld - PKC'83
Heino - ONS Sneek
Hoogland - SVZW

NEO - AZSV

zaterdag 28 februari 2026
AZSV - Hoogland

PKC'83 - Flevo Boys

SVZW - Heino

d’'Olde Veste'54 - NEO
DzC'68 - WHC

HZVV - SDV Barneveld
ONS Sneek - DETO

zondag 1 maart 2026
TVC'28 - Quick’20

zaterdag 7 maart 2026
WHC - TVC'28

DETO - SVZW

Flevo Boys - HZVV
Quick'20 - PKC'83

SDV Barneveld - ONS Sneek
Heino - AZSV

Hoogland - d’Olde Veste'54
NEO - DZC'68

zaterdag 14 maart 2026
AZSV - DETO

PKC'83 - WHC

SVZW - SDV Barneveld
d'Olde Veste'54 - Heino
DzC'68 - TVC'28

HZVV - Quick'20

ONS Sneek - Flevo Boys

zondag 15 maart 2026
NEO - Hoogland

zaterdag 21 maart 2026
WHC - HZVV

DETO - d'Olde Veste'54
Flevo Boys - SVZW
Quick’20 - ONS Sneek
SDV Barneveld - AZSV
Hoogland - DZC'68
TVC'28 - PKC'83

zondag 22 maart 2026
Heino - NEO

zaterdag 28 maart 2026

AZSV - Flevo Boys

SVZW - Quick'20

d’'Olde Veste'54 - SDV Barneveld
DzC'68 - PKC'83

HZVV - TVC'28

ONS Sneek - WHC

NEO - DETO

zondag 29 maart 2026
Hoogland - Heino

zaterdag 11 april 2026
PKC'83 - HZVV

WHC - SVZwW

DETO - Hoogland

Flevo Boys - d'Olde Veste'54
Quick’20 - AZSV

SDV Barneveld - NEO
Heino - DZC'68

TVC'28 - ONS Sneek

zaterdag 18 april 2026
AZSV - WHC

SVZW - TVC'28

d'Olde Veste'54 - Quick'20
DzC'68 - HZVV

ONS Sneek - PKC'83

Heino - DETO

Hoogland - SDV Barneveld
NEO - Flevo Boys

zaterdag 25 april 2026
PKC'83 - SVZW

WHC - d'Olde Veste'54
DETO - DZC'68

Flevo Boys - Hoogland
HZVV - ONS Sneek
SDV Barneveld - Heino
TVC'28 - AZSV

zondag 26 april 2026
Quick’20 - NEO

zaterdag 9 mei 2026
AZSV - PKC'83

DETO - SDV Barneveld
SVZW - HZVV

d'Olde Veste'54 - TVC'28
DZC'68 - ONS Sneek
Heino - Flevo Boys

NEO - WHC

zondag 10 mei 2026
Hoogland - Quick’20

zaterdag 16 mei 2026
DzZC'68 - SDV Barneveld
Flevo Boys - DETO
HZVV - AZSV

ONS Sneek - SVZW
PKC'83 - d'Olde Veste'54
Quick’20 - Heino
TVC'28 - NEO

WHC - Hoogland

zaterdag 23 mei 2026
AZSV - ONS Sneek

DETO - Quick’20

d'Olde Veste'54 - HZVV
Heino - WHC

Hoogland - TVC'28

NEO - PKC'83

SDV Barneveld - Flevo Boys
SVZW - DZC'68
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UW PARTNERIN
ENERGIEOPLOSSINGEN

Wij bieden een breed scala aan diensten op het
gebied van elektriciteit, van ontwerp en installatie
tot onderhoud en reparatie. Wij zorgen voor energie-
efficiénte en betrouwbare oplossingen bij het
installeren van nieuwe systemen, het uitbreiden

of aanpassen van bestaande installaties en bieden
service en onderhoud.

Maak gebruik van onze expertise in:
Energieopslag
Netverzwaring
Zonnepanelen
Laadpalen

Energiemanagementsystemen

TruSteel Energy @ info@trusteelenergy.com
Distributieweg 4

8304 BJ Emmeloord +31(0)527 63 68 80 WWWWERKENBIJTRUSTEELGROUP.COM

Flynth. Het beste advies dat we je kunnen geven.




Advertorial

Sortas Recycling, platinasponsor

Afvalverwerking. Transport.
Containerverhuur.

Vrachtwagens, heftrucks en auto’s rijden af
en aan op de milieustraat op Urk, het grote
terrein van Sortas Recycling aan de Griend.
Sortas biedt een uitgebreide dienstverlening
als het gaat om het verwerken van afval,
voor particulieren op Urk, maar vooral ook
voor bedrijven uit de wijde regio. Tevens is
er een vestiging in Meppel, de milieustraat
aan de Hesselterlandweg 69. Sinds een
aantal jaren is Sortas , eigendom van de
ondernemers Rolf Hulleman en Geert
Habers, ook platinasponsor van Flevo Boys.
Daarom mag dit bedrijf zich laten zien in

deze presentatiegids.

Containers

Henk Jan de Raat, verantwoordelijk voor
het regelen van en de logistiek rondom
rolcontainers, is de man die namens

Sortas het bedrijfsverhaal vertelt. Voor
ondernemers is het ledigen van containers
het belangrijkste product. Henk Jan de Raat:
‘We hebben containers in alle soorten en
maten. Denk aan de portaalbakken van 3,

6 of 10m3. Wij plaatsen ze bij de klant. Die
vult ze met afval, waarna wij dat afvoeren.
Overigens betaalt het bedrijf als klant niet
direct het bedrag, maar rekent het af na elke
lediging. Voor de particuliere klant hebben

wij een website, www.containerverlener.nl.

Dan heeft Sortas, voor de bedrijven, de grote
afzetbakken van 12, 15, 30 en 40 m3. Hoe
werkt dit: Sortas rekent een transporttarief
voor het halen en brengen + het gewogen
gewicht van het afvalsoort. De klant vult de
bakken met afval en Sortas zorgt weer voor
de logistiek en verwerking. En zo gaat het
ook met de kleinere rolcontainers op vier
wielen, Sortas heeft een 1100, 770 en of een
240 liter rolcontainer, voor bedrijfsafval,
papier of zachte folie. Daarmee rijden

wij een wekelijkse route op Urk, in de
polder, Lelystad, Biddinghuizen, Dronten,
Swifterbant, Kampen, Genemuiden,
Steenwijkerland, Meppel, Hoogeveen en
Pesse.

Helder en overzichtelijk

Waar Sortas zich volgens Henk Jan in
onderscheidt is het moderne wagenpark.
Ook onderscheidend is dat de klant

geen huur betaalt, maar alleen, een vast
bedrag, voor de lediging. Wij doen niet aan
contracten. Helder en overzichtelijk dus.

Weegbrug

Overigens kunnen klanten hun afval ook
zelf brengen naar de milieustraat aan de
Griend. Klanten kunnen hun afval wegen op
de weegbrug (die kan tot 60 ton wegen) en
daarna in de juiste containers achterop het

erf storten. En weer leeg wegen.

Sortas Equine Fibres

Tot slot vestigt Henk Jan nog even de
aandacht op een heel bijzonder product
van Sortas; de Sortas Equine Fibres. Sortas
levert dit, een schoon restproduct van de
tapijtindustrie in Genemuiden, wereldwijd
aan bedrijven die hiermee de bovenlaag
van de grond in maneges en springbakken
verstevigen. Paarden hebben daardoor
tijdens het lopen en springen meer grip op
de ondergrond. Dit topproduct wordt in
heel de wereld gebruikt, vanaf 2012 zelfs in
de springbakken van de Olympische Spelen!

Wil je meer weten over Sortas?
Kijk op www.sortas.nl

e/



Alan Bakker
Aanvaller (28-07-1995)
2¢ jaar A-selectie

Dawit Snel
Middenvelder (04-02-2004)
¢ jaar A-selectie

Johan Tiems
Aanvaller (01-09-1997)
8 jaar A-selectie

Klaas Boersma
Keeper (02-03-1995)
3¢ jaar A-selectie

e8

SPELERSLROEP

Aron Kleefstra
Verdediger (18-07-1999)
6¢ jaar A-selectie

Gianni Gieskens
Aanvaller (28-12-1999)
3¢jaar A-selectie

John van der Maden
Verdediger (31-01-2006)
1 jaar A-selectie

Luca Helsdingen
Keeper (03-02-2003)
1¢ jaar A-selectie

Bas Bakker
Verdediger (31-08-2000)
7¢ jaar A-selectie

Hugo Beugels
Middenvelder (27-05-2000)
1 jaar A-selectie

Kelt Jager
Verdediger (12-03-1999)
1 jaar A-selectie

Marc Reussing
Verdediger (01-04-1996)
8¢ jaar A-selectie

2025-

Cobus Stuut
Verdediger (19-10-2001)
3¢ jaar A-selectie

Jelmer Dijkman
Middenvelder (03-03-2003)
3¢ jaar A-selectie

Kjell Dijk
Verdediger (05-03-2003)
3¢ jaar A-selectie

Roan van der Weij
Aanvaller (24-03-2005)
1¢ jaar A-selectie



BOYS

2026

Thom Bos Thomas Potters Tim Bogaart Willem Huizing
Verdediger (20-04-2003) Middenvelder (28-02-2002) Middenvelder (01-07-2005) Verdediger (01-02-1995)
4¢ jaar A-selectie 5¢ jaar A-selectie ¢ jaar A-selectie 4¢ jaar A-selectie

STAF EN BEGELEIDING

Wouter van der Velden Younes el Ghamarti
Aanvaller (17-10-1999) Aanvaller (20-11-2002)
3¢ jaar A-selectie 4e jaar A-selectie
Arjen Postma Frank van der Plaats
Hoofdtrainer Assistent trainer
Gerard Gerbranda Henk Buimer Jaylen Dekker Jeroen de Groot
Leider Assistent trainer Verzorger Fysiotherapeut

Kees Maes Nick van Adrichem Thomas Hoeksema
Assistent trainer / video-analist Keeperstrainer Materiaalman

e9
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Bovenste rij v.l.n.r: Dawit Snel, Marc Reussing, Aron Kleefstra, Bas Bakker,
Middelste rij v..n.r: Thomas Hoeksema, Jaylen Dekker, Willem Huizing, Wouter van der Velden, Kjell Dijk,
Onderste rij v.l.n.r: Gianni Gieskens, Younes el Ghamarti, Johan Tiems, Frank van der Plaats, Henk Buimer, A

>< Strlkt Deze pagina wordt u aangeboden door Strikt Uitzendbureau en

uitzendbureau



BOYS

2026

Cobus Stuut, Thom Bos, Thomas Potters, Roan van der Weij, Allan Bakker.
Klaas Boersma, Luca Helsdingen, Jelmer Dijkman, Hugo Beugels, Nick van Adrichem, Gerard Gerbranda.
jen Postma, Kees Maes, Kelt Jager, Tim Bogaart, John van der Maden. Op de foto ontbreekt Jeroen de Groot.

B

arbospecialist Ontzorgdesk, de twee shirtsponsors van Flevo Boys  Ontzorgdesk 11
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Folkers

Zonweringen ¢ Rolluiken « Garagedeuren « Verandas « Raamdecoratie

@ Montageweg 17, 8304 BG Emmeloord @ 0527615545 folkersemmeloord.nl

18
VELAS PIM::: MADEN

JONKER FOTOGRAAF

STAALBOUW &
MACHINEBOUW

Wat wij doen

- Laswerk * Interieurbouw: maatwerk
- Constructies « Stalen trappen &

» Machinebouw hekwerken

UNIEKE BEELDEN VAN LANDSCHAPPEN, PORTRETTEN,

INTERIEURS, PRODUCTEN, ETC..

s



Advertorial

Rabobank Het Nieuwe Land:
bouwen aan sterke clubs en een
duurzame toekomst

Rabobank Het Nieuwe Land ondersteunt
al jarenlang het lokale verenigingsleven.
Clubs en stichtingen zijn belangrijke
ontmoetingsplekken voor jong en oud,
én dragen bij aan een sterke, sociale
gemeenschap. Met Rabo ClubSupport
helpen we hen toekomstbestendig te
worden. Dit doen we via twee sporen: de
Stemcampagne, waarbij leden bepalen
welke clubs een financiéle bijdrage
ontvangen, en Verenigingsondersteuning,
waarin we kennis en netwerk delen via 1-op-1
begeleiding, workshops en masterclasses.

Rabo BuurtSupport
Als codperatieve bank zonder
aandeelhouders investeren we een deel van

onze winst terug in de samenleving. Dat

doen we via Rabo ClubSupport én Rabo
BuurtSupport (voorheen Cooperatiefonds).
Met BuurtSupport ondersteunen we

het hele jaar door grote en kleine lokale
initiatieven die bijdragen aan thema's

als financieel gezond leven, inclusie,
energietransitie en voedseltransitie. Denk
aan het verduurzamen van een clubgebouw,
een repaircafé of activiteiten rond gezonde
voeding. “We willen weten wat er speelt

in de regio en initiatieven steunen die écht
impact maken,” zegt Kees de Munnik,
Private Banker bij Rabobank Het Nieuwe
Land. “Er zijn veel clubs en lokale projecten
die bijdragen aan een betere samenleving.
Die geven we graag een steuntje in de rug.”

Ken jij een initiatief dat steun

kan gebruiken?

Meld het aan via
rabobank.nl/buurtsupport. Voeg een
uittreksel KvK, plan van aanpak en
begroting toe. De aanvraag wordt vier
keer per jaar beoordeeld door lokale
ledenraadsleden.

ONZE BANK
© TROTSE SUPPORTER
VAN FLEVO BOYS

Rabobank ondersteunt het verenigingsleven

Clubs zijn onmisbaar. Zo geven we als codperatieve bank ieder jaar een deel van ons
resultaat terug aan verenigingen. Dit doen we via de Rabo ClubSupport en via Rabobank
BuurtSupport. Daarnaast zetten we onze kennis en ons netwerk in om clubs
toekomstbestendiger te maken. Dit alles met onze partners NOC*NSF, LKCA, Kunstbende
en verschillende sportbonden. Samen helpen we clubs met het realiseren van hun

ambities. Meer weten? Kijk op onze site.

RABOBANK.NL/HET-NIEUWE-LAND

de cobperatieve

Rabobank &
13



Ook sponsor
worden van
Flevo Boys?

Bekijk pagina 48 van deze presentatiegids

et ondernemern 2t ons In net vlosd!

e
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AUTOMOTIVE

Hallo, ik ben Luuk van LVT Automotive!

De liefde voor auto's is mij met de paplepel
ingegoten, en mijn passie voor het vak zie je terugin
alles wat ik doe. Ik ben gespecialiseerd in de in- en
verkoop van tweedehands auto's. Bij mij vind je een
zorgvuldig geselecteerd aanbod van betrouwbare
occasions tegen scherpe prijzen.

www.lvtautomotive.nl

/\

~N

BEN VAN TILBURG

Hallo, Ben van Autobedrijf Ben van Tilburg!
Op 10 jarige leeftijd kreeg ik een kinderboek.

“De Garage Van Ben”. Vanaf toen wist ik wat ik
wilde...Een eigen garagebedrijf. En 30 jaar later
was het zover, Bosch Car Service in Marknesse.

We leveren en onderhouden alle merken, nieuw en
gebruikt. Ons hechte team staat altijd voor je klaar.

www.benvantilburg.nl

Ve

Hallo, Joost hier van VT Floor!

Vloeren zijn mijn passie en ik zorg er graag voor dat
jouw ruimte de vloer krijgt die het verdient. Of het
nu gaat om marmoleum, PVC, laminaat of iets heel
anders - we hebben een ruime keuze die bij jouw
stijl past. Geen project is te groot of te klein.

www.vtfloor.nl
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De opvolging is goed geregeld

Henk Strookappe gaat met

pensioen!

Flynth staat in deze regio voor twee
opvallende veranderingen. Het team dat
vanuit de vestiging in Emmeloord opereert,
verhuist in het komende jaar naar een nieuw
kantoor op Urk, waar ze gaan samenwerken
met de collega’s van de vestiging Urk.
Daarbij gaat Henk Strookappe eind 2025

met pensioen.

Henk Strookappe

Eerst de pensionering van Henk Strookappe,
al meer dan 34 jaar werkzaam voor Flynth,
voorheen GIBO Groep. Hij was hét gezicht
van de vestiging in Emmeloord. Henk

heeft de afgelopen jaren goed gewerkt

aan zijn opvolging. Stephan Wiersma is

de accountant/relatiebeheerder die veel
klanten van hem heeft overgenomen. De
jonge Milan Hansma is een talentvolle

bedrijfskundig adviseur.

De mannen hechten, net als Henk, aan

een goede persoonlijke relatie, om vanuit
die basis te ondersteunen en te adviseren.
Stephan is voor zijn klanten het eerste
aanspreekpunt. Hij schat in of er, afhankelijk
van de vraag, specialisten dienen te worden
ingeschakeld. En dat is een ijzersterk punt
van Flynth, dat een landelijk netwerk van
kantoren heeft. De relatiebeheerders zijn
geworteld in deze regio, maar zij kunnen
altijd een beroep doen op een groot aantal
specialisten.

Specialisten

Veel vragen gaan over een verbetering

van het rendement, bedrijfsopvolging,

het opstellen van ondernemingsplannen
en financieringsaanvragen,
salarisadministratie en tegenwoordig
steeds vaker over goed werkgeverschap.
Jacob de Jong is op dat terrein in deze regio
de specialist. Hij stelt dat in een steeds
krapper wordende arbeidsmarkt goed
werkgeverschap een doorslaggevende
succesfactor wordt. ‘Ondernemers worden
uitgedaagd om niet alleen concurrerende
arbeidsvoorwaarden te bieden, maar ook
actief te investeren in behoud, ontwikkeling
en duurzame inzetbaarheid van hun
personeel. Flynth begrijpt deze dynamiek.
Wij ondersteunen bij het opzetten van een
toekomstbestendige personeelsstrategie.’

‘Tegelijkertijd vraagt de steeds complexere
wet- en regelgeving rondom arbeid,
loonheffingen en cao’s om specialistische
kennis en een foutloze uitvoering’, vervolgt
Jacob. ‘Een voorbeeld hiervan is de Wet DAB
op basis waarvan de fiscus kritisch gaat
beoordelen of zzp'ers daadwerkelijk als

ondernemer gezien worden.'

Flevo Boys

Het bijzondere van Henk, Jacob, Stephan
en Milan is dat ze allemaal een relatie
met Flevo Boys hebben of hadden. Henk

is een van de oprichters van Business

Club Flevo Boys. Hij is nog steeds lid van
de sponsorcommissie en zijn zoon Mark
voetbalt in het vierde. Jacob heeft er
gevoetbald en is nu supporter van zijn
zoon Mart, die in het vierde speelt. Daarin
speelt ook Stephan, die daarnaast ook

nog leider en trainer is van zijn zoon Sef,
die in Jo7-3 speelt. Daarnaast is Stephan
penningmeester van de BCF. Milan was een
talentvolle jeugdvoetballer bij Flevo Boys,
die zich de laatste jaren heeft gestort op het
golfen. Je als vrijwilliger inzetten voor de
samenleving past bij deze mannen en past
ook bij Flynth.

Verhuizing

Tot slot de verhuizing. Flynth heeft besloten
om de kantoren Urk en Emmeloord

samen te voegen. Meer specialisten bij
elkaar betekent meer gelegenheid om te
klankborden, meer creatieve kruisbestuiving
en betere mogelijkheden voor het opleiden
van jonge specialisten. De teams gaan
werken vanuit een nieuw kantoor aan het
Spijk op Urk. Voor de klanten verandert er
niets. De data worden vrijwel altijd digitaal
aangeleverd en de klanten worden op hun
bedrijf bezocht. En het allerbelangrijkste
verandert ook niet: de dienstverlening blijft
persoonlijk en deskundig.

= Flynth

van Links naar rechts; Jacob de Jong,
Milan Hansma, Henk Strookappe en
Stephan Wiersma
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Marco Bogaart, bestuurslid voetbalzaken

‘We willen iedereen
Naar een hoger nNniveau
brengenmn’

Zichtbaar zijn. Duidelijk communiceren. Lastige beslissingen uitleggen.
En vooral elkaar naar een hoger niveau brengen. Voetballers, trainers, leiders en
andere vrijwilligers. Marco Bogaart, sinds 2024 bestuurslid voetbalzaken, legt

graag uit wat de intenties van het bestuur van Flevo Boys zijn.

Boven v.l.n.r:: Wout Jongman, Willem Wolf, Ria Bos, Mella Schillemans, Tineke van de Voort, Marco Bogaart, Joost Cornelis.

Onder v.l.n.r: Jelco Brander, Ger Jan Timmerman, Ron Koeman, Emiel Bolks.
Op foto ontbreken Nancy de Ridder, Hans de Wilde, Nick Metsemakers, Hugo Jongejan, Bart Brugge, Jelle de Jong, Johannes de Wereld, Rolf Buimer

en Bianca Hankel.

|



Even voorstellen

Maar eerst stellen we ons bestuurslid
voetbalzaken even nader aan de leden
voor. Marco heeft zelf gevoetbald bij SC
Emmeloord. ,,Toen ik in A1 zat, ben ik
gaan werken bij Bakkerij de Kof op Urk in
combinatie met de Bakkersvakschool, met
veel onregelmatige diensten. Ik stopte
met veldvoetbal en stapte over naar een
zaalvoetbalteam van busstationsrestauratie
Bangma.”

Flevo Boys

Als Marco's zoon Tim gaat voetballen bij
Flevo Boys, net als de vriendjes uit zijn klas,
wordt Marco trainer. Later wordt hij leider
van de teams waarin Tim voetbalt. Dit
vrijwilligerswerk bevalt Marco heel goed.
Hij laat Tim los en wordt in de jaren daarna
leider van teams van de trainers Matthias
Frankema, Henk Brugge, Erik Stolte en Wim
Jonkers. ,,lk voelde me leider én assistent-
trainer, juist omdat deze trainers me overal
bij betrokken. Ik heb veel van hen geleerd,”
zegt Marco over die periode.

Marco, in het dagelijks leven teamleider bij
Royal Koopmans Meel, maakt zijn entree in
de technische commissie, die tegenwoordig
de volgende bezetting kent. Ron Koeman is
verantwoordelijk voor het reilen en zeilen
van de selectieteams 09-012, Emiel Bolks
voor 013-015 en Joost Cornelis, voormalig
bestuurslid voetbalzaken, voor de teams
016-019. De ervaren Aart Reussing, die aan
het afbouwen is, fungeert in deze TC als
klankbord. Marco zit deze club voor en is
tevens verantwoordelijk voor het eerste en

tweede.

Daarnaast fungeert de voetbalcommissie,
onder leiding van Tineke van de Voort.
Daarin zitten ook Ria Bos, Wout Jongman en
Gerjan Timmerman en alle coérdinatoren.
Zij sturen de lagere teams en het
vrouwenvoetbal aan. Marco: ,,De technische
commissie en de voetbalcommissie werken

steeds nauwer samen.”

Meer eigen jongens in het eerste
De doelstelling van het bestuur om meer
zelf opgeleide spelers in het eerste te
zien voetballen, werpt overduidelijk haar

vruchten af. Op een paar jongens na komen

alle spelers van het eerste uit de eigen
jeugdopleiding. Marco: ,,Het is mooi om
te zien dat we daarmee in de top van de
vierde divisie spelen. We zijn in dat beleid
overigens niet star. Als we voor een positie
in het eerste op korte termijn geen eigen
jongens hebben, dan gaan we daarvoor
kijken in de regio. Mooi is ook dat je met
veel clubjongens meer voor de vereniging
kan doen en meer aantrekkingskracht
creéert. Spelers van het eerste geven
trainingen aan vrouwenteams en aan
jeugdspelers. Ook het Rad van Fortuin

is dankzij het eerste weer nieuw leven
ingeblazen. Dat wordt in de vereniging zeer
gewaardeerd.”

Spelers halen zal volgens Marco niet vaak
meer gebeuren. ,Er loopt genoeg talent

in onze jeugdteams. En daarbij hebben we
nog diverse clubspelers die in Leeuwarden,
Heerenveen en Zwolle voor de BVO's spelen.
Daarmee hou ik contact. We wensen deze
jongens als ze weggaan heel veel succes,
maar staan met open armen klaar om ze te
ontvangen als ze het niet redden. Dat weten

"

ze.

Leuke nieuwe ontwikkelingen zijn verder de
mogelijkheid voor selectieteams om drie
keer in de week te trainen. Daarnaast wordt
er een circuittraining voor de kabouters en
de F-pupillen opgezet. Toch gaat uiteraard
niet alles op voetbaltechnisch gebied van
een leien dakje. Knelpunt is, niet geheel
verrassend, het gebrek aan vrijwilligers,
vooral in het jeugdvoetbal, aan trainers,

leiders en scheidsrechters.

Marco zelf begint zijn zaterdag altijd met
het fluiten van een jeugdwedstrijd, om
daarna langs de velden te zwerven. ,, Ik wil
zo veel mogelijk mensen in de club leren
kennen en zichtbaar zijn. Leden kunnen
me altijd aanspreken. Flevo Boys is van
iedereen, waarbij het van groot belang is
dat je elkaar helpt en iets voor de club wil
doen.”
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Welkom bij Wensink

Wensink Emmeloord H
Platinaweg 1, 8304 BL Emmeloord We n S [ n k
www.wensink.nl U vindt ons langs de A6 (afslag 14) |
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Hoofdsponsor jeugd Flevo Boys: we doen het samen

Unive biedt Nnu ook hypotheekadvies

Univé is een maatschappelijk
betrokken co6peratieve
verzekeraar, die dichtbij de
mensen staat. Tegen de stroom
in van fuserende en uit de

regio wegtrekkende banken

en verzekeraars, houdt Univé
haar winkel aan de Beursstraat
met overtuiging open. ,Het is
ons doel om onze klanten te
ontzorgen. Ze zijn altijd welkom
voor het bespreken van hun
situatie en het stellen van
vragen,” geeft vestigingsmanager

Frank de Vries aan.

unive

Dat kunnen ook vragen over hun hypotheek
zijn, want Univé is ook onafhankelijk
hypotheekadviseur. Dat onafhankelijke
houdt in dat Unive kan shoppen bij diverse
aanbieders en zo de meest passende
hypotheek vindt. De verzekeraar werkt
samen met Vereniging Eigen Huis. Als je een
hypotheek bij Univé afsluit, word je gratis
lid van Vereniging Eigen Huis én kom je in
aanmerking voor gereduceerde tarieven.

,,Het mooie"’, stelt Frank de Vries, ,,is dat
we hypotheekadvies kunnen combineren
met onze woonverzekeringen. De klant kan

op één adres al zijn woonzaken regelen,

perfect op elkaar afgestemd, met kortingen.

Overigens zien we in Nederland steeds
meer heftige stormen die voor aanzienlijke
schade aan woningen zorgen. lk adviseer
iedereen dan ook om de woonverzekeringen
goed na te kijken en bij twijfel contact met

ons op te nemen.”

Cyberhelpdesk

Als betrokken verzekeraar weet Univé dat
een groeiende groep klanten getroffen
wordt door cybercriminaliteit. Frank

de Vries: , Wij bieden concrete hulp in

de vorm van onze Cyberhelpdesk. De
contactgegevens staan op onze site en
in deze uitgave. En als er dan toch een
keer schade is geleden, dan kan Univé
die vergoeden via een extra dekking
op de aansprakelijkheidsverzekering.
En is de computer onbruikbaar omdat
een of andere onverlaat daar een virus
op heeft geinstalleerd, dan kan de
schade worden vergoed op basis van de
inboedelverzekering.”

Flevo Boys

Univé is al vele jaren met overtuiging
hoofdsponsor van de jeugdafdeling van
Flevo Boys. Samen gezond bezig zijn

sluit natuurlijk naadloos aan bij een
codperatieve organisatie als Univé. De
hechte samenwerking tussen Univé en
Flevo Boys uit zich onder meer in de
collectiviteitskorting. Ben je lid van Flevo
Boys én klant van Univé, dan kun je korting
op je verzekeringspremie krijgen. Frank

de Vries tot slot: ,Wij willen meer doen
dan alleen geld geven. We willen ook
samenwerken, een relatie opbouwen, met

wederzijds voordeel.”
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Boys 1 een prachtige

tijd gehad”

Steven Korf en zijn vier kleinzonen. Zij voetballen bij sv Urk en Flevo Boys.

In de jaren tachtig was de razendsnelle rechtsbuiten Steven Korf uit Urk, die in die periode in Emmeloord

woonde, in Flevo Boys 1een absolute sensatie. Met fantastische op snelheid gebaseerde passeeracties en

schitterende goals zorgde hij in onze club voor onvergetelijke voetbalherinneringen. PEC Zwolle bood hem

zelfs een contract aan, maar Steven wilde niet op zondag voetballen. Hoe is het nu met Steven Korf?

Een fijn team

Steven Korf leunt aan het einde van de
middag in zijn woning aan de Noorderzand
op Urk vermoeid achterover. De huisschilder
heeft een lange dag achter de rug. Maar zijn
herinneringen aan Flevo Boys zetten hem
rechtop. ,,Wat een prachtige tijd was dat!
We hadden een fijn team en een goed team,
waarmee we naar de hoogste afdeling in
het zaterdagvoetbal promoveerden. Dat
was al prachtig, maar de wedstrijden tegen

40

I)sselmeervogels, Spakenburg, DOVO en die

andere topploegen zijn onvergetelijk.”

Steven kwam in de zomer van 1981, samen
met Lucas Hoekman, over van SV Urk.
,,Bij Urk was het op dat moment niet leuk
om te voetballen. Bij Flevo Boys kwamen
Arie en Huib van der Wal ook terug na

een korte afwezigheid. Ineens hadden we
een goed team, waarmee we kampioen

werden. En stonden we met een team van

Emmeloorders, twee Urkers en Cor van
den Berg uit Kraggenburg tegenover de
topploegen in het zaterdagvoetbal.”

I)sselmeervogels

De oudere supporters zullen zich
ongetwijfeld de thuiswedstrijd tegen
I)sselmeervogels nog herinneren, op een
doordeweekse avond. Ruim tweeduizend
nieuwsgierige toeschouwers kwamen

af op de absolute topploeg in het



zaterdagvoetbal, die enkele jaren daarvoor
met sterspeler Jaan de Graaf nog de

halve finale had gehaald in het KNVB-
bekertoernooi. Steven was deze avond
onhoudbaar. Flevo Boys verloor met 3-4,
maar de Urker Emmeloorder scoorde alle
drie goals voor de thuisclub.

Toch bewaart Steven de beste
herinneringen aan de uitwedstrijd in dat
seizoen tegen Bennekom. ,,We kwamen
voor met 2-3, na goals van Arie, Huib en
mijzelf. Bennekom was op dat moment

de landskampioen bij de amateurs en

zij kwamen in de blessuretijd op 4-3. De
spelers van Bennekom vierden een feestje
op onze helft, maar de scheidsrechter vond
dit te lang duren en liet aftrappen. Henk
Wemmenhove dribbelde naar het doel van
Bennekom en werd onderuit gehaald. Vrije
trap voor ons, op zo’n 35 meter van het
doel. Ik weet nog dat Wim van Essen riep:
niet schieten! Maar ik dacht; de wedstrijd
is bijna afgelopen; ik schiet wél op doel. De
bal verdween onhoudbaar in de kruising:
4-4. Daarna floot de scheidsrechter meteen
af. Wat een wedstrijd!"”

De volgende generatie

Dat is allemaal lang geleden. Steven en zijn
vrouw Klazien kregen drie zonen, Hendrik,
Tjeerd en Louw. Die gingen allemaal
voetballen bij Flevo Boys. Hendrik stopte
vrij vroeg, Lou belandde in Flevo Boys 2 en
Tjeerd werd profvoetballer, bij PEC Zwolle,
Excelsior en Veendam. ,,lk heb heel veel
wedstrijden van Tjeerd gezien, in vrijwel alle
stadions in Nederland. Mooie tijd.”

Inmiddels volgt Steven als opa de
wedstrijden van zijn kleinzonen. Sven en
Julian van Hendrik voetballen in de jeugd

van SV Urk. Sven is een verdediger en Julian

een aanvaller. Volgens Steven lijkt Julian op
zijn opa. ,,Hij heeft dezelfde stevige bouw
als ik en heeft ook een hard schot, zowel
met links als rechts.”

Steven staat, vaak samen met echtgenote
Klazien, ook regelmatig bij Flevo Boys langs
de zijlijn, want daar voetballen Joél, zoon
van Tjeerd, en Levi, zoon van Louw. Joél is
een middenvelder en Levi een linksback.
,,Klazien en ik hebben negen kleinkinderen.
Dat op zich is al mooi en als de jongens dan
ook nog voetballen en daar veel plezier in
hebben, dan genieten wij daar enorm van.”

Scheidsrechter

Het mooie van Steven Korf is dat hij

zich ook nog verdienstelijk maakt als
scheidsrechter. ,,Ik ben daar op mijn 48-ste
mee begonnen, nadat ik daarvoor nog vijf
jaar trainer was van Urk 2. Ik vind het fijn
om in beweging te blijven en merk dat ik
een goed contact heb met die jonge knapen
in het veld. Ik heb natuurlijk veel ervaring
als voetballer en zie als scheidsrechter
dingen die veel andere scheidsrechters niet

zien.”

Steven geeft een mooi voorbeeld. ,,lk

floot een wedstrijd en er kwam in de
tweede helft een speler in het veld die

een zwaar gefrustreerde indruk maakte.
Dat zag ik direct. Waarschijnlijk omdat hij
niet in de basis stond. lk zag hem na zijn
invalbeurt veel te hard op een tegenstander
afstormen. Dat wordt een zware
overtreding, dacht ik. Voordat de speler dat
kon doen, floot ik af. Waarom doe je dat?,
vroeg hij. Omdat ik je anders een rode kaart
zou moeten geven. Later zei hij; fijn dat je
dat hebt gedaan. Dat vind ik dan weer zo

mooi. In de negentien jaar dat ik fluit heb
ik maar twee keer een rode kaart moeten
geven. Twee spelers gingen met elkaar op de
vuist. Ik kon toen niet anders.”
Darmkanker

Bijna was Steven er niet meer geweest.
Ruim vijf jaar geleden hebben artsen

een poliep uit zijn darmen verwijderd en
vorig jaar november moest hij daarom
voor controle naar het ziekenhuis. ,,Een
assistente belde mij op. Ik gaf aan dat die
controle niet nodig was. Ik voelde me z6
goed. Maar er werd toch een scan van mijn
buik genomen en de arts constateerde een
tumor op de rand van mijn dunne en dikke
darm. Die hebben ze gelukkig weg kunnen
halen. Ik voel me nog steeds goed. Als

die controle een paar maanden later was
geweest, was ik er waarschijnlijk niet meer
geweest.”

Steven bezoekt nog steeds de sportvelden
in de regio. Hij komt graag bij Flevo Boys.
Om zijn kleinkinderen te zien spelen

en ook om leuke gesprekjes. ,,Met oud-
teamgenoten maak ik af en toe een praatje
en veel oudere supporters kennen me nog
wel. Dan gaat het vaak over de wedstrijden
in dat kampioensjaar en dat eerste jaar in de
top. Daarover praten verveelt nooit.”

PEC 2wolle bood
hem zelfs een
contract aan,
maar Steven wilde
niet op zondag
voetballen
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SCOREN VOOR
JOUW BEDRIJF?

STRATEGIE
WEBSITES
VORMGEVING
ONLINE MARKETING

REUS

GROOTS IN
MARKETING!

WWW.REUS.MARKETING

Gratis adviesgesprek inplannen?

Bekijk dan www.vanveenadvies.nl

HOVENIERSBEDRIJF

HENDRICKX

Uw partner in
tuinontwerp, tuinaanleg,

tuinonderhoud en buitenverblijven.
Ook voor bedrijven.

0527 - 27 1088 - www.hoveniersbedrijfhendrickx.nl
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Interemm: van idee tot en met
een perfecte uitvoering

Van idee tot en met een perfecte
uitvoering. Dat is de kracht van
interieurbouwer Interemm. Eigenaar
André Mulder geniet, samen met zijn
dertien medewerkers, elke dag van wat
hij voor zijn klanten kan betekenen. ,,Dat
enthousiasme voor ons werk; dat vinden
klanten mooi. Naast ons vakmanschap en

onze creativiteit natuurlijk.”

De opdrachtgevers komen uit heel het

land. Ze willen graag een nieuwe keuken

in hun woning, of een nieuw kantoor in

hun onderneming, of een compleet ander
interieur in hun horecagelegenheid. De
creatieve ideeén komen van praktijkman
André, hij ontwerpt al meer dan twintig jaar
mooie interieurs, van zijn interieurarchitect
Esther Lammerink en uit het team. De
schetsen en presentaties gaan van tekening
naar de nieuwste 3D-visualisatietechnieken.

Om groei te huisvesten heeft André Mulder
bijna 500 vierkante meter bedrijfsruimte
bij laten bouwen. Dat alles voor meer
werkruimte en een betere logistiek. Dat
groter worden gaat niet ten koste van de
laagdrempelige en persoonlijke cultuur

van Interemm en de altijd aanwezige focus
op kwaliteit. ,,Een doel van ons is om van
Interemm een landelijk bekend merk te
maken. We zijn goed op weg. Tegelijkertijd
wil ik ook dat goede gevoel behouden van
onze kleinschalige jaren.”

Dat goede gevoel draagt André ook over op
stagiars en nieuwe medewerkers. Al vele
jaren is Interemm een erkend leerbedrijf.
André en zijn collega’s steken elk jaar

nog meer energie in de begeleiding van
leerlingen, omdat het zo belangrijk is dat
jonge mensen voor een technisch beroep

kiezen.

BCF

André Mulder, en ook zijn vrouw en
mede-eigenaar Angelique, zijn al vele jaren
sponsor van Flevo Boys. Het gaat ze om

het ondersteunen van een grote en voor de
samenleving belangrijke voetbalclub, om
gezelligheid in de businessclub en ook om
vriendschappen. Met diverse ondernemers
uit de BCF zijn André en Angelique bevriend.
Voor hen is Flevo Boys meer dan voetbal en

ook meer dan het bedrijf.

Zie ook www.interemm.nl
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Internet

Interieur ontwerp

Verlengde Gildenweg 17, Emmeloord
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Specialist in staallconstructies)

Staalbouw Nagelhout Bakhuizen B.V.

e Utiliteitsbouw e Turnkey projecten
e Procesindustrie e Woningbouw

Tel. 0514 - 58 18 44 www.staalbhouwnagelhout.nl

OMDAT HET BEGINT BIJ EEN GOEDE BASIS




Campenaer koffie, goudsponsor

'‘Heerlijke koffie, bijzondere
onderneming’

Al onze sponsors zijn natuurlijk bijzonder.
Maar Campenaer koffie, onderdeel van Van
Dijk Groothandel, is een bedrijf waar je niet
alleen koffie proeft, maar ook geschiedenis.
Het is de geschiedenis van Hanzestad
Kampen, in tegenstelling tot de historie
van onze polder een verhaal dat teruggaat
tot de Middeleeuwen. Denk aan zeilende
Hanzeschepen en stoere mannen die met
zware zakken koffiebonen op hun rug
lopen. Hanzestad Kampen en koffie hebben
al eeuwenlang een relatie. Kanis & Gunnink
was bijvoorbeeld een koffie die uit Kampen

kwam.

Campenaer Koffie staat voor een moderne
Hanze. De beste bonen, met hart en ziel

geselecteerd in verre oorden en gebrand

op Hollandse bodem. Zo ontstaan rijke en
smaakvolle koffieblends védr en door echte
koffieliefhebbers. Je vindt er de perfecte
koffie voor op de werkvloer of aan de
keukentafel!

Leuk om te melden is dat Campenaer
koffie niet alleen koffie, maar ook de
bijbehorende koffieapparaten en via Van
Dijk Groothandel ook chips, frisdrank,
snoep en dergelijke producten aan

Flevo Boys levert. Samen met Van Dijk
Groothandel zijn zij de totaalleverancier
voor koffie & facilitair.

Tot slot; ook als particulier kun je genieten
van Campenaer koffie. In zwolle en
Kampen worden ze verkocht in diverse

supermarkten en in Emmeloord in de

speciaalzaak De Vijf Smaken Delicatessen,

aan de Korte Achterzijde.

_AMPENAER

KOFFIE

Zie ook: www.campenaerkoffie.nl

Veldhuis Installatietechniek & Flevo Boys

‘'Samen topprestaties leveren
met eigen jongens’

Als trouwe sponsor en lid van de Business
Club is Veldhuis Installatietechniek nauw
verbonden met de club. Net als Flevo Boys
staat Veldhuis voor een positieve regionale
uitstraling en een nuchtere, no-nonsense

mentaliteit.

Partner in duurzaam wonen en werken

De meeste mensen en leden van de club
zullen Veldhuis vooral kennen van Veldhuis
Elektrotechniek. Dat klopt, per 1januari
van dit jaar zijn Veldhuis Elektrotechniek,
K&B Installatietechniek en Klein Poelhuis
Emmeloord overgegaan in Veldhuis
Installatietechniek.

“Van specialist in elektra naar een
totaalinstallateur”, vertelt directeur Edwin
Goudberg. “Daarmee kunnen we onze
opdrachtgevers in de regio - particulier en
zakelijk - nog beter bedienen. We zijn nu in

staat om alle technische installaties in een
woning of pand te verzorgen. Daarnaast
zijn we onderdeel van de VDK Groep, een
famillie van bedrijven die ons helpt om
slimme installaties te ontwerpen van de

hoogste kwaliteit.”

Connectie op en naast het veld

De verbinding met Flevo Boys gaat verder
dan sponsoring alleen. “Als lokale vereniging
sta je midden in de samenleving. Datzelfde
geldt natuurlijk voor ons bedrijf. We werken
met eigen lokale jongens die trots zijn op
hun vak. Bij ons speel je in een hecht team,
waar plezier en prestatie hand in hand
gaan.”

Mocht je een carriére in de

installatietechniek zien zitten, dan is er bij
Veldhuis in Emmeloord vast wel een plekje
vrij. "Absoluut. We zijn altijd op zoek naar

getalenteerde technische jongens”, besluit
Goudberg. “Alle vacatures staan op onze
vernieuwde website. Maar spreek me ook

gerust eens aan als je me ziet op de club!”

Bekijk de vernieuwde website op
www.veldhuisinstallatietechniek.nl

Edwin Goudberg, directeur
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Mella Schillemans volgt Christine Dijkstra op als cotrdinator

Groei vrouwvwwenvoetbal
bij Flevo Boys zet door

V.l.n.r: Ria Bos, Mella Schillemans, Christine Dijkstra.

In de afgelopen tien jaar een groei van
het aantal meisjes en vrouwen van 65
naar 130. In elke leeftijdscategorie nu
minimaal één meisjes- en vrouwenteam.
Een tweede seniorenteam. En als klap

op de vuurpijl het kampioenschap van
Vrouwen 1o0p zaterdag 7 juni! De groei
van het vrouwenvoetbal bij Flevo Boys
zet onmiskenbaar door. Dat leidt tot
vrolijke gezichten bij Christine Dijkstra en
Ria Bos, die in de afgelopen acht jaar de
codérdinatoren van het vrouwenvoetbal
waren. Mella Schillemans heeft de taak
van Christine deze zomer overgenomen.
Met z'n drieén blikken ze terug op hun
vrijwilligerswerk voor Flevo Boys en kijken
ze uiteraard ook vooruit.
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Vrouwen 1 kampioen!

Als Mella, Christine en Ria zaterdag 7 juni
in de kantine hun interview voor deze
presentatiegids geven, hangen overal

om hen heen de kampioensballonnen.

Het is een gedenkwaardige dag voor het
vrouwenvoetbal bij Flevo Boys. Voor

het eerst sinds dertig jaar is Vrouwen 1
kampioen geworden! ,,De laatste keer was
mijn zus Petra er bij"”, herinnert Christine
zich nog. ,,En Annalies Klompe en nog meer
bekende Flevo Boys-namen. Wat is dat lang
geleden.”

Mella, Ria en Christine genieten van
dit succes. Ria en Christine hebben de
afgelopen acht jaar veel energie in het

vrouwenvoetbal gestoken. Ria: ,,In de
periode dat wij de co6érdinatoren werden,
hing er een wat negatieve sfeer in ons
vrouwenvoetbal. Een aantal vrouwen verliet
zelfs onze club om elders in de polder te
gaan voetballen. Het vrouwenvoetbal werd
bij Flevo Boys, vonden wij, niet echt serieus
genomen.”

Ria en Christine gingen, met vallen en
opstaan, aan de slag. Er werd hard gewerkt
om capabele leiders en trainers te vinden.
Het aantal meisjes groeide gestaag, het
aantal meisjesteams nam ook toe. Maar die
groei stokte vooralsnog bij de vrouwen. Na
de juniorenperiode vertrokken veel meiden

naar diverse steden om daar te studeren.



Vrouwen 1, er waren te weinig voetballers
voor een tweede vrouwenteam, bleef een
mix van talentvolle en minder talentvolle
vrouwen, wat meer prestatief ingestelde
voetballers en wat meer recreatief
ingestelde sporters. De vierde klasse,

de laagste afdeling, was voor hen het

maximaal haalbare.

Mella Schillemans

Naast het werk van Ria en Christine en vele
andere vrijwilligers betekende de komst van
Mella Schillemans ook een impuls voor het
vrouwenvoetbal. Mella, in haar dagelijkse
werk actief in de jeugdhulpverlening,

kwam zo’n drie jaar geleden mee met haar
dochter en pakte bij de junioren meteen
een rol als trainer en leider. Ze volgde een
trainerscursus, werd trainer van onder
meer Mo-20 en werd ook nog keeper in
Vrouwen 1, waar ze met haar senioriteit en
professionele achtergrond ook een mentaal
belangrijke rol speelt.

De coordinatoren roemen tevens de
rol van Ralf Dikkerboom en Erik Hup,
ouders van voetballende meiden, die

een voetbalachtergrond hebben. Zij

Het vrouwenvoetbal wordt, voor het
eerst, meegenomen in de technische
visie van onze vereniging.

ondersteunen de codrdinatoren en vormen
samen met Ria en Mella het technisch hart

van het vrouwenvoetbal.

Inmiddels kent elke leeftijdscategorie
minimaal één team. En is er zelfs een
tweede vrouwenteam. Ria: ,,Dat geeft ons
de gelegenheid de teams beter te in te

delen.”

Geen eilandjes meer
Maar we blijven een amateurclub, waar

vooral de sfeer heel belangrijk is. Ook op

dat terrein zien de vrouwen een verbetering.

Mella: ,We zien dat steeds meer meisjes
en vrouwen na afloop van de wedstrijden
in de kantine blijven. Een steeds grotere
groep vindt dat gezellig.” Christine: ,,De
eilandjes die diverse teams vormden zijn
ook grotendeels verdwenen. Er is meer
onderling contact. Een mooi voorbeeld
daarvan is dat we een jonge talentvolle
voetballer in een team laten meevoetballen
met oudere meiden. Omdat ze dat heel
goed aan kan.”

Ook het bestuur krijgt een pluim van de
coordinatoren. Ria: ,We hebben goede

Extra steun voor
anderstalige leden

Zoals overal in onze samenleving, zien
we ook bij de meisjes en vrouwen van
Flevo Boys steeds meer anderstaligen.
Sommigen afkomstig uit Oost-Europa,
anderen uit het AZC. Ze zijn welkom,
maar Ria en Christine hebben ervaren
dat dit megaveel werk oplevert. Ria:
,,Het is ongelooflijk wat de KNVB voor
deze leden aan papierwerk verlangt.

We hebben daarvoor nu ondersteuning
van Lisa Heijboer, moeder van een
voetballend meisje en teammanager.
Zij stopt als teammanager, maar pakt
het bovenstaande werk, voor de hele
vereniging op. Mooi om te zien dat we
één club zijn.” Christine: ,,Regelmatig is
het voor deze jonge meiden die weinig
financiéle middelen hebben moeilijk om

ervaringen met dit bestuur. Het zijn prettige
mensen die goed met ons meedenken.

Leuk is dat een dochter van voorzitter

Hugo Jongejan nu ook voetbalt. En in de
ontwikkeling van een technische visie

voor de club, onder leiding van Marco
Bogaart, wordt ook het vrouwenvoetbal
meegenomen. Dat is voor het eerst. We zijn

daar heel blij mee.”

Dromen

Het vrouwenvoetbal bij Flevo Boys zit in
een stijgende lijn. Christine is gestopt als
codrdinator vrouwenvoetbal en draait af en
toe een bardienst. Mella en Ria dromen van
nog meer groei, prestaties en gezelligheid.
Ria: ,,Het zou ideaal zijn als we in elke
leeftijdscategorie twee teams hebben.

Dan kun je de meisjes nog beter indelen.
Mella: ,,Het is gezellig bij de vrouwen en er
wordt steeds beter gevoetbald. We horen
dat er vrouwen die Flevo Boys hebben
verlaten terug willen komen. Daarbij is er
steeds meer doorstroming vanuit de jeugd.
Misschien kunnen we wel groeien naar drie
of vier vrouwenteams. Dat zou voor Flevo

Boys geweldig zijn.”

kleding en schoenen te kopen. Met onze
kledingbeurs kunnen we ze gelukkig
vaak snel helpen.” De communicatie

op en rond het veld is overigens geen
probleem. Mella: ,,Die jonge meiden
pakken de Nederlandse taal heel snel

n

op.
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word sponsor op de n

€900
per jaar

BCF LID

BCF pakket:

. 2 toegangskaarten voor de thuiswedstrijden en
businesshome van de Businessclub inclusief
consumpties en deelname aan evt. warme en/of
koude buffetten

. 1 extra toegangskaart alléén voor businesshome

. Vermelding logo op het grote sponsorbord bij de
ingang van het voetbalveld

. Vermelding bedrijfsnaam op de website van Flevo
Boys, inclusief een link naar je bedrijfswebsite

. Naamsvermelding bij aankondiging thuiswedstrijd
1e elftal in De Noordoostpolder

. Gezellige en (voetbal)informatieve evenementen
(bijvoorbeeld bedrijfsbezoeken, voetbalquiz,
inspirerende gastspreker(s) én andere activiteiten)

. 3-jarig contract

€ 3.300

per jaar

BCF pakket + logo op website én

. 6 meter reclamebord rond het hoofdveld (plaats in
overleg te bepalen)

. Elke zaterdag bedrijfslogo op de narrowcasting in
kantine én bij thuiswedstrijden ook in het
businesshome

. Elke zaterdag naams-/logovermelding de hele dag
op het LED-scorebord

« Logo op mediawand businesshome

. 1/4 pagina advertentie in presentatiegids van
Flevo Boys

. 1/2 pagina bedrijfspresentatie in presentatiegids
van Flevo Boys

. Logo in programmablad thuiswedstrijden 1e elftal

. Eén keer per jaar wedstrijdsponsor met
bedrijfspresentatie in programmablad en
vermelding narrowcasting en LED-scorebord

+ 2 extra toegangsbewijzen voor alle
thuiswedstrijden van Flevo Boys

. 1x per jaar gebruik van het businesshome voor
zakelijke doeleinden (exclusief verbruik
consumpties)

Eenmalig:
Bijdrage kosten aanmaak reclamebord van
6 meter (basis) € 300

€1.900
per jaar

ZILVER

BCF pakket + logo op website én

. 3 meter reclamebord rond het hoofdveld (plaats in
overleg te bepalen)

. Elke zaterdag bedrijfslogo in één
zilversponsoroverzicht op de narrowcasting in
kantine én bij thuiswedstrijden ook in het
businesshome

. Elke zaterdag logovermelding in één
zilversponsoroverzicht de hele dag op het LED-
scorebord

. Naamsvermelding in de presentatiegids

« En keuze uit één van de twee volgende
mogelijkheden:
1e: extra 3 meter reclamebord of
2e: 1/4 pagina advertentie in presentatiegids

Eenmalig:
Bijdrage kosten aanmaak reclamebord van
3 meter (basis) € 175

€ 5.000

BCF pakket + logo op website én

. 9 meter reclamebord rond het hoofdveld (plaats in
overleg te bepalen)

. Elke zaterdag bedrijfslogo en bedrijfsfilm* (10
seconden, formaat 1920x1080) op de
narrowcasting in kantine én bij thuiswedstrijden
ook in het businesshome

. Elke zaterdag naams-/logovermelding en
bedrijfsfilm* (10 seconden, formaat 400x270) de
hele dag op het LED-scorebord

. Logo op mediawand businesshome

. 1/2 pagina advertentie in presentatiegids van
Flevo Boys

« 1 pagina bedrijfspresentatie in presentatiegids van
Flevo Boys

« Logo in programmablad thuiswedstrijden 1e elftal

« Eén keer per jaar wedstrijdsponsor met
bedrijfspresentatie in programmablad en
vermelding narrowcasting en LED-scorebord

. 4 extra toegangsbewijzen voor alle
thuiswedstrijden van Flevo Boys

+ 1x per jaar gebruik van het businesshome voor
zakelijke doeleinden (exclusief verbruik
consumpties)

Eenmalig:
Bijdrage kosten aanmaak reclamebord van
9 meter (basis) € 450

* zelf aanleveren



nanier die bij jou past

LED-SCOREBORD HOOFDVELD

genoemde prijzen zijn exclusief btw

% K

LED-RECLAME per view per zaterdag heel seizoen opmaak 4%
Bedrijfslogo 5 seconden - € 350 €50
Advertentie 10 seconden €100 € 495 €95
Advertentie 15 seconden €150 € 650 €95
Videocommercial 20 seconden € 250 € 995 -
De reclame wordt alle speelzaterdagen getoond tussen 09.00 en 17.00 uur.
TARIEVEN

RECLAMEBORDSPONSOR

. Extra hoog achter het doel 305 x 65 cm
. Op hoogte in breedterichting doelkanten 305 x 75 cm

. Op hoogte in lengterichting op talud 245 x 75 cm

. Langs het hoofdveld aan taludkant 245 x 75 cm

. Langs het hoofdveld in breedterichting 245 x 75 cm

« Langs het hoofdveld in lengterichting aan de zijde van de

tribune 245 x 75 cm
. 3-jarig contract

per jaar
€ 375
€ 300
€ 300
€ 250
€ 225
€ 200

Eenmalig: Bijdrage kosten aanmaak reclamebord € 240

WEDSTRIJDSPONSOR

. vermelding op het programmablad en de ruimte

(1/4 pagina) voor de redactionele introductie van

het bedrijf

. vermelding op de website met logo

. vermelding op het LED-scorebord en de
narrowcasting gedurende de wedstrijd

. vermelding op social media BCF

. vermelding door omroeper voor de wedstrijd

uitnodiging (4 personen) voor het bezoeken van de
wedstrijd in het businesshome van de BCF
mogelijkheid voor een pitch in het businesshome

na afloop van de wedstrijd
€ 250 per wedstrijd

BALSPONSOR

ontvangst getekende wedstrijdbal

vermelding op de website met logo

vermelding op het LED-scorebord en
narrowcasting gedurende de wedstrijd

vermelding op social media BCF

vermelding door omroeper voor de wedstrijd
uitnodiging (2 personen) voor het bezoeken van de
wedstrijd in het businesshome van de BCF
mogelijkheid voor een pitch in het businesshome

na afloop van de wedstrijd
€ 150 per wedstrijd




Het leven is simpel...
eet, slaap en speel voetbal!
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Belangrijke adressen
en telefoonnummers

vv Flevo Boys

Postbus 120, 8300 AC Emmeloord

(0527) 6159 37
info@flevoboys.nl

Voorzitter

Hugo Jongejan
0622427075
voorzitter@flevoboys.nl

Secretaris

Karen Deinum-van den Heuvel
0624 6139 69
secretaris@flevoboys.nl

Penningmeester

Ronald Verhage

06257014 31
penningmeester@flevoboys.nl

Bestuurslid voetbalzaken
Marco Bogaart
06131328 46

bestuurslidvoetbalzaken@flevoboys.nl

Algemeen bestuurslid
Nicolette Brugge
061160 54 26

bestuurslidalgemeen@flevoboys.nl

Bestuurslid Parkbeheer
Simo Jongsma

06 532148 09
parkbeheer@flevoboys.nl

Bankrelatie vv Flevo Boys
Rabobank Noordoostpolder-Urk
IBAN nr. NL26 RABO 0114 2499 70

PR en Communicatie
prencommunicatie@flevoboys.nl

Activiteitencommissie
activiteitencommissie@flevoboys.nl

Consul
Nico Liefting
0651851279

Club van Honderd

Jelle van Veen (voorzitter)
062894 8811
clubvanhonderd@flevoboys.nl

Flevo Boys in de media
www.flevoboys.nl
twitter.com/flevoboys
youtube.com/user/flevoBoysEmmeloord
facebook.com/flevoBoys
instagram.com/flevo_Boys

Voorzitter BCF
Wim van Essen
0683794134
bcf@flevoboys.nl

Secretaris BCF
Andre Mulder
06 52 69 6181
bcf@flevoboys.nl

Penningmeester BCF
Stephan Wiersma
0653112414
bcf@flevoboys.nl

Sponsorcommissie

Henk Strookappe

06 53553396
sponsorcommissie@flevoboys.nl

Bankrelatie BCF
Rabobank Noordoostpolder-Urk
IBAN nr. NL84 RABO 0312 0258 15

Vertrouwenscontactpersoon
vertrouwenscontactpersoon@flevoboys.nl
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Eten, genieten, ontmoeten & beleven doe je
"Bij Ons in de Wellerwaard".

Proef onze kleine gerechtjes tijldens een lunch of
diner, vier je bruiloft, feest of verjaardag Bij Ons
of kom vergaderen met je collega's.
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Kom

over

de

brug kwoot

Besef je eigenlijk wel hoe mooi jullie Noordoostpolder is? Elke keer
als je vanaf de Ketelbrug dé polder induikt, sta je weer versteld van
haar schoonheid. Maar ja... om dat moment te beleven, moet je wel

eerst naar de overkant komen. Wij zeggen daarom: welkom in Dronten,

welkom bij KWOOT. Laat je verwennen met het lekkerste bakkie koffie,

verwonder je over onze passie voor het vak, het plezier dat we samen

met jou maken. En ga daarna met een goed gevoel weer de Ketelbrug
www.kwoot.nl over. Da’s pas genieten.




1985: afgewezen door VI

Over voetballen en
verhalen schrijven

Het is vakantie en dus lees ik een boek.
Voor mijn verjaardag heb ik ‘De beste
voetbalverhalen van Hugo Borst’
gekregen. Een boek vol columns van deze
gekwelde kunstenaar. Hij vertelt in een
van de eerste verhalen dat hij in 1985 door
Voetbal International werd aangenomen,
gekozen uit een doos met tweehonderd
sollicitatiebrieven. Verrek, volgens mij

was ik ook een van deze sollicitanten. Ik
had in de brief nog geschreven - ik wilde
opvallen - dat ik met mijn ervaring in Flevo
Boys 1een versterking zou betekenen voor
het zaalvoetbalteam van VI. Dat verloor
bijna alle wedstrijden, stond in diezelfde
VI. Cees van Cuilenborg, de toenmalige
hoofdredacteur, schreef mij netjes terug
dat zijn zaalvoetbalteam inderdaad wel
wat goede spelers zou kunnen gebruiken,
maar dat de keuze voor een nieuwe collega
toch op een ander was gevallen. Op Hugo
Borst dus. Onbegrijpelijk, vond ik toen.
Randstedelijke vriendjespolitiek natuurlijk.
Want Hugo had geen noemenswaardige
voetbalervaring, kon niet goed voetballen

en ik wel.

Nou ja, als ik niet geblesseerd was en

de omstandigheden mee zaten. Ik was
op mijn best in het voorjaar en de (na)
zomer, als de velden groen en vlak waren.
Goh, wat was voetballen dan heerlijk.

De bal kleefde aan mijn voet, ik zweefde
over het veld, dribbelde, gaf prachtige
voorzetten, passeerde en scoorde. En dan
werd het weer herfst. Van kunstgras had
niemand nog gehoord. De velden werden
zompig, het groene gras maakte plaats
voor zwarte kuilen, de verdedigers van
de tegenpartij voelden zich steeds sterker
worden. Aangezien wij met ons team
vaak tegen topamateurclubs speelden,

die sterker waren dan wij, stormden mijn

directe tegenstanders veel naar voren. Na
een paar keer meelopen, zwaaide ik ze
vriendelijk uit. Mijn voorbeeld Tsjeu la Ling,
rechtsbuiten van Ajax, liep ook niet mee. Hij
had een hekel aan lopen, liep 2600 meter
met de Coopertest, wat ook veel zegt over
de fitheid van profvoetballers veertig jaar
geleden.

Mijn trainer Piet Diender werd boos op mij.
‘Waarom loop je niet mee’, zei hij terecht.
Niet nadenken en wel brutaal zijn; daar was
ik toen erg goed in. ‘Als ik zoveel had willen
lopen, dan was ik wel op atletiek gegaan’,
zei ik tegen de trainer. En ik meende dat
ook nog. Ik wilde voetballen, de bal aan
mijn voet hebben, dribbelen, acties maken,
voorzetten geven, scoren. Daarvoor was ik

toch op voetbal gegaan?

Achteraf kijk ik toch nog tevreden terug
op mijn voetbalperiode. Ik heb er niet
uitgehaald wat in me zat, maar heb mooie
en gezellige jaren gehad in Flevo Boys 1en
ook sommige successen behaald, zoals
het kampioenschap in het seizoen 1981-
1982. Als ik oud-teamgenoten tegenkom,
dan halen we fijne herinneringen op. Als
freelance tekstschrijver heb ik veel mooie
regionale magazines

en boeken mogen

maken. En bij VI had ik

het als provinciaaltje

waarschijnlijk ook

niet gered op de

redactie, waar Cees

van Cuilenborg werd

opgevolgd door Johan

Derksen, niet de

meest empathische

man in de

voetbaljournalistiek.

Inmiddels heb ik het boek van Hugo Borst
uitgelezen. Wat een prachtige verhalen, wat
een goede schrijver. Ik denk dat Cees van
Cuilenborg het in 1985 toch heel goed heeft
gezien.

Huib van der Wal
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Harry Scholtens en Aly Dijkman vertrouwenscontactpersonen

Flevo Boys moet een veilige

vereniging z2ijn voor

= |[=R[=]=[=]g

Flevo Boys is meer dan alleen een
voetbalvereniging. We vormen ook een
gemeenschap. Een gemeenschap waarin
we respectvol met elkaar omgaan. In
een zich verhardende samenleving is
sociale veiligheid een belangrijk item.
Ook in onze vereniging. Flevo Boys heeft
in Harry Scholtens en Aly Dijkman twee
vertrouwenscontactpersonen die zich
inzetten om die sociale veiligheid te
waarborgen.

Wie zijn deze twee personen?

Aly Dijkman heeft onder meer gewerkt voor
Slachtofferhulp Nederland, als coérdinator
en coach, later als trainer. Sinds 2012 heeft
ze een eigen bedrijf en werkt ze o.a. als
coach, trainer en vertrouwenspersoon voor

diverse bedrijven en particulieren.

Harry Scholtens, eigenaar van Scholtens
advocaten en adviseurs, is een bekend
figuur in onze voetbalclub. Hij is onder
meer oud-bestuurder van de BCF. Zijn zoon
Jaap voetbalde jarenlang in de jeugd van
Flevo Boys en was later clubscheidsrechter.
Aly zegt heel eerlijk niet zo veel met de
voetbalsport te hebben. ,,Maar dat is juist

prima”, geeft Harry aan. ,,Dan kunnen we
als het nodig is met een verschillende blik
naar bepaalde situaties kijken.”

Een belangrijke taak van de
vertrouwenscontactpersonen is onder
andere het ondersteunen van onze
vereniging in het maken van een beleid
waardoor al onze leden veilig kunnen
sporten. Landelijk is daar ook veel meer
aandacht voor ontstaan. NOC/NSF heeft
het Centrum Veilige Sport Nederland
opgericht. Aly en Harry hebben samen de
opleiding vertrouwenscontactpersoon van
NOC/NSF gevolgd.

Ook bij Flevo Boys is meer aandacht voor
het onderwerp grensoverschrijdend gedrag,
want ook in onze mooie club kunnen

nare situaties voorkomen. Pestgedrag is
bijvoorbeeld iets wat niet wenselijk is. Of
het online plaatsen van filmpjes waarin
teamgenoten of anderen belachelijk worden
gemaakt. Of het belagen van goedwillende
vrijwilligers. Aly: ,,Mijn ervaring is dat
mensen onaangename situaties te lang
laten sudderen. Totdat het tot een enorme
uitbarsting komt, met allerlei nare

gevolgen. Dat hoeft niet. Schroom niet om
met ons contact op te nemen!”

Dat contact opnemen kan via de mail:
vertrouwenscontactpersoon@flevoboys.nl

Harry: ,We proberen binnen 24 uur

te reageren. Dan gaan we discreet
onderzoeken wat er speelt. Als er een
gesprek volgt, doen we dit op een neutrale
locatie. Leden kunnen in principe de
voorkeur uitspreken of ze contact willen
met een man of vrouw. Als er complexe
situaties zijn, kunnen Aly en ik dit samen
oppakken!” Aly: ,,Het is niet zo dat wij alle
problemen zelf kunnen oplossen. Soms

is een verhelderend gesprek voldoende.

In een ander geval kunnen wij mensen
doorverwijzen naar de juiste instanties. Kijk
voor meer informatie ook op:
www.flevoboys.nl/vog.”

‘Schroom niet om
met ons contact
op te nemen.
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Zoals elk jaar was ook de familiedag 2025 weer een groot succes.
Sportief, gezellig, verbindend. Op deze pagina’s een fotografische

impressie. Met dank aan Annalies Klompe.
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Bestuur Business Club Flevo Boys

Dit is het bestuur van de Businessclub Flevo Boys

Wie zorgt ervoor dat er altijd iets te doen is bij de Businessclub? Dat zijn wij, het BCF bestuur.

Je ziet ons rondlopen in het Businesshome of bij een activiteit, maar veelal zijn we achter de

schermen bezig om alles in goede banen te leiden.

Bovenste rij: Carolien, Stephan, 2e rij: John, Erik, 3e rij: André, Nico en

de onderste rij: Harmien, Wim

Wat we doen

leder seizoen zorgen we

voor een programma waarin
plezier, netwerken en sport
samenkomen. Van een
bedrijfsbezoek tijdens BCF-
on-tour tot een gezellige BBQ,
van een avond Sportcafé of
Voetbalquiz tot het kiezen van
de Man of the Match. Soms
luchtig, soms inhoudelijk, maar
altijd met ruimte voor een goed
gesprek en een borrel erna.
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Bereikbaar en
aanspreekbaar

We vinden het belangrijk dat de
Businessclub blijft passen bij de
leden. Daarom horen we graag
ideeén en suggesties. Heb je een
plan, een vraag of wil je gewoon
eens sparren? Spreek ons aan
tijdens een wedstrijd of bel ons.
Onze namen en nummers vind

je hierboven, wel zo makkelijk.

Algemeen mailadres: bcf@flevoboys.nl

Voorzitter:
Wim van Essen | 06 8379 4134

Vice-voorzitter / Secretaris:
André Mulder | 06 52 69 61 81

Ondersteuning Secretaris & Social-/Websitebeheer
Harmien Kwakman-Huisman | 06 5192 0110

Penningmeester
Stephan Wiersma | 06 531124 14

Bestuurslid activiteiten:
John van Beek | 06 22 79 8183
Erik Vroom | 06 39 84 53 49

Bestuurslid facilitaire & technische zaken:
Nico Buikema | 06 54 29 43 04

Algemeen bestuurslid:
Carolien van Steen | 06 18 46 1171

Samen met jou

Een businessclub maak

je niet alleen. Het zijn de
ontmoetingen langs de lijn, de
borrels in het Businesshome

en de gesprekken tijdens

onze activiteiten die de club
waardevol maken. Dat doen we
dus samen - leden, sponsoren

en bestuur.

Tot slot

De Businessclub is de afgelopen
jaren steeds levendiger
geworden en die lijn willen we
graag vasthouden. We kijken
uit naar een nieuw seizoen vol
voetbal en gezelligheid in het
KIEK Businesshome. Want daar
gebeurt het: samen genieten
van sport én elkaar beter leren

kennen.
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Business Club ( |:
Flevo Boys

Hoofdsponsors Hoofdsponsor Jeugd

KIEX

RECLAME

3 )
»< strikt ontgorgdesk unive

uitzendbureau
Uw partner in verzuim & inkomen

Platinasponsors
ACF Bentveld/NUGTR Reclame
Bakkerij de Kof

Flynth Adviseurs en Accountants

Goudsponsors

Bij Ons in de Wellerwaard
Campenaer Koffie

Interemm Interieur- en Standbouw
Sortas Recycling Veldhuis Installatietechniek

Staalbouw Nagelhout Bakhuizen BV

2ilversponsors BCF leden
Aardappelhandel Van der Linde BV ABS Autoherstel Boekhorst Objective Recruitment B.V.
Expert Emmeloord Agpro BV Patisserie Jan de Bakker

Flevo Pallets

Groothuis Bouw Emmeloord
Hamstra Schroot Vollenhove
Hoveniersbedrijf Hendrickx
Kamplacon Trusteel
Koopman International
Luimes AV

Maxhout.nl

Muta Sport Nederland B.V.
Polderkracht Fysiotherapie
Rabobank Het Nieuwe Land
Scholtens Advocaten

Totec installatietechniek
Wensink Aangenaam / Ford &
Mercedes

Willem de Boer Food & Events
Westerhof duurzaam in kleur

Algemeen
EFKA Schoonmaakbedrijf
ING-Bank

Ras Badkamers & Vloeren

Alertec Uitzendbureau

Alpina Financieel Zeker
Apotheek West

Auto Christiaan

AutoDaan

Autoservice van Staveren
Autobedrijf Ben van Tilburg
Bouwonderneming Greven
Breman Techniek BV

Buikema Techniek

Bus Industrial Tools Marknesse
ClearView Management & Advies
Dijksma Koudetechniek

Dijkstra Flevo B.V. -Mechanisatiebedrijf
Doggerland Offshore

Folkers Zonweringen

Hercules Floating Concrete BV
Het Notarieel Emmeloord

Huib van der Wal tekstschrijver
Hulleman Schildersbedrijf
Influde

JD Bouw Emmeloord

Koelbedrijf Klompe BV

KWOOT communicatie & reclame
MCM B.V.

Mediahuis Noord

Mulder Training

Pim van der Maden Fotograaf
Pouw Automotive

Reus Marketing

Ristorante “Da Enzo”
Schildersbedrijf Wiebe Bolt
Socium verzekeringen

TCE Tours

Top Fresh Handel

Tritex Bedrijfskleding

VaarHuis Groep

Van Staveren - Geeft Energie

Van Veen Advies en Administratie
Velas Jonker Staalbouw& Machinebouw
Vivan accountants - adviseurs
Vlot Truckwash

WAT ! Werken aan de toekomst
Witlofkwekerij LOF

Wiz-arts
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